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Wat kunnen wij voor jouw
organisatie of bedrijf betekenen?

Innoveren en impact creéren. Hier gebeurt het.
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Levenslang leren

¢ Vormingen op maat
Aangepast aan de realiteit bij jou
op de werkvloer.

Trainingen en workshops
Spijker bij of loop vooruit.

Studeren combineren met werk
en gezin
Heroriénteren of verder studeren.

* Stages en werkplekleren aanbieden
Onze studenten bij jou aan de slag.

¢ Talent aanwerven
Op jobbeurzen en door vacatures te delen.

* Samenwerken met specifieke opleidingen
Gastles, workshops, projecten.

* Partner worden
Ga voor een structurele samenwerking.

* Onderzoek en advies
Ontdek ons praktijkgericht onderzoek.




Voorwoord

Beste student, beste collega, beste bedrijfsrelatie

Met deze ‘bedrijvengids’ willen we de ‘Jobbeurs van campus Geel
2024’ op een adequate en professionele wijze ondersteunen.
Bedrijven kunnen op onze jobbeurs in contact komen met meer dan
1000 laatstejaars van Thomas More en KU Leuven.

Deze gids geeft op de volgende pagina’s een overzicht in tabelvorm
van de profielen die de deelnemende bedrijven zoeken.



Organisatie

Bedrijven per interessegebied

2
4
1|ACE development & engineering
2|Actief X[ X ] X
3]Aertssen Group X X | X
4{AGC Mol X [ X X[ X ] X X
5[Agidens X X
6|Agilitas Group X
7|Air Products X
8|Alax Automation BV X
9|Albert Heijn Peeters Govers X X
10|Algorhythm nv X
11|Alpha Pro X | X X X
12| Aluminium Duffel X
13|AMNorman X
14|APK Group X X X
15|Arodo BV
16|Artes Roegiers
17|Arvesta X X X | X X X
18[Arxus X X X
19|Asap X X X X X X X
20(Aurubis Olen X




Organisatie

Axxes

Bedrijven per interessegebied

AZ Turnhout

B&R Bouwgroep

Baltimore Aircoil International NV

Bayer

Belfius

Belgabroed

Bennet Engineering

Biobest Group

Bleckmann

BNP Paribas Fortis

Bolckmans nv

Bridger

Brussels Airport Company

>

>

Campine NV

Cegeka

Celestia Antwerp

CERcuits

X|X|X|Xx

XX |X|Xx

X|X|X|Xx

CeresRecruitment

clearXperts




Bedrijven per interessegebied

2

5 Organisatie

41|Codipack X X X
42|Colas Belgium X
43|Colruyt Group

44 [Connect Ways X | X X| X | X
45]Contec X X X X X X X X
46|Cordeel Group - Imtech X | X | X X| X | X
47|Crosspoint Solutions X X X

48|Cuylaerts Industriebouw

49|DAF Trucks NV X X X X X X
50(DCA X
51|De Mobiliteitsmakelaar X
52[Dekimo Turnhout X[ X ] X X[ X | X] X
53|Deloitte Belgium

54(DEME X X[ X | X] X
55|Democo Group X X X
56|Descroes X| X[ X
57[Dosign Engineering X X X
58[dotNET lab X X X X
59|Dynapps Experts in Odoo X X X X
60(E.D.&A. X X X X X




Organisatie

Eiffage Benelux

Bedrijven per interessegebied

Elia Transmission Belgium

Ergon

Eurofins Professional Scientific Services Belgium NV

ExxonMobil

EY

Farm Frites Lommel

Faros

FAVV

Fedasil

Federale Politie

Ferranti Computer Systems N.V.

Fineko NV

Firma Luyckx nv

Flanders Food Productions NV

Fluvius SO

FrieslandCampina

Goelen & Gaukema HR Partners

<

Greenyard Prepared

>

GROEP VDH N.V.

XX |X|X|X|X|x<




Organisatie

groep Van Roey

Bedrijven per interessegebied

Groep Verelst

Group De Ceuster

Group-GTS

Hegge

Hens

Hermans Heftrucks

Houben nv

HYE NV

14F licensing NV

IBS Bouw

|-care Group

ie-net ingenieursvereniging vzw

INEOS

>

Infrabel

XXX |[x<

Innovatiecampus Geel

Intellus Group (Cubis - Lytix - Aivix)

Intersoft Electronics

ITZU

100

Jeco Energies




Bedrijven per interessegebied

2

5 Organisatie
101|johnson & johnson X | X X X X | X
102|Jungheinrich X | X
103|Kaneka Belgium X X
104|Kemin Industries X X | X X [ X
105|KPMG X X X X X X X
106|KU Leuven X [ X X X[ X ] X X [ X
107|Kuehne + Nagel NV X X
108|LAVETAN X | X X
109|Lavrijsen Herentals - Groep Felix X X X
110(Lifeworx X X X[ X ] X X
111|Litran X X X
112|Magics Technologies X X
113|Menerga X[ X | X X | X
114|Mobix NV X X
115|Mondelez X
116{Monument Goedleven
117|Mourik X X X
118|Neteland X[ X]| X X[ X[ X] X]X X [ X
119|Netropolix X X X
120|Newpoint Professionals X| X | X X | X




Bedrijven per interessegebied

2

5 Organisatie
121|Nike Inc. X X X X X X
122|NN Insurance X X
123|Nukamel
124|Nyrstar X
125|0doo X X X X X X
126|Optimum Sorting X | X X X
127|0Organon Heist X X | X | X X X X
128|Orion Engineering X X X ] X[ X ] X X
129|Oxford Global Resources X X X
130|PDM Industrial Management Services NV X| X | X X
131|PIA Group X
132|Project Safety Management bv (PSM) X | X X
133|Rega-infra nv
134|Regis Consult BV X | X X X
135|Remmicom X X X
136|Renotec
137|Resillion X X X
138|Reynaers Aluminium X X
139|Robolob NV X X X
140|Sanofi X X | X X[ X ] X




Bedrijven per interessegebied

2

5 Organisatie
141|SBB Accountants & Adviseurs X X
142|SD Schrijnwerkerij & Interieurbouw X
143|Smans X X X
144|Smet Group X X X
145|Smulders Group X X X X | X ]| X X | X X | X X X
146|Solfina BV X[ X ] X X | X X
147|Solvari Belgié X | X ] X X X | X
148|Sopra Steria X X X X X X
149|Sopraco NV X X[ X | X X X
150(Soudal X X X
151|SPIE Belgium X X X X X X X
152(Stad Geel X X[ X | X] X X[ X ] X X [ X X X
153|Stadsbader NV X X X
154|STAR Group Belgium NV X[ X] X]| X X X X X X
155|Stegmann X X X X X X X X X X X X
156|Strabag Belgium X
157|Sweco Belgium X X X X | X | X
158|Synergie Careers X[ XX X[ X[ X]X]X[X]X]|X[X]X]X[X[X]|X]|X[X]X]|X[X]X]X[X] X]X
159(Syntory X X X X X | x X X
160|Tabaknatie nv X X[ X ]| X | X[ X] X X X [ X




Bedrijven per interessegebied

Organisatie

9 [Pagina

Technigroup X X X X | X

162|Telenet X X X X X

163|The Belgian Chocolate Group X X X X X X X

164|Thomas More

165|TK Elevator X | X X X

166|Tormans X | X X | X X X X X X | X X

167|TotalEnergies X | X X | X | X

168|Transport Gheys NV X X

169|Trescal NV X X X X

170|Triks X X

171|Tropos.io X X X X

172|TVM Belgium X

173[Umicore X| X| X| X[ X X X X| X[ X X| X ]| X

174|Unique X[ X ] X X[ X] X | X[ X X X

175|United Experts Group X X | X X X X | X

176|United Sports Brands X X X | X

177|Uptime Group X X X X X

178|Van Havermaet nv X X | X X X | X X

179|Van Hool X| X[ X X X| X[ X[ X

180|Van Laere X X




Bedrijven per interessegebied

2
5 Organisatie
181|Vanhout X X X
182|VanRoey | EuroSys X X X
183|VDL KTI X
184|VDS Vanderstraeten X
185|Ventigrate X
186|Veolia X X X | X
187|VH Technics X X
188|Vioprint bv X | X
189|Virto Solar X | X ] X X | X X X
190|Vivaldis X X | X X X | X | X X X
191|VMA nv X X X X X X X
192|Vorsselmans NV X
193|Vynova X X
194|Walters People X| X ]| X
195|Willemen Groep NV X X
196|WVT Industries X
197|Xplore Group X | X X X X
198|ZEB




ACE development & engineering

Klaverbladstraat 9
3560 Lummen | Belgié

www.ace.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Marco Vitali
TEL: 3213353906 | GSM: 32479315864 | e-mail: marco.vitali@ace.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
ACE development & engineering is een multidisciplinair ingenieursbureau met twee
hoofdactiviteiten. Enerzijds voeren we totaalprojecten (machinebouw). Onze machines
worden gebouwd en getest in onze eigen ATF (assembly & testing facility. Naast onze
projecten van A-Z, werken onze collega's ook aan uiteenlopende projecten op
klantlocatie.

Bedrijfsgrootte
250

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels

Troeven van het bedrijf
- Mensgericht
- Passie voor techniek
- Financieel gezond en groeiend bedrijf
- Opleidingsmogelijkheden
- Doorgroeimogelijkheden
- Persoonlijke ontwikkeling
- Begeleiding op maat

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n ACE development & engineering
MORE



Actief

Bosstraat 67 2
3560 Lummen | Belgé

wwwoctif be/n ACTIEF

Verantwoordelijke rekrutering
Aleksandra Pidhorna
TEL: 3213353426 | e-mail: jobs@actief.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Actief is een ervaren HR-partner voor interim, construct en dienstencheques en
rechtstreekse rekrutering. Actief zette haar eerste stappen op de Belgische
uitzendmarkt in 1988 en groeide inmiddels uit tot een internationaal sterke
uitzendgroep, ook actief in Nederland, Duitsland, Oostenrijk en Denemarken. Met meer
dan 90 kantoren in Belgié is het ons doel om dichtbij onze kandidaten en klanten
aanwezig te zijn. Wij houden van een persoonlijke aanpak en gaan nooit voor minder
dan topkwaliteit in onze service.

Bedrijfsgrootte
Werken bij Actief? Dat betekent werken met zo'n 500 collega's die er elke dag voluit
voor gaan. Als één team, waar je op kunt bouwen. Wij hechten veel belang aan een
leuke bedrijfscultuur waarin iedereen zich goed voelt.

Gewenste talenkennis
Nederlands: kantoren in Vlaanderen
Frans: kantoren in regio Brussel, Wallonié en kantoren langs de taalgrens

Internationale mogelijkheden
Actief in Nederland, Duitsland, Oostenrijk en Denemarken

Troeven van het bedrijf
Je krijgt maar liefst 4 weken intensieve opleiding tijdens je eerste zes maanden bij
Actief. Bij ons leer je alles wat bij de job hoort van a tot z. Denk aan rekruteren,
contracten maken, verlonen, maar ook aan complexe sociale wetgeving.
In 2020 vernieuwden we onze systemen en investeerden we in digitalisering. Je leert
dus ook optimaal werken met deze tools.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Aertssen Group

Laageind 91
2940 Stabroek | Belgié

www.aertssen.be

aertssen

Verantwoordelijke rekrutering
Sylvie Poissonnier
TEL: 3232060002 | e-mail: jobs@aertssen.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Met 60 jaar ervaring en state-of-the art machines verwelkomen we je graag in ons
gepassioneerde en toegankelijke familiebedrijf. Binnen Belgié opereren we in drie
divisies: (i) Aertssen Infra, (ii) Aertssen Kranen en (iii) Aertssen Transport & Logistics en
staan we dagelijks garant voor de uitvoering van een breed scala aan diverse projecten.
Daarnaast hebben we de afgelopen 15 jaar naam gemaakt als een betrouwbare speler
in het Midden-Oosten, waar we onze operaties aansturen vanuit ons gloednieuwe
kantoor in Abu Dhabi.

Bedrijfsgrootte
2000 medewerkers.

Troeven van het bedrijf
Onze medewerkers, die zijn voor ons van onschatbare waarde. Het is immers de
synergie tussen de gepassioneerde mensen van het A-team en onze machines die ons
in staat stelt om elke dag opnieuw uit te blinken in alles wat we doen. Aertssen, dat is
People, Power and Passion, to Build On! Dit werd bekrachtigd door de verkiezing als
Onderneming Van Het Jaar 2021 en ons Best Managed Companies Label.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Aertssen Group
MCRE



AGC Mol

Voortstraat 27

2400 Mol | Belgié AGC

www.werkenbijagc.be

Verantwoordelijke rekrutering
llse Arnou
TEL: 321481915 | GSM: 32474273546 | e-mail: ilse.arnou@agc.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
AGC Mol is een grote productiesite van AGC Glass Europe.
De unieke hightech materialen die wij produceren, verwerken en verdelen vind je overal
terug in het dagelijkse leven: in gebouwen, wagens, industrie, zonnepanelen,
touchscreens, ...

Bedrijfsgrootte
In de vestiging van Mol dragen zo'n 600 medewerkers elke dag gedreven bij aan het
succes in één van onze 4 productieafdelingen of ondersteunende diensten.

Gewenste talenkennis
Nederlands is de taal in de vestiging van Mol. Engels is de voertaal bij AGC.

Internationale mogelijkheden
AGC Glass Europe (vroeger Glaverbel) is de Europese tak van AGC, de wereldleider in
vlakglas. Wereldwijd werken er 57,600 medewerkers in meer dan 200 bedrijven in meer
dan 30 verschillende landen. AGC is toegewijd aan duurzaamheid en op weg naar een
CO2-neutrale glasproductie.

Troeven van het bedrijf
Je komt terecht in een innovatief bedrijf met een sterke internationale reputatie en er
heerst een fijne sfeer op onze werkvloer. Vraag maar aan de collega’s die al jaren bij ons
werken! AGC Mol ligt in een filevrije omgeving!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Agidens

Baarbeek 1
2070 Zwijndrecht | Belgié

www.agidens.com

Verantwoordelijke rekrutering
Blima Van Daele
TEL: 3238007313 | e-mail: talent@agidens.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Als Solutions Provider in process automatisering, engineering, validation & compliance
en TIS, helpt Agidens al meer dan 75 jaar klanten bij het verbeteren van hun processen
en procedures. Ondersteuning wordt hierbij geboden in de vorm van consulting &
engineering, door het leveren van turn key geautomatiseerde oplossingen of door te
zorgen voor onderhoud & support. Dit alles met een focus op klanten binnen de Life
Sciences-industrie, Food, Beverage & Fine Chemicals en Energies.

Bedrijfsgrootte
Agidens telt meer dan 500 medewerkers, verspreid over de vestigingen te Belgié,
Nederland en Zwitserland.

Gewenste talenkennis
Voor de meeste van onze functies is een goede kennis van Engels en het Nederlands
vereist.

Internationale mogelijkheden
Agidens is een Belgische onderneming, met hoofdzetel te Zwijndrecht, maar daarnaast
beschikken wij over vestigingen te Nederland en Zwitserland.

Troeven van het bedrijf
Wie kiest voor Agidens, kiest voor een boeiende functie binnen een technologie-
gedreven en groeiend, internationaal bedrijf. Je komt terecht in een krachtige
leeromgeving, waar creativiteit en ondernemingszin worden aangemoedigd en waar je
over een diversiteit aan doorgroeimogelijkheden beschikt.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Agilitas Group

Stationstraat 120

2800 Mechelen | Belgié a g i [ita S

agilitas.be/nl/over-agilitas/

Verantwoordelijke rekrutering
Mathias Laureys
TEL: 32472283806 | GSM: 32472283806 | e-mail: mathias.laureys@agilitasgroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Een HR-partner op basis van de noden van je organisatie

Kies je voor Agilitas, het vroegere t-interim, dan doe je beroep op een uitzendkantoor
met bijna 40 jaar ervaring in de sector. Agilitas Group maakt nu deel uit van de Proman
Group, en heeft zo zijn expertise nog verder uitgebouwd.

Zo zijn wij nu veel meer dan zomaar een "uitzendbureau". Met al onze gebundelde
expertise kunnen wij een all-round HR-partner voor uw bedrijf zijn. Dat gaat van
uitzendkrachten tot headhunting en van payroll tot assessments.

Bedrijfsgrootte
+-400 medewerkers groot verdeeld over meer dan 50 kantoren in Belgé.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
Agilitas Group, jouw partner in professionele groei en ontwikkeling! Bij ons gaat het niet
simpelweg om het starten van een baan; het draait allemaal om het omarmen van een
boeiend carriérepad waar jij de regisseur bent van jouw eigen succesverhaal.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Agilitas Group
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Air Products

Leonardo da Vincilaan 19¢c bus 4 AIR 7.
1831 Diegem | Belgium PRODUCTS iiv

www.airproducts.be

Verantwoordelijke rekrutering
Lisa Windhager
TEL: 31627991419 | e-mail: windhal@airproducts.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Air Products is een toonaangevend industrieel gasbedrijf, dat al meer dan 80 jaar actief
is. Het bedrijf richt zich op energie, milieu en opkomende markten. We hebben twee
groeipijlers, gedreven door duurzaamheid. Air Products levert essentiéle industriéle
gassen, gerelateerde apparatuur en toepassingsexpertise aan klanten in tientallen
industrieén, waaronder raffinage, chemie, metalen, elektronica, productie en voeding.

Bedrijfsgrootte
Daarnaast ontwikkelen, ontwerpen, bouwen, bezitten en exploiteren we enkele van's
werelds grootste industriéle gas- en koolstofafvangprojecten en leveren we wereldwijd
schone waterstof voor transport, industriéle markten en de bredere energietransitie.

Internationale mogelijkheden

Ons doel is om het meest diverse en inclusieve industriéle gasbedrijf ter wereld te zijn.
Dit combineren we graag met goede zorgen voor onze ruim 23.000 medewerkers.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Air Products
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Alax Automation BV

Hannekenshoek 9
L/
2200 Herentals | Belgié ALHX AUTI:IMHTII:IN K

A TESVA COMPANY

www.alax-automation.be

Verantwoordelijke rekrutering
Gregory Ceuppens
TEL: 32479543866 | GSM: 32479543866 | e-mail: greg@alax-automation.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Alax Automation, opgericht in 2002, heeft zich internationaal snel gevestigd als een
betrouwbare partner voor automatisering in diverse industriéle sectoren.
Het bedrijff is gespecialiseerd in service en onderhoud, turnkey projecten,
palletiseerrobots, vision systemen, AMR’s,...

Bedrijfsgrootte
10-50 personen

Gewenste talenkennis
NL-EN-FR

Internationale mogelijkheden
NL-FR-ITA-DUI

Troeven van het bedrijf
Alax Automation is een dochterbedrijf van het Italiaanse Imation.
Als jonge techneut kom je dan ook terecht in een internationale omgeving. Binnen deze
omgeving werken we met een team van jonge ingenieurs aan de industrie van de
toekomst. Binnen Alax Automation is er voldoende ruimte voor opleidingen. Zowel inter
als extern wordt je klaargestoomd in de wondere wereld van automatisering.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Alax Automation BV
MCRE



Albert Heijn Peeters Govers

Kloosterstraat 58
2275 Gierle | Belgié

Albert Heijn

Peeters-Govers

werkenbijah.be/

Verantwoordelijke rekrutering
julie De Ceulaer
TEL: 3214558442 | e-mail: hr@peetersgovers.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
We zijn een familiebedrijf dat opgericht werd door onze grootouders, die zelfgekweekte
groenten en fruit aan de man brachten. Vanuit deze roots besteden we bijzondere
aandacht aan de verse producten in onze winkels.
Elke dag nemen we de verantwoordelijkheid om te voorzien in de basisbehoeften van
onze klanten. We willen je op weg helpen naar een bewuste omgang met voeding. We
streven ernaar om steeds beter te doen en we maken werk van duurzaam ondernemen.

Bedrijfsgrootte
+/-1000 collega's

Gewenste talenkennis
Nederlands is belangrijk. Al onze processen en interne communicatie gebeurd in het
Nederlands.

Internationale mogelijkheden
Nee

Troeven van het bedrijf
- Groeiende, ambitieuze onderneming
- Familiebedrijf
- We zijn uitgestrekt over Vlaanderen
- Doorgroeimogelijkheden en een fijne werkcultuur

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Algorhythm nv

Veldkant 4
2550 Kontich | Belgié

www.algorhythm.be

Verantwoordelijke rekrutering
Peter Boschmans
TEL: 32495405282 | GSM: 32495405282 | e-mail: peter.boschmans@algorhythm.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

At the heart of our vision lies a strong belief in the transformative power of a data-
driven future for organizations. Our mission is to not only deliver top-notch technical
expertise, but to enable and empower people within each organization and to optimize
and streamline processes using data and insights. Furthermore, our mission is to guide
organizations in their data journey, regardless of technological choices. We are
technology agnostic and build up deep expertise in the most commonly used data
technologies.

Bedrijfsgrootte
+- 50 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels

Internationale mogelijkheden
Internationale klanten

Troeven van het bedrijf
- Informele sfeer
- Leuke collega's
- Diverse projecten & technologién
- Doorgroeimogelijkheden
- Persoonlijke carrierebegeleiding
- Opleidingsmogelijkheden

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Alpha Pro

Austaliélaan 23
6199AA Maastricht Airport | Nederland ﬂ ALPHA

alpha.pro/

Verantwoordelijke rekrutering
Lenno Schepers
TEL: 31611191080 | e-mail: lenno@alpha.pro

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Alpha Pro is een multi- disciplinair ingenieursbureau gelegen bij Maastricht- airport.
Onderdeel van een driekoppige onderneming die zich op ontwikkeling richt in de
techniek in de breedste zin van het woord. Kijk ook even op onze website Alpha
Engineers | Home | Alpha Pro.

Bedrijfsgrootte
+/- 100 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels.

Internationale mogelijkheden
Belgi€, Nederland voornamelijk.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Aluminium Duffel

Adolf Stocletlaan 87
2570 Duffel | Belgié

Aluminium
aluminiumduffel.com Duffel

Verantwoordelijke rekrutering
Evelyne Hens
TEL: 32491869662 | e-mail: evelyne.hens@aluminiumduffel.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Bij Aluminium Duffel geeft ons team van 1.000 medewerkers elke dag het beste van
zichzelf om klanten in de automobiel- en bouwsector te bedienen. Ons bedrijf is
gespecialiseerd in de productie en verkoop van aluminium walsproducten. Met een
totale productie van maar liefst 200.000 ton per jaar zijn we koploper in Europa.
Hiervoor werken we met state-of-the-art technologie, waaronder de grootste
koudwals voor de automobiel industrie in Europa. Bijna alles wat we in Duffel
produceren is op maat van de vereisten van onze klanten.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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AMNorman

Kortrijksesteenweg 1121 0202 am
9051 Sint-Denijs-Westrem | Belgié ¥ norman:

www.amnorman.be

Verantwoordelijke rekrutering
Karin Pepermans
TEL: 32475762671 | GSM: 32475762671 | e-mail: hr@amnorman.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

We zijn een onafhankelijke Vlaamse competentie-, advies- en opleidingspartner voor
bedrijven in de voedingssector en diervoedersector. AMNorman schept graag
duidelijkheid en gaat praktijkgericht te werk. Met andere woorden, de complexe regel-
en wetgeving zetten wij om naar gebruiksvriendelijke werkwijzen.

Ons uiteindelijke doel: bedrijven voorzien van voldoende kennis en expertise mbt
complexe regel- en wetgeving, optimalisatie en implementatie zodat ze met voldoende
bagage zelfstandig en op lange termijn aan de slag kunnen.

Bedrijfsgrootte
Binnen AMNorman werken een 50tal Normanisten in loondienst en kunnen we beroep
doen op op een 10tal freelance Normanisten. We werken hoofdzakelijk in de regio's
Vlaanderen en Brussel.

Gewenste talenkennis
Onze Normanisten hebben hoofdzakelijk Nederlands als moedertaal. Een goede
beheersing van Engels is optimaal. Kan je bovendien ook nog vlot een mondje Frans
praten/schrijven, dan is dat een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Onze Normanisten steken af en toe de grens over naar Nederland en/of Frankrijk.

Troeven van het bedrijf
Een dynamisch bedrijf waar je zelfstandig, flexibel werkt en levenslang leert. Passie en
drive; respect, wederzijds vertrouwen en integriteit en zin voor verantwoordelijkheid zijn
onze kernwaarden. De mens staat centraal: Coaching, opleiding en communicatie zijn
cruciaal en iedereen heeft een mentor. Dit alles aangevuld met een competitief
salarispakket, wagen, laptop, GSM, teamactiviteiten, ...

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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APK Group

Haltstraat 50
3900 Pelt | Belgié

apkgroup.eu/

Verantwoordelijke rekrutering
Silvy Smeets
TEL: 32468108334 | GSM: 32468108334 | e-mail: silvy.smeets@apkgroup.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

APK Group voorziet alle noodzakelijke diensten voor de realisatie van slimme en
duurzame steden.

APK Group verbindt mensen, bedrijven en overheden. We plaatsen slimme en duurzame
infrastructuur voor onder- en bovengrondse bouw met als doel steden
toekomstbestendig, veilig en toegankelijk te maken.

Bedrijfsgrootte

APK Group telt meer dan 2300 gepassioneerde medewerkers.

Internationale mogelijkheden

THOMAS

Dankzij uitbreiding en diverse bedrijfsovernames is APK Group actief in Belgié,
Nederland, Duitsland en Luxemburg.

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Arodo BV

Hoge Mauw 740
2370 Arendonk | Belgié

jobs.arodo.com

Verantwoordelijke rekrutering
Jef Horemans
TEL: 3214672332 | GSM: 32497488529 | e-mail: jef.horemans@arodo.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Arodo is een gezond en toonaangevend bedrijf, sterk in advies, ontwerp en productie
van verpakkingsmachines voor verschillende sectoren. Gedreven door passie, innovatie
en een duurzame visie op mens en maatschappij. Oplossingsgericht, betrouwbaar en
toegewijd. Een 24/7 service en een antwoord voor elk technisch vraagstuk. Zo kennen
klanten ons. En zo groeien we continu. Join us!

Bedrijfsgrootte
120 personeelsleden

Gewenste talenkennis
NL-ENG goed
FR basis
DE is pluspunt

Internationale mogelijkheden
Ja, wereldwijd

Troeven van het bedrijf
Een warme bedrijfscultuur vol technische talenten lonkt. Je bent van harte welkom, jij
met je hands-on mentaliteit. Initiatief, persoonlijke groei, samenwerking en een liefde
voor techniek vatten de werksetting een beetje samen. En uiteraard word je voor je
inzet beloond! Flexibele arbeidsvoorwaarden, een uitstekende marktconforme
verloning, ontwikkelingskansen en doorgroeimogelijkheden!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Artes Roegiers

Burchstraat 89
9150 Kruibeke | Belgié

www.artesgroup.be A RT E S

Verantwoordelijke rekrutering
Nikki Goossens
TEL: 32496423737 | GSM: 32496423737 | e-mail: jobs@artesgroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Artes Group werkt aan uitdagende bouwopdrachten en unieke werven. We zijn een
sterke speler op dlle terreinen: burgerlijke bouwkunde, waterbouw, petrochemie,
gebouwen, restauratie en staalbouw. Geen project is ons te moeilijk en onze
Constructive People gaan er altijd vollenbak voor. Dat maakt Artes Group de leukste
bouwploeg!

Bedrijfsgrootte
We zijn groot en willen elke dag verder groeien, maar we verliezen nooit ons familiaal
karakter. De Artes Group bestaat uit 850 werknemers maar bij ons kom je terecht in
een warme sfeer en een geweldige bouwploeg. Samen staan we sterk!

Gewenste talenkennis
We werken samen aan de grootste en uitdagendste projecten van Belgié. En daar zijn
we met z’'n allen trots op. Kan je vlot communiceren in een andere taal? Dan is dat mooi
meegenomen op de werf!

Internationale mogelijkheden
Niet van toepassing.

Troeven van het bedrijf
De baseline van Artes Group, “constructive people”, is opgebouwd uit de 2 belangrijkste
waarden van ons bedrijf. De echte bouwstenen van onze onderneming zijn niet de
bakstenen, maar onze medewerkers. Want bij Artes maken constructive people het
verschil! Je kan niet altijd een thuismatch spelen, maar Artes houdt steeds rekening met
jouw regio zodat je geen uren verzeild raakt in de files.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Arvesta

Aarschotsesteenweg 80 o
3012 Wilsele | Belgium #) arvesta

Experts in the field

www.darvesta.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Louise De Wulf
TEL: 32496634909 | GSM: 32496634909 | e-mail: louise.dewulf@arvesta.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Wat ooit begon als een klein bedrijf, groeide uit tot een sterke speler met meer dan 120
jaar expertise in de land- en tuinbouwsector. Vandaag is Arvesta de grootste Belgische
fullservice-partner voor boer en tuinder met een sterk internationaal netwerk dat blijft
groeien. We zijn actief in veevoeding, land- en tuinbouw, machines, bloem en zijn gekend
voor onze 200 Aveve winkels en 3 Eurotuinwinkels, waar plezier groeit.

Bedrijfsgrootte
Arvesta is een huis van meer dan 40 sterke merken, actief in de land- en tuinbouw,
diervoeding en retail. We hebben hubs in Belgi&, Nederland en Frankrijk en werken
ondertussen met meer dan 2400 experts in the field samen aan de land- en tuinbouw.

Gewenste talenkennis
Nederlands en voor sommige functies Frans & Engels.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Arxus

Prins Boudewijnlaan 24a

2550 Kontich | Belgié ‘l Arxus

www.arxus.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Bo Van de Poel
TEL: 32476868836 | GSM: 32476868836 | e-mail: hr@arxus.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Arxus is een lokale Cloud Managed Service Provider die cloud services aanbiedt in de
publieke, private en hybride cloud. We zijn wereldtop wat betreft Azure expertise
waardoor we ook deel uitmaken van een selecte groep van een 40tal bedrijven
wereldwijd die een Azure Expert MSP certificaat in huis hebben.

Bedrijfsgrootte
De Arxus Cluster in ondertussen meer dan 200 medewerkers groot. Arxus zelf bestaat
uit een 150tal medewerkers.

Gewenste talenkennis
De voertaal binnen Arxus cluster is Nederlands, but we need you to have a good
understanding of the English language as well. La connaissance de la langue frangaise
est un gros plus.

Internationale mogelijkheden
Arxus heeft grote plannen om uit te breiden naar onze noorderburen. De eerste stappen
werden hier gezet.

Troeven van het bedrijf
Een talent als jij houden we graag tevreden. Daarom krijg je de groeikansen en
opleidingen die van jou een nog betere engineer en van Arxus een nog straffer bedrijf
maken. Je mag je aan een marktconform loon mét mooie voordelen verwachten:
mobiliteitsbudget, maaltijdvergoeding, hospitalisatie- en groepsverzekering en 12 ADV-
dagen. En vergeet ook zeker niet onze legendarische bedrijfsevents!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Asap

Zuiderring 1
3600 Genk | Belgié asap

enjoy your job

www.asap.be

Verantwoordelijke rekrutering
Ariana Reyes
TEL: 32468325518 | GSM: 32468325518 | e-mail: ariana.reyes@asap.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Asap HR Group is een internationale specialist in de wereld van werk. ‘Enjoy your Job’ is
niet toevallig ons motto. Als je helemaal jezelf kan zijn, ben je het best in je job. Onze
focus ligt dan ook op mensen. En dat voel je, in alles wat we doen: interim, werving &
selectie, talentmanagement, outplacement, interim-management en projectsourcing.
Elke dag gaan we tot het uiterste om pure ‘Enjoy’ te realiseren voor onze medewerkers,
uitzendkrachten en klanten.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Aurubis Olen

Watertorenstraat 35

4/ -
2250 Olen | Belgié AAurubis

Metals for Progress

www.aurubis.com/olen/

Verantwoordelijke rekrutering
Kathleen Thys
TEL: 3214243357 | e-mail: k.thys@aurubis.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Aurubis — metallurgie is onze passie. We zijn een toonaangevend wereldwijd multi-
metalen bedrijf en een van de grootste koperrecyclers ter wereld. We verwerken
complexe metaalconcentraten, schroot en metaalhoudende recyclagematerialen tot
metalen van de hoogste zuiverheid. Die metalen vormen de basis voor belangrijke
megatrends zoals digitalisering, hernieuwbare energie, e-mobiliteit en urbanisatie.
Aurubis stelt zo’n 7100 medewerkers tewerk op sites in Europa en de Verenigde Staten.
Versterk ons team en promoot vooruitgang, samen met ons!

Bedrijfsgrootte
Aurubis stelt zo’n 7100 medewerkers tewerk op sites in Europa en de Verenigde Staten,
waarvan een kleine 700 in Olen.

Gewenste talenkennis
Dit is afhankelijk van de functie. Voor sommige functies is een goede kennis van het
Engels noodzakelijk.

Internationale mogelijkheden
We zijn een toonaangevend wereldwijd multi-metalen bedrijf en een van de grootste
koperrecyclers ter wereld.
Aurubis heeft vestigingen in ondermeer Belgié, Duitsland, Spanje, Bulgarije en de USA.

Troeven van het bedrijf
- meewerken aan een klimaatneutrale toekomst!
-  jobzekerheid. Onze site in Olen bestaat meer dan 100 jaar en de nood aan metalen
- isnu hoger dan ooit.
- werken bij een internationaal bedrijf mét Kempens karakter, in een filevrije omgeving,
met doorgroeikansen, in een tof team van bijna 700 collega's.
- een mooi verloningspakket, optie tot fietslease en een ruim aanbod aan verlofdagen

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Axxes

Entrepotkaai 10 A
2000 Antwerpen | Belgié

WWw.axxes.com

Verantwoordelijke rekrutering
Vicky Teijsen
TEL: 3233340549 | GSM: 32496203340 | e-mail: Vicky.teijsen@axxes.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Welkom bij Axxes, uitgeroepen tot Best Workplace van 2023°®! We zijn en innovatieve
ITconsultancy onderneming met meer dan 280 toegewijde IT consultants. Bij Axxes
werken we aan de toekomst, hebben we een passie voor het vormen van top teams en
het aanpakken van uitdagende projecten in software engineering, infrastructuur,
software testing, data, projectmanagement en analyse.

Bedrijfsgrootte
280 IT Consultants

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Kantoor in Nederland ( Utrecht)

Troeven van het bedrijf
- Traineeship (opleiding) 6 weken
- Technisch uitdagend project
- Intensieve begeleiding & persoonlijke ontwikkeling
- Jonge & dynamische sfeer

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MZSRE o



AZ Turnhout

Steenweg op Merksplas 44
2300 Turnhout | Belgié

-

www.azturnhout.be

Verantwoordelijke rekrutering
Jeff Caers
TEL: 3214406813 | e-mail: jeff.caers@azturnhout.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

AZ Turnhout is een vooruitstrevend, groot regionaal ziekenhuis dat een ‘Gast-huis’ wil
zijn in de letterlijke betekenis van het woord. We zijn één van de grootste werkgevers
in de Kempen. Samen met de ziekenhuizen van Geel, Herentals en Mol vormen wij het
Ziekenhuisnetwerk Kempen of kortweg ZNK. We willen de beste zorg bieden aan onze
patiénten, mensgericht en met aandacht voor de beleving van de patiént en zijn
naasten. Een vlotte samenwerking tussen alle diensten is daartoe de sleutel. We
behaalden het Qualicor kwaliteitslabel.

Bedrijfsgrootte

2.115 medewerkers

223 artsen

99 vrijwilligers

647 erkende bedden

408.184 consultaties

51.723 spoedregistraties 22.852 klassieke opnames
10.485 ingrepen in dagziekenhuis

1.557 bevallingen

15.382 dialyses (*cijfers van 2022)

Troeven van het bedrijf

THOMAS

De combinatie van een groot, regionaal ziekenhuis, gecombineerd met de gezelligheid
van een kleiner ziekenhuis (diverse specialisaties, nieuwe technologieén en innovaties).
In 2026 beginnen we te bouwen aan ons ‘Gasthuis in het groen’, een gloednieuw
ziekenhuis, gericht op de toekomst. Ons Masterplan is een uitdaging en hefboom voor
de tewerkstelling binnen onze organisatie en in de bredere regio.

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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B&R Bouwgroep

Hoge Mauw 1510

2370 Arendonk | Belgié ﬁ*{) B&R
Bouwgroep

benrbouwgroep.be

Verantwoordelijke rekrutering
Lisa Gypen
TEL: 3214683277 | e-mail: lisa.gypen@benrgroep.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

B&R bouwgroep is een multidisciplinaire groep met bedrijven met vestigingen in gans
Vlaanderen. Naast Arendonk (hoofdzetel) zijn er firma's in Dessel, Ekeren, Ternat en
Oostkamp. Hoewel de geografische spreiding een belangrijke troef is, zijn we trots op
onze Kempische lokale verankering en op het typisch familiale karakter van de groep.
Een familie van meer dan 750 medewerkers die elke dag opnieuw met een grote
gedrevenheid beter willen doen dan de dag voordien. Huist in jou ook de ambitie om
jezelf elke dag te overtreffen? Dan ben jij de medewerker die we zoeken!

Bedrijfsgrootte
+750 medewerkers
Omzetcijfer 2022 +364 mio EUR
6 bouwbedrijven: Arkana, AGBb, Brebuild, Christiaens, E.Rombaut, Hooyberghs

Gewenste talenkennis
Voertaal Nederlands
Kennis Frans/Duits/Engels is een pluspunt maar geen must

Troeven van het bedrijf
Als medewerker kan je rekenen op een aangename werkomgeving en collegiale sfeer
in combinatie met het professionele kader van B&R Bouwgroep.
Dankzij de B&R Academy zetten we actief in op jouw opleidings- en
doorgroeimogelijkheden zodat je ook na je studies ja talenten kan blijven ontwikkelen.
Zo bouwen we samen aan jouw carriére!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Baltimore Aircoil International NV

Industriepark Zone A ALTIMORE
2220 Heist Op den Berg | Belgium AIRCOIL COMPANY

www.bac.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Elisa Goossens
TEL: 3215237674 | GSM: 32479948836 | e-mail: egoossens@baltimoreaircoil.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Baltimore Aircoil Company (BAC) is een wereldleider in de ontwikkeling, productie en
distributie van producten voor verdampingskoeling en thermische opslag. Deze
producten bieden milieuvriendelijke oplossingen door het sparen van water en energie
bij airconditioning, koeltechniek en toepassingen voor industriéle proceskoeling.

Met meer dan 75 jaar knowhow, duizenden installaties en meer dan 550 geregistreerde
patenten wereldwijd, is BAC een wereldwijde marktleider op het vlak van duurzame en
betrouwbare oplossingen voor verdampingskoeling.

Bedrijfsgrootte
De Europese hoofdzetel, gevestigd in Heist-op-den-Berg, telt 330 medewerkers. Van
hieruit worden onze producten verdeeld over gans Europa, het Midden-Oosten en
Noord-Afrika.

Gewenste talenkennis
e Officiéle communicatie in het Engels.
e Kennis van het Nederlands, Frans, Duits en/of andere talen zijn een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Als wereldwijde marktleider hebben wij overal ter wereld productievestigingen en
verkoopskantoren. De Europese hoofdzetel, gevestigd in Heist-op-den-Berg, telt 330
medewerkers. Van hieruit worden onze producten verdeeld over gans Europa, het
Midden-Oosten en Noord-Afrika.

Troeven van het bedrijf
Werken bij BAC staat voor werken in een dynamische en internationale omgeving. De
mogelijkheid om internationale contacten te kunnen uitbouwen, zien onze
medewerkers als pluspunt. Als EMEA hoofdkwartier genieten we een hoog aanzien
binnen de wereldwijde organisatie en hebben we een impact op de wereldwijde
strategie. Every Reason to join us begins with YOU!!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Bayer

Scheldelaan 460
2040 Antwerpen | Belgié BA

ER

career.bayer.be

Am<>Wm

Verantwoordelijke rekrutering
Kurt Van Goidsenhoven
TEL: 32471313781 | e-mail: kurt.vangoidsenhoven.ext@bayer.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bayer is een innoverende onderneming van wereldformaat met een geschiedenis van
meer dan 150 jaar en kerncompetenties op het gebied van gezondheidszorg en
landbouw. We ontwikkelen nieuwe moleculen die we toepassen in innovatieve
producten en oplossingen om de gezondheid van mens, dier en plant te verbeteren.
Onze onderzoeks- en ontwikkelingsactiviteiten zijn gebaseerd op een diepgaande
kennis van de biochemische processen in levende organismen. We handelen duurzaam,
ethisch en sociaal verantwoord, waarbij we rekening houden met de belangen van al
onze stakeholders.

Bedrijfsgrootte
Bayer is een wereldwijd bekend bedrijf met vestigingen in haast alle landen van de
wereld en met meer dan 100 000 medewerkers. Bayer Antwerpen telt ongeveer 750
medewerkers. Er worden door 5 productie-eenheden chemicali€én geproduceerd.

Gewenste talenkennis
Zeer goede kennis van het Nederlands en goeie kennis van het Engels.

Internationale mogelijkheden
Reizen en internationale mobiliteit behoren tot de mogelijkheden.

Troeven van het bedrijf
Je werkt binnen een aangename bedrijfssfeer met directe communicatie op alle
niveaus en ruimte voor sociale contacten. Je kan zelf initiatieven nemen en er zijn tal
van mogelikheden om je verder te ontwikkelen. Onze ‘Best in class'
opleidingsprogramma's vormen een stevige basis voor een geslaagde carriere. Kom
kennismaken: we vertellen graag wat Bayer voor jou kan betekenen!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Belfius

Rogierplein 11 .
1210 Brussel | Belgium 8 Belfius

jobs.belfius.be

Verantwoordelijke rekrutering
Liesbet Evens
TEL: 322220855 | GSM: 32486834316 | e-mail: liesbet.evens@belfius.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
100% Belgisch. Met een passie voor talent
Gelukkige collega’s vinden we even belangrijk als gelukkige klanten. Daarom investeren
we ook volop in hun welzijn. U hebt het ons al vaak horen zeggen: voor uw Love doen
we meer. Maar we leggen niet enkel onze klanten in de watten met de beste service en
performante producten, we investeren ook volop in het welzijn van onze medewerkers.
Met een open bedrijfscultuur in een inspirerende werkomgeving, en met opleidingen op
maat. Want enthousiaste collega’s die zich goed voelen leveren ook goed werk.
Bent u binnenkort één van hen?

Bedrijfsgrootte
Belfius is een retail bank-verzekeraar met ongeveer 6000 werknemers en 4 miljoen
klanten.

Gewenste talenkennis
Voor onze werknemers op de hoofdzetel in Brussel is het belangrijk dat beide landstalen
gekend zijn.
Voor de werknemers in onze agentschappen is dit uiteraard minder belangrijk.

Internationale mogelijkheden
Wij zjjn op zoek naar mensen in onze agentschappen en op onze hoofdzetel dus we zijn
niet echt op zoek naar internationale profielen.

Troeven van het bedrijf
- Je kan het maken verschil in de economie en de samenleving.
- Een eigentijds en aantrekkelijk verloningspakket
- Een hybride en flexibele manier van werken
- Mogelijkheden te over om je te ontwikkelen
- Een moderne en inspirerende werkplek
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Belgabroed

4\
Steenweg op Hoogstraten 141
2330 Merksplas | Belgié |\

NV SA
destrooper&moonen
www.belgabroed.be i

Verantwoordelijke rekrutering
Karen Van Weereld
TEL: 3214633162 | e-mail: k.vanweereld@belgabroed.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Belgabroed produceert kwalitatieve broedeieren om daar de beste ééndagskuikens uit
te broeden. Pluimvee is ons vak en onze passie.

Bedrijfsgrootte
Wij tellen ongeveer 45 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Nederlands - Frans

Internationale mogelijkheden
Wij zijn actief in Belgié op 3 locaties maar ook in Frankrijk en in Azié (Vietnam &
Myanmar).

Troeven van het bedrijf
- Familiale, ongedwongen sfeer.
- Boots on the ground - handen uit de mouwen
- Korte lijntjes
- Verantwoordelijkheid nemen en vertrouwen krijgen
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Bennet Engineering

Prins Boudewijnlaan 7D -
2550 Kontich | Belgié BENNE

ENGINEERING

www.bennet.be

Verantwoordelijke rekrutering
Evelien Broeckx
TEL: 32495721433 | e-mail: evelien.broeckx@bennet.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Bennet is een multidisciplinair bureau dat expertise aanlevert binnen maintenance,
engineering en projecten in de procesindustrie. Klare taal, toch? Geen uitgesponnen
verhalen bij Bennet, integendeel: we cut to the chase and get things done. En we doen
het anders dan de rest. We zijn passionately personal als het op onze medewerkers
aankomt en bieden persoonlijke begeleiding en gerichte opleidingen. Onze ‘yes we can’
mentaliteit ligt aan de basis van onze technische kwalitatieve meerwaarde die we keer
op keer deliveren.

Troeven van het bedrijf
Passionately Personal staat centraal
We stimuleren ondernemerschap
Groot aanbod aan opleidingen
Mooi aanbod extralegale voordelen
Streefdoel is om kwaliteit te bieden
Visie om het anders te doen
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Biobest Group

llse Velden 18 e .
2260 Oevel | Belgium W
SUSTAINABLE CROP MANAGEMENT

www.biobestgroup.com

Verantwoordelijke rekrutering
Ine Berden
TEL: 32479751599 | e-mail: ine.berden@biobestgroup.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Biobest, we invented the buzziness

Als pionier in de productie van hommels sinds 1987, is Biobest uitgegroeid tot een van''s
werelds toonaangevende bedrijven in natuurlijke bestuiving en biologische bestrijding
van plagen en ziekten in gewassen. Biobest staat al vele jaren bekend om zijn hommels,
maar biedt nu ook een uitgebreid assortiment IPM-oplossingen - waaronder nuttige
insecten, roofmijten, hommels, pathogene nematoden en biopesticiden, evenals
monitoring, scouting, hightech IPM-instrumenten en feromoonproducten.

Bedrijfsgrootte
Met meer dan 2750 werknemers over de hele wereld biedt ons uitgebreide netwerk
voor productie, supply chain, verkoop en technisch advies een efficiénte wereldwijde
service die elke week kwaliteitsproducten aan landen levert.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels zijn de belangrijkste talen die worden gebruikt in het
hoofdkantoor van Biobest in Oevel.

Internationale mogelijkheden
Biobest heeft lokale productie- en/of distributiefilialen op strategische locaties in 22 landen
wereldwijd, plus een uitgebreid netwerk van lokale gespecialiseerde distributeurs in nog eens 50
landen op zes continenten.

Troeven van het bedrijf
Biobest Group biedt jou de kans om bij te dragen aan een duurzamere land- en tuinbouw. Onze
gezamenlijke inspanningen, opleidingen en investering in R&D zorgen voor een sterke groei.
We behouden een voortdurende focus op duurzaamheid en social responsibility en initiatieven.
Een hecht team van collegad's, elk met hun eigen expertisedomein, zorgt voor een goede sfeer en
een winnaarsmentaliteit.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Bleckmann

Industriezone 6 C :
9770 Kruisem | Belgie SBbCkmann

www.bleckmann.com

Verantwoordelijke rekrutering
Kim Van Loo
TEL: 32497903397 | GSM: 3297903397 | e-mail: kim.vanloo@bleckmann.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bleckmann is een expert op het gebied van logistieke totaal oplossingen. We focussen
op klanten in fashion & Lifestyle producten en consumer electronics. Bleckmann is een
multinational en heeft medewerkers van alle nationaliteiten in dienst.
In alles wat we doen komen onze waarden, de 4 e’s van Bleckmann, terug:
Entrepreneurship, expertise, engagement en excellence. Wij vinden het belangrijk om
deze waarden samen na te streven en te bouwen aan de toekomst.
Bij Bleckmann zijn we vooruitstrevend en willen we continu onze processen verbeteren.
We omarmen innovaties.

Bedrijfsgrootte
5 000 medewerkers in Belgi€, Nederland, UK en USA

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels

Internationale mogelijkheden
Bleckmann heeft verschillende locaties in Belgié, Nederland, UK en USA

Troeven van het bedrijf
Als Young Potential krijg je de kans om verschillende afdelingen binnen ons bedrijf te
doorlopen. Op die manier leer je onze logistieke processen kennen en zet je jouw
theoretische kennis om in de praktijk. Je maakt kennis met inbound, orderpicking,
transit, douane, verzending, customer service en outbound.
Je krijgt al vlug een aantal verantwoordelijkheden toevertrouwd.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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BNP Paribas Fortis

Warandeberg 3 PE] BNP PARIBAS
1000 Brussel | Belgié 98 — FORTIS

www.bnpparibasfortis.com/jobs

Verantwoordelijke rekrutering

Kara Weymeis

TEL: 32478480029 | GSM: 32478480029 | e-mail:
kara.weymeis@bnpparibasfortis.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Een job bij BNP Paribas Fortis is zoveel meer dan gewoon maar een baan. Je komt
terecht in een dynamisch bedrijf met een verscheidenheid aan boeiende functies, die
voortdurend mee veranderen met de verwachtingen van onze klanten en van de
samenleving. Een bank met visie, die zich engageert om de ecologische transitie te
helpen versnellen en aan een duurzame toekomst te bouwen. Een werkgever waar je
jezelf kan zijn en alle kansen krijgt om je talenten te ontplooien.

Is dat wat je zoekt? Dan hebben we een match!

Bedrijfsgrootte
11000 medewerkers in Belgié

Gewenste talenkennis
NL - FR - ENG afhankelijk van de functie

Internationale mogelijkheden
nee, maar we maken wel deel uit van de internationale groep BNP Paribas

Troeven van het bedrijf
WAT HEEFT BNP PARIBAS FORTIS MIJ TE BIEDEN?
Vergeet het cliché van de saaie bankier. Bij ons vind je een heel gevarieerd aanbod van
jobs in diverse domeinen, van klantenrelaties tot digitale transformatie, IT en data,
audit ... Saai wordt het nooit, want onze functies veranderen voortdurend mee met de
verwachtingen van onze klanten en van de samenleving.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Bolckmans nv

industrieweg 4 e

2320 Hoogstraten | Belgié

zekerheid inbouwen
www.bolckmans.be

Verantwoordelijke rekrutering
Conny Piccart
TEL: 3233402329 | GSM: 32495595063 | e-mail: conny.piccart@bolckmans.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sinds de oprichting in 1973 is Bolckmans nv uitgegroeid tot een specialist in
utiliteitsbouw en een moderne aannemer - niet zomaar een uitvoerder, maar een
organisator van bouwprojecten in elk opzicht.
Voor onze klanten, waarvan een 70 % terugkerende klanten, bouwen we met ons team
jaarlijks een 40-tal projecten; gaande van KMO-units tot grote distributie- en
opslaggebouwen en dit in diverse sectoren.
In onze projectaanpak, die gericht is op helderheid en efficiéntie, blijven we zoeken naar
voortdurende innovatie.

Bedrijfsgrootte
Ons team bestaat uit 130 medewerkers, zowel arbeiders als bedienden.
Opgeteld hebben we zo'n een 2000 jaar ervaring in huis.

Gewenste talenkennis
Nederlands is de voertaal, kennis van Engels en Frans is mooi meegenomen.

Internationale mogelijkheden
Internationale projecten zijn er niet.

Troeven van het bedrijf
Je komt terecht in een stevige KMO met een familiaal karakter.
Je werkt in een team van enthousiaste collega's die graag hun kennis delen en waarbij
je nog volop kan bijleren.
Een goede work/life balance is belangrijk voor ons zodat onze mensen zich kunnen
blijven inzetten.
In onze waarden voel je waar we voor staan : Trots - Kristisch - Betrokken

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Bridger

Oudeleeuwenrui 7 8 L .
2000 Antwerpen | Belgié orid qQenr

people & projects

www.bridgerprojects.be

Verantwoordelijke rekrutering
Peter Weyns
TEL: 32491869950 | e-mail: peter@bridgerprojecs.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bridger, opgericht in 2004, is een Belgische staffing specialist die gekwalificeerde
profielen met expertise in engineering, bouw & constructie, productie & onderhoud,
installatie & automatisatie, logistiek en ICT tewerkstelt bij grote en middelgrote
bedrijven. Projectmatig of vast.

Bedrijfsgrootte
40

Gewenste talenkennis
Nederlands
Frans
Engels

Internationale mogelijkheden
Ja

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Brussels Airport Company

Leopoldlaan 1 brussels
1930 Zaventem | Belgium / bairport

he heart of Europe

jobs.brusselsairport.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Carolien Taels
TEL: 32479256682 | GSM: 32479256682 | e-mail: carolien.taels@brusselsairport.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Brussels Airport Company is de eigenaar en uitbater van onze nationale luchthaven.
Op onze site in het hart van Europa vind je een uniek ecosysteem van verwante
bedrijven, een Business District in volle ontwikkeling dat andere bedrijven aantrekt
dankzij de strategische ligging en de faciliteiten.
Onze werknemers zijn actief in een brede waaier aan functies: van operationele tot IT-
functies, maar ook juristen, ingenieurs, projectmanagers, marketingspecialisten,
duurzaamheids-, finance-, en technologie-experts, ...

Bedrijfsgrootte
Brussels Ariport Company telt ongeveer 1.100 werknemers.

Gewenste talenkennis
Chacun dans sa langue, want bij Brussels Airport Company wordt zowel het Nederlands
als het Frans gesproken. Er wordt wel een goede kennis van de andere taal gevraagd.

Internationale mogelijkheden
De luchthaven is sowieso een internationale context maar de functies bij Brussels
Airport Company zijn niet internationaal.

Troeven van het bedrijf
Join an employer with a heart ...
Bij Brussels Airport Company kom je terecht op een plek waar alles draait rond
innovatie in een bruisende community waarbinnen alles voortdurend in beweging is.
Never a dull moment binnen ons bedrijf, dat zal je snel genoeg merken.
..And a beat
Wie mooi werk levert, mag erkend worden. Daarom zorgen we bij Brussels Airport
Company voor een mooi loonpakket.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Campine NV

Nijverheidsstraat 2

2340 Beerse | Belgie Gampine

www.campine.com

Verantwoordelijke rekrutering
Hanne Van Springel
TEL: 3214601562 | e-mail: personeelsdienst@campine.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Campine is uitgegroeid tot een internationaal gerespecteerde partner voor duurzame
grondstoffen herwinning en één van de grootste antimoontrioxide producenten ter
wereld. Onze specifieke expertise in beide domeinen en de bewuste keuze voor
circulaire economie spreken klanten in binnen- en buitenland aan. We exporteren onze
producten en kennis al decennia over heel de wereld! Duurzame afvalverwerking en
circulaire economie worden almaar belangrijker. Bij Campine spelen we nu reeds in op
de trends van morgen door voortdurend te investeren in innovatieve en ecologisch
verantwoorde herwinning.

Bedrijfsgrootte
We zijn enerzijds een beursgenoteerd bedrijf, maar blijven anderzijds ook een
bescheiden Kempische KMO met een vlakke organisatiestructuur. Momenteel kunnen
we in Belgié op de enthousiaste inzet van zo’n 220 werknemers rekenen.

Gewenste talenkennis
Nederlands - Engels - Frans

Internationale mogelijkheden
We hebben ook Franse vestigingen in Villefranche en Escaudoeuvres waar wij nog eens
een 60-tal mensen tewerkstellen.

Troeven van het bedrijf
Bij Campine hechten we belang aan veiligheid en welzijn op het werk. Veiligheid is onze
topprioriteit!
Ons Health@Work beleid houdt je in topvorm en onze bedrijfsarts volgt je gezondheid
regelmatig op.
Vlakke bedrijfsstructuur waar arbeiders, bedienden en managers open en respectvol
met elkaar communiceren.
We maken tijd voor ontspanning. Er worden regelmatig evenementen georganiseerd.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Cegeka

Kempische Steenweg 307
3500 Hasselt | Belgié

www.cegeka.com/nl-be/jobs

Verantwoordelijke rekrutering
Sarah Steenbergen
TEL: 3211240020 | GSM: 32479233536 | e-mail: younggraduates@cegeka.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Cegeka is een ambitieuze en toonaangevende Europese aanbieder van ICT-oplossingen. Onder
het motto ‘in close cooperation’ streven wij naar optimale klantgerichtheid en ondersteunen wij
onze ruim 2.500 klanten in de volle breedte in hun digitaliseringsreis. Cegeka biedt end-to-end
oplossingen in de domeinen Data, Applications en Infrastructure, met een sterke onderlinge
connectie.

Bedrijfsgrootte
Cegeka telt meer dan 9.000 medewerkers.
Onze dochter ondernemingen zijn CityMesh, Nexuzhealth, Cegeka Business Solutions (het
Europese Dynamics-huis, de partner voor Microsoft D365-oplossingen) en SmartSchool.

Gewenste talenkennis
Afhankelijk van de vacature. Nederlands, Engels en soms ook Frans
Locaties: Hasselt, Leuven, Gent & Antwerpen of remote werken

Internationale mogelijkheden
Cegeka heeft vestigingen in de Benelux, Duitsland, Oostenrijk, Roemeni&, Moldavié, Italig,
Tsjechié, Slovakije, Zweden en Griekenland, met een geconsolideerde omzet van 871 miljoen euro
(in 2022). Recent deden wij de overname van CTG waardoor we ook actief zijn in Amerika, Indié...

Troeven van het bedrijf
- Groeibedrijf
- Groot, maar toch lokaal, in het hart een écht familiebedrijf
- Internationale mogelijkheden
- Een heleboel coaches zorgen voor een uitstekende begeleiding.
- Financieel gezond
- Voldoende ruimte voor leren en Fun
- Impact op de maatschappij
- Een zeer aantrekkelijk salarispakket
- Remote werken: jouw werkplek is waar je laptop staat

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Celestia Antwerp
Roderveldlaan 13 CELESTIA

2600 Berchem | Belgium A
ntwerp

www.celestia-antwerp.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Eddy Torfs
TEL: 32475277799 | GSM: 32475277799 | e-mail: hr@celestia-antwerp.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Celestia Antwerp is a leading company in Belgium, active in the Ground Segment of
Satellite Communication Technology. It is part of the international, multi technology
group Celestiq, located in The Netherlands. While Celestia Antwerp was founded in
2019 under its current name, the company has roots in the Space Sector dating back as
far as 1962.

Bedrijfsgrootte
The company employs about 25 highly skilled engineers and technicians, the majority
of which hold an engineering degree, with strong expertise in the areas of digital signal
processing, hardware and software design and in the management.

Gewenste talenkennis
English

Internationale mogelijkheden
We serve customers all over the world.
International travels are possible.

Troeven van het bedrijf
Attention for work-life balance
Employee well-being
Freedom in organising work & time
Innovation projects next to recurring products

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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CERcuits

Kleinhoefstraat 6
2440 Geel | Belgie @ CERcuUITS

www.ceramic-pcb.com

Verantwoordelijke rekrutering
Frederik Luppens
TEL: 32479612104 | GSM: 32479612104 | e-mail: frederik.luppens@cercuits.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
CERcuits is een snelgroeiend technologiebedrijf en maakt keramische elektronische
onderdelen voor high tech toepassingen zoals halfgeleiders, fotonica, sensoren, ... die
gebruikt worden in zelfrijdende wagens, lucht en ruimtevaart, deeltjesversnellers,
quantumcomputing en meer. Klanten zijn o.a. CERN, IMEC, Thermo Fisher, Boston
Scientific, Garmin, Standford, MIT alsook de grote technologiebedrijven uit Silicon
valley. Recent won het een international award voor zijn innovatie in 3D electronica.

Bedrijfsgrootte
Momenteel werken er 10 personen bij CERcuits en dit verdubbeld elk jaar. Er zijn dus
veel kansen. Wij hebben projecten in IT, chemie & automatisatie alsook ontwikkeling in
elektronica & elektromechanica.

Gewenste talenkennis
Goede kennis van het Engels is een must.

Internationale mogelijkheden
90% van onze klanten bevinden zich buiten Belgie en naast onze locatie in Geel, hebben
we recent een kantoor in Noord America opgestart.

Troeven van het bedrijf
- Werken met de meest  gerenommeerde  technologiebedrijven en
onderzoeksinstellingen ter wereld die aan de toepassingen van morgen werken.
- Deel van een klein maar hecht team waar je kan groeien en echt het verschil kan
maken.
- CERecuits zit vlakbij op de innovatiecampus Geel

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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CeresRecruitment

Edward Pynaertkaai 103 201
9000 Gent | Belgié gecete[peeoi

in food & agri

www.ceresrecruitment.be

Verantwoordelijke rekrutering

Tom Vanderstraeten

TEL: 32469126461 | GSM: 32469126461 | e-mail:
tom.vanderstraeten@ceresrecruitment.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids
Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Ceres is hét bureau dat gespecialiseerd is in regionale, nationale en internationale
rekrutering in de food- en agrisector op Bachelors en Masters niveau. Wij zijn er voor
jou als kandidaat om je advies te geven over je carriere in de agri of food industrie,
alsook in de wereld van duurzaamheid, ecologie en klimaat

Bedrijfsgrootte
als werving- en selectiebureau hebben we continue meer dan 20 vacatures open staan

in jouw branche

Gewenste talenkennis
afhankelijk van vacatures

Internationale mogelijkheden
kan zeker ook

Troeven van het bedrijf
we kennen de markt, en we hebben allemaal zelf een achtergrond in de agri/food.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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clearXperts

Boomsesteenweg 77 C
2630 Aartselaar | Belgié CleGD(Pel'tS

(1% human

www.clearxperts.com

Verantwoordelijke rekrutering
Louis Merken
TEL: 32485049797 | GSM: 32485049797 | e-mail: louis.merken@clearxperts.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
clearXperts brengt professionals in Finance, Legal, HR en Marketing samen in één warm
bedrijf. Jij timmert er aan de weg als expert of generalist in jouw domein, wij
ondersteunen je in je persoonlijke en professionele ontwikkeling. Onze klanten zijn
toonaangevende spelers in verschillende sectoren die staan te popelen om jouw talent
in te zetten voor hun specifieke uitdagingen en werkmethodes. Zijn er klanten waarmee
jij in het bijzonder matcht? Bij hen ga je aan de slag!

Bedrijfsgrootte
Binnen clearXperts zijn we in het totaal met 250 collega's! In Human Resources hebben
we momenteel ongeveer 85 collega's die actief zijn op projecten bij onze klanten.
Finance en Marketing hebben elks een 70-tal consultants in hun domein.

Gewenste talenkennis
Kennis Nederlands is een must, ons Young Graduates programma wordt in deze taal
gegeven. Engels verwachten we dat je een vlotte conversatie kan voeren. Frans is een
mooie plus, maar is geen must.

Internationale mogelijkheden
We zijn actief over heel Vlaanderen, en hebben heel wat internationale bedrijven in onze
klantenportefeuille zitten. Projecten in het buitenland hebben we niet, maar
internationale contacten zijn zeker mogelijk!

Troeven van het bedrijf
Je start het programma in september met een opleiding van twee weken. Daarin krijg
je workshops rond concrete topics in Finance, HR of Marketing. Je sluit het programma
af met een 3-daagse teambuilding.
Daarna ga je aan de slag als junior consultant. In die functie voer je tijdelijke projecten
uit bij klanten van clearXperts, voor een periode van 3 maanden tot 1,5 jaar.
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Codipack -~ v
Industriel 8 ‘OD|
ndustrielaan

2250 Olen | Belgié PACK
www.codipack.com m

Verantwoordelijke rekrutering
Lotte Imberechts
TEL: 3214254067 | GSM: 32498843431 | e-mail: lotte.imberechts@codipack.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij Codipack bieden we totaaloplossingen in labelen, coderen, software & scanning. Met
een sterke focus op technologische vooruitgang en klanttevredenheid hebben we ons
ontwikkeld tot een betrouwbare partner voor diverse sectoren wereldwijd.

Bedrijfsgrootte
Momenteel zijn we met een 70-tal werknemers. We hebben een vestiging in Olen &
Eindhoven.

Gewenste talenkennis
Nederlands & Engels

Internationale mogelijkheden
We hebben ruim 5.000 kanten uit verschillende sectoren zowel in de Benelux als
internationaal.

Troeven van het bedrijf
Onze geavanceerde technologische oplossingen op het gebied van etikettering en
codering. We maken gebruik van cutting-edge technologieén om nauwkeurige en
efficiénte systemen te leveren die voldoen aan de meest veeleisende industrienormen.
Het team van experts werkt nauw samen met klanten om op maat gemaakte
oplossingen te bieden die aansluiten bij specifieke behoeften en uitdagingen.
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Colas Belgium

Av. Antoon Van Oss 128A

1120 Brussel | Belgié

COLAS

www.colas.be

Verantwoordelijke rekrutering
Liesbeth Van Baelen
TEL: 32477638262 | GSM: 32477638262 | e-mail: liesbeth.vanbaelen@colas.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Colas Belgium maakt deel uit van de Groep Colas, wereldleider in de bouw en
onderhoud van vervoersinfrastructuren. Colas Belgium komt tegemoet aan de
mobiliteits-, urbanisatie- en milieu-uitdagingen waarmee Iokale overheden
geconfronteerd worden. De activiteiten van Colas Belgium zijn gericht op de
stadsplanning, de bouw en het onderhoud van wegen-, spoorweg-, luchthaven-, haven-
industriéle en logistieke infrastructuren. Het bedrijf is ook actief op specifieke gebieden:
wegvakken gereserveerd voor het openbaar vervoer, autocrcuits, architecturale en
bouwactiviteiten.

Bedrijfsgrootte

5 vestigingen, verscheidene asfaltcentrales, 2 steengroeves in Belgié + Colas Transport.
Ongeveer 1200 eigen medewerkers.

Gewenste talenkennis

Nederlands en/of Frans binnen Belgié.
Frans en/of Engels internationaal.

Internationale mogelijkheden

THOMAS

Met 58.000 werknemers voert Colas jaarlijks meer dan 60.000 projecten uit via een
netwerk van 900 operationele eenheden en 3.000 locaties voor de productie en
recycling van materialen in zo'n vijftig landen op vijf continenten.
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Colruyt Group

Edingensesteenweg 196 6

1500 Halle | Belgié COLRUYT

www.colruytgroup.com GROUP

Verantwoordelijke rekrutering
Nathalie De Geyter
TEL: 3223635545 | e-mail: nathalie.degeyter@colruytgroup.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Colruyt Group is een familiebedrijf dat over drie generaties is uitgegroeid tot een
retailgroep met meer dan 33.000 medewerkers en een diverse portefeuille food- en
non-foodformules in Belgi&, Frankrijk en Luxemburg.

Bedrijfsgrootte
33.000 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Winkels in Frankrijk & Luxemburg

Troeven van het bedrijf
- Altijd jezelf kunnen zijn
- Belgische werkgever
- Duurzame loopbanen zijn een van de speerpunten van Colruyt Group.
- Colruyt Group pioniert al jaren in duurzaam ondernemen.
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Connect Ways

Martelarenplein 20a
3000 Leuven | Belgie CONNECT :-: WAYS

www.connect-ways.com

Verantwoordelijke rekrutering
Rob Hermans
TEL: 32494299346 | GSM: 32494299346 | e-mail: rob.hermans@connect-ways.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Wij zijn dé werkgever voor de startende student met een elektro en/of mechanische
opleiding. Wij bieden met coaching en mentorschap ontwikkelpaden op maat voor
afstudeerders in E/M. We bedienen samen met onze collega's industrieén zoals o.a.
machinebouw, hi-tech, automotive, energie, food & beverage en medical. Binnen de
projecten staat uw ontwikkeling centraal!
Connect :-: Ways staat voor zekerheid, ontwikkeling, fun, waardering en diversiteit
binnen de techniek.

Bedrijfsgrootte
Connect :-: Ways is wereldwijd actief en heeft verschillende locaties.
https://www.connect-ways.com/connect-with-us.html
- Leuven, Geel, Diepenbeek
- Eindhoven, Enschede

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels, Frans

Internationale mogelijkheden
Wereldwijd

Troeven van het bedrijf
Kennisdeling, Persoonlijke groeiplan centraal.
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Contec

Noorderlaan 125 e
N
2030 Antwerpen | Belgie @ CONTEC

= Industrial automation solutions

contec.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Anneli Van den Bergh
TEL: 3238460315 | e-mail: recruitment@contec.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Bij Contec kom je terecht in een internationaal ingenieursbedrijff van Belgische
oorsprong, gespecialiseerd in het verbeteren en automatiseren van industriéle
processen en machines.
Als wereldwijd systeemintegrator kan je bij Contec zowel terecht voor de opstart van
een nieuwe productielijn als voor het verbeteren van het bestaande productieproces.
We bieden advies op vlak van:

-  Elektriciteit & instrumentatie (E&I)

- Power

- Automatisering (PLC)

- Software development en functionele analyse (MOM)

- Industrial IT (IT-infrastructuur, netwerken, cybersecurity)

Bedrijfsgrootte
Bij Contec hechten we er veel belang aan dat jij je deel voelt van de Contec family. Met onze 8
kantoren in binnen- en buitenland, telt de Contec Group zo’n 250 gemotiveerde specialisten die
je graag verwelkomen in hun team.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels

Internationale mogelijkheden
Ja, Contec heeft zelf buitenlandse kantoren in Frankrijk, Roemenié, Polen en Engeland en in 2024
openen we een kantoor in de US.
Daarnaast werken we voor klanten die wereldwijd gevestigd zijn.

Troeven van het bedrijf
- Internationaal: met zowel kantoren als klanten in verschillende landen, is de wereld ons
speelterrein.
- Uitdagende projecten: wij werken met verschillende klanten in uiteenlopende sectoren, wat
maakt dat elke dag een nieuw avontuur is en je job heel afwisselend is.
- Work-life: glijdende als flexibele uren, thuiswerkmogelijkheden én je hebt 32 dagen verlof
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Cordeel Group - Imtech

Frank Van Dyckelaan 15 '-
9140 Temse | Belgié » cordeel

group

cordeel.eu/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Jannike Baekeland
TEL: 32474304785 | e-mail: jobs@cordeel.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Cordeel Group is een volledig onafhankelijk familiebedrijf met 1.800 medewerkers en
een omzet van meer dan 940 miljoen euro per jaar. Onze roots liggen in Belgi€, maar
inmiddels zijn we uitgegroeid tot een Europese speler van formaat. We zijn bouwers in
hart en nieren, vastberaden als het gaat om persoonlijke aandacht, langdurige relaties,
kwaliteit en service. De bouwgroep voor het complete bouwtraject

Vanuit onze brede expertise verzorgt Cordeel Group het complete bouwtraject van
ontwerp en technische ondersteuning, tot oplevering en onderhoud.

Bedrijfsgrootte

Cordeel Group is een groep met een 30-tal bedrijven binnen verschillende divisies:
- C-construct

- C-production

- C-tech

- C-energy

- C-innovation

Gewenste talenkennis

Afhankelijk van de vestiging en de functie is wordt de talenkennis bekeken, een goede kennis van
het Nederlands is essentieel binnen onze firma. Ook Engels en Frans kunnen belangrijk zijn.

Internationale mogelijkheden

Cordeel is een firma die ook internationaal actief is, onder meer in Nederland, Bulgarije, servié, ...

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Als groeiende onderneming zijn we steeds op zoek naar nieuwe enthousiaste collega’s die een
meerwaarde kunnen bieden. Je vindt bij ons een fijne mix van jong talent en ervaren
professionals. Net als bij onze klanten hechten we ook bij onze werknemers veel belang aan een
langdurige relatie. Samen bouwen we aan de toekomst: van jou, van ons mooie bedrijf en van de
bouwsector.
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Crosspoint Solutions

Veldkant 31 CROSSPOINT
2550 Kontich | Belgié SOLUTIONS

crosspoint.be

Verantwoordelijke rekrutering
Thomas Doutreligne
TEL: 32472657047 | e-mail: thomas.doutreligne@csps.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Crosspoint Solutions is een Belgisch bedrijf met meer dan 15 jaar ervaring. Crosspoint is
gespecialiseerd in data intelligence, customer experience en custom development. We
zijn dan ook ideaal geplaatst om te helpen met projecten, dit onafhankelijk van de grote
van het bedrijf of fase van het project. Er zijn meer dan 40 bedrijven onder onze koepel
en we hebben meer dan 800 mensen in dienst.

Elk jaar laten we studenten stage lopen in project zoals app development, web
development, CRM, ...

Bedrijfsgrootte
800+

Gewenste talenkennis
Nederlands

Engels

Internationale mogelijkheden
Nee

Troeven van het bedrijf
Belgisch bedrijf, vlakke structuur, innovatie en kennisdeling.
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Cuylaerts Industriebouw

Balsakker 54
2275 Lille | Belgié
INDUSTRIEBOUW

www.gc-industriebouw.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Isabel Vercamer
TEL: 32498061783 | GSM: 32498061783 | e-mail: isabel.vercamer@vt-invest.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Cuylaerts industriebouw is een familiale KMO en een vaste waarde in de sector van
industriebouw. Al 50 jaar lang voeren wij vanuit Lille jaarlijks tientallen industriéle
bouwprojecten uit, voornamelijk in de provincies Antwerpen, Limburg en Vlaams-
Brabant. Door de reeds verworven positie in de sector van industriebouw en de extra
ondersteuning van VT-Invest en samenwerking met de collega industriebouwbedrijven
Van De Walle IBC en Spanbo is Cuylaerts klaar voor de verdere groei welke zich sinds
2018 al heeft ingezet.

Bedrijfsgrootte
Bij Cuylaerts werken een 50 tal personeelsleden.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Niet van toepassing

Troeven van het bedrijf
Je komt terecht in een dynamische omgeving waar een fijne werksfeer heerst.
Bijkomende opleidingen staan bij ons hoog in het vaandel.
Een ambitieus bouwbedrijf dat behoort tot een financieel sterke bouwgroep. We
hechten veel belang aan bedrijfswaarden zoals betrokkenheid, eerlijkheid en respect.
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DAF Trucks NV
Van Doornelaan 1
2260 Westerlo | Belgié DAF

www.daf.be/nl-be

Verantwoordelijke rekrutering
Yasmin Moubachir
TEL: 3214568710 | GSM: 32477440773 | e-mail: A-yasmin.moubachir@daftrucks.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids
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DCA

Lilsedijk 50
_ MEER DAN
2340 Beerse | Belgié DCA i

- BOUWEN

www.dca.be

Verantwoordelijke rekrutering
Inka Mijnendonckx
TEL: 3214622279 | GSM: 32478328659 | e-mail: inka.mijnendonckx@dca.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

DCA is meer dan een bouw- en wegenbouwbedrijf voor de openbare en private sector.
Je vindt bij ons immers het vakmanschap en de kennis van zes afdelingen, gebundeld
tot één unieke efficiéntie. Want zo werkt de interactieve groepsdynamiek tussen de
verschillende afdelingen: DCA Bouw, DCA Infra, DCA Woonprojecten, DCA Burgerlijke
Bouwkunde, DCA Concrete & Steel (prefabbeton en -wapening) en DCA Technics
(HVAC, sanitair en elektriciteit). En dat maakt onze uitzonderlijke sterkte, kwaliteit en
service. Ons hoofdkantoor ligt in Beerse en Olen, onze werven in de Vlaamse provincies.

Bedrijfsgrootte

DCA is een Klasse 8 onderneming, de hoogst mogelijke erkenning in de
aannemerswereld. Hierdoor krijgen onze opdrachtgevers de garantie dat we over de
nodige technische en financiéle draagkracht beschikken om elk project tot een goed
einde te brengen. DCA

Gewenste talenkennis

We zijn een Kempisch bedrijf dus talen zijn geen vereiste.

Internationale mogelijkheden

DCA is niet internationaal, we blijven binnen onze Vlaamse provincies.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Bij DCA heerst een familiale sfeer. De persoon achter de functie is wat echt telt bij DCA.
Directe, persoonlijke contacten zijn de standaard. Heb je bakken ambitie? Je krijgt bij
ons toegang tot een groot pakket functionele opleidingen.
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De Mobiliteitsmakelaar o

Steenweg Op Mol 24 \ D
2300 Turnhout | Belgié . M

www.demobiliteitsmakelaar.be

Verantwoordelijke rekrutering

Joost Van Herck

TEL: 3214151950 | GSM: 32491861226 | e-mail:
joost.vanherck@demobiliteitsmakelaar.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids
Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
De Mobiliteitsmakelaar groepeert zeven Kempense garageconcessies die Volkswagen,
Audi, Skoda, Seat, Cupra en Kia verdelen, en een e-bike store: Autobedrijf Deckx-Team
(Turnhout), KIA Turnhout, Garage Verellen (Geel), Hermans (Herentals), Garage
Verschaeren (Heist-op-den-Berg), Liers Auto Center en KIA Kempen Zuid (Geel).
Wij zoeken naar en investeren permanent in nieuwe vormen van mobiliteit. Op die
manier beantwoorden we aan de veranderingen en uitdagingen in de sector.
De Mobiliteitsmakelaar staat voor een familiale cultuur en sterke bedrijfswaarden,...
"waar mensen het verschil maken!"

Bedrijfsgrootte
In totaal werken we met meer dan 200 collega’s verspreid over de zeven concessies.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Neen

Troeven van het bedrijf
- Boeiende sector in volle ontwikkeling
- Leuke en kwadliteitsvolle merken
- Familiaal karakter
- Dichtbij huis werken, in een fileluwe regio
- Persoonlijk opleidingsplan
- Ruimte voor ontwikkeling
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Dekimo Turnhout d@kl Wo

Slachthuisstraat 112 4 ELECTRONICS

SOFTWARE

2300 Turnhout | Belgié MECHATRONICS

MANUFACTURING

www.dekimo.com

Verantwoordelijke rekrutering
Bart Van Dun
TEL: 3214638908 | GSM: 32479813705 | e-mail: Turnhout@Dekimo.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Dekimo is specialist in elektronica- en softwareontwikkeling op maat.
Met meer dan 35 jaar ervaring en 450 ingenieurs binnen onze 17 vestigingen brengen
we knappe producten en slimme technologie in allerlei sectoren zoals telecom,
healthcare, energie, automotive, aero(space), industrial en financial.
Onze strategie combineert een aanpak dichtbij de klant met een totaalaanbod van
ontwerp, ontwikkeling, testen, certificatie en productie.

Bedrijfsgrootte
Bij de vestiging in Turnhout werken er momenteel een 15-tal hard- en
softwareontwikkelaars. En we breiden continu uit. De hele Dekimo groep telt meer dan
450 mensen, bijna allemaal technische profielen..

Gewenste talenkennis
Een goede kennis van Engels en Nederlands is vereist omdat die talen gebruikt worden
voor documentatie en vergaderingen.
Frans is een troef.

Internationale mogelijkheden
De meeste projecten die we uitvoeren hebben een lokaal karakter (Belgié, Nederland,
..). Soms zijn er ook opdrachten die een korte trip naar het buitenland vragen. We
houden hierbij zoveel als mogelijk rekening met iemands voorkeur.

Troeven van het bedrijf
- Veel afwisseling doordat je aan verschillende projecten voor verscheiden
bedrijven werkt. Dit houdt het boeiend en hierdoor leer je -met ondersteuning
van opleidingen en collega's- snel veel bij over uiteenlopende technologieén.
- Je komt terecht in een fijn team professionals. En dit binnen een stabiele
groep van belangrijke omvang waar toch een familiale no-nonsense cultuur
aanwezig is.
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Deloitte Belgium

Luchthaven Brussel Nationaal 1]

1930 Zaventem | Belgié Deloitte

www?2.deloitte.com/be/en/careers/graduates.html?icid=top_g
raduates

Verantwoordelijke rekrutering
Rachel Theunis
TEL: 32475285553 | e-mail: Begraduatesrecruitment@deloitte.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Do you want to work for a simply irresistible organisation? Where you can be your
authentic self and share exciting experiences with a diverse community of passionate
people? As one of the largest professional services firms
in the world, with more than 6000 employees in 10 locations across Belgium, Deloitte
offers endless opportunities. No matter your field of studies, we give you the support
you need to find your fit,
develop your career, learn every step of the way, prioritise your well-being, enjoy
flexibility, and do meaningful work. We select on values and hire for potential,

Bedrijfsgrootte
More than 6000 employees

Gewenste talenkennis
Native in French or Dutch and fluent in English

Internationale mogelijkheden
Working at Deloitte means working in an international environment. You will not only
work with and for international clients and multinationals across the world but you will
also have the opportunity to work with different nationalities since we have 82
different nationalities within Deloitte.

Troeven van het bedrijf
Be the true you! We foster diversity and inclusion and encourage you to bring your
authentic self to work. Explore, question and collaborate while building a career that
inspires and energies you. Never stop growing! Diversity of thought makes us stronger.
At Deloitte, we tailor a personalized learning experience, offering you the opportunity
to grow at your own pace and achieve maximum impact.
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DEME

Haven 1025, Scheldedijk 30 O
: ]
2070 Zwijndrecht | Belgié = DEME

www.deme-group.com

Verantwoordelijke rekrutering
Fien De Corte
TEL: 3232533542 | e-mail: acaDEME@deme-group.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

DEME baant zich al 140 jaar een weg door zeeén en continenten. Vandaag zijn we de
toonaangevende pionier in baggerwerken, maritieme engineering en milieusanering.
We geven vorm aan een duurzame toekomst, met wereldwijde projecten die een
antwoord vinden op de grote uitdagingen van onze tijd. DEME kijkt met optimisme naar
de toekomst. Als menselijk vernuft en technologische innovatie samenkomen, maken
we het onmogelijke mogelijk. Daarnaast zijn we trots op onze veilige werkcultuur, die
samenwerking stimuleert en talent koestert.

Bedrijfsgrootte
Elke dag opnieuw gaan meer dan 5.000 DEME-professionals aan de slag om het
onmogelijke mogelijk te maken. Ondersteund door een geavanceerde vloot van meer
dan 100 schepen en een ontembaar engagement voor innovatieve oplossingen.

Gewenste talenkennis
Engels

Internationale mogelijkheden
Als je op zoek bent naar een professionele reis waar je jouw stempel drukt op wat echt
telt, dan biedt DEME je de projecten, het platform en de wereldwijde schaal om jouw
ambities waar te maken.

Troeven van het bedrijf
Al meer dan 140 jaar pionier in maritieme techniek.
De grote uitdagingen van onze tijd aanpakken met duurzame innovaties.
Wereldwijde projecten, geworteld in een Belgische ondernemersgeest.
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Democo Group

Herkenrodesingel 4 B
3500 Hasselt | Belgié Av gﬁgﬁgo

democogroup.com/nl/democo

Verantwoordelijke rekrutering
Joke Pauwels
TEL: 3211224526 | GSM: 32484491153 | e-mail: joke.pauwels@democo.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Democo Group is een groep van 7 verticaal geintegreerde bedrijven met alle kennis en
expertise aan boord om bouwprojecten van a tot z te ontwikkelen, te bouwen, af te
werken en te onderhouden. We groeiden in 40 jaar tijd uit tot een referentiespeler in
Belgié. Democo Group ontstond vanuit aannemersbedrijf Democo, dat aangevuld werd
met technische bedrijven, afwerking en ontwikkeling. Voor klanten betekent dat dat
we als groep een totaalaanbod kunnen bieden van diensten om bouwprojecten
integraal aan te pakken. We richten ons over alle sectoren heen op grotere en complexe
bouwprojecten.

Bedrijfsgrootte
Verdeeld over de 7 bedrijven, hebben we een 800 medewerkers.
Het bouwbedrijf Democo is een Klasse 8 algemeen aannemer.

Gewenste talenkennis
Nederlands.
Elke bijkomende taal is een pluspunt, maar geen must.

Internationale mogelijkheden
Democo is ook actief in Polen (Democo Poland) en in Portugal (DPCO).

Troeven van het bedrijf
We zijn een familiale groep, en behaalden recent het Great Place to Work label.
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Descroes

Straatsburgdok Noordkaai 33
2030 2030 - Antwerpen (Antwerpen) | Belgié descroes

www.descroes.be

Verantwoordelijke rekrutering
Bram Van Beeumen
TEL: 3234257040 | GSM: 32476706997 | e-mail: hr@descroes.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Descroes is een Belgisch duurzaam milieudienstenbedrijf. Het ontsmetten en
behandelen van schepen in de haven van Antwerpen is het DNA van ons bedrijf.
Vandaag bieden wij bedrijven en particulieren alle diensten en producten voor een
veilige en gezonde omgeving, vrij van ongedierte en schadelijke gassen. Kortom: een
ambitieuze en snelgroeiende organisatie op het gebied van fumigaties, gasvrijmetingen
en pestcontrole. Descroes zet zich in voor de toekomst van onze planeet door onze
producten en behandeltechnieken te vernieuwen en vervangen door bio-vriendelijke
alternatieven.

Bedrijfsgrootte
Lokaal werkt Descroes met een gemotiveerd team van 35 collega's die als vertrekpunt
de Antwerpse haven hebben en over heel Belgié acties uitvoeren. We maken deel uit
van de Draslovka Group waar we met +/- 2500 Internationele collega's in contact staan.

Gewenste talenkennis
Alle veiligheidsinstructies en opleidingen worden voorzien in het Nederlands. Engels is
een pluspunt voor communicatie met onzet internationale collega's en sommige van
onze klanten zijn Franstalig.

Internationale mogelijkheden
We maken sinds 2022 deel uit van de Tsjechische Chemiereus Draslovka en hebben collega's in
Zuid-Afrika, Australié, Nederland, Slovenié, India en de USA. Binnenkort komen de producten van
Draslovka voor de Belgische markt beschikbaar met internationale opportuniteiten.

Troeven van het bedrijf
Een klein familiebedrijf dat onderdeel uitmaakt van een internationale groep in een Chemische
milieudiensten sector. Wij bieden functies met veel zelfstandigheid, veel buitenwerk en met
meerwaarde voor de toekomst. Interessante voorwaarden en na het voltooien van ons
opleidingstraject en het behalen van een fytolicentie PS, kan je opteren voor een bedrijfswagen.
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Dosign Engineering

Uitbreidingstraat 60 1
2600 Berchem | Belgié BOSIg n

the oonncoﬁng_ element

www.dosign.com/nl-be/

Verantwoordelijke rekrutering
Victor Hofmans
TEL: 3232929100 | GSM: 32470587156 | e-mail: victor.hofmans@dosign.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Dosign is een projectsourcing-, detachering- en opleidingsbureau gespecialiseerd in
hoogopgeleide technische bediendeprofielen actief in diverse sectoren zoals Farmacie,
Energie, Chemie, Petrochemie, Voeding, Olie & Gas, Infra, Installatietechniek, etcetera .
Onze activiteiten richten zich tot R&D, Engineering, Project- en Construction
Management.
Onze disciplines zijn:

- Industriéle automatisering

- Machinebouw

- Elektrotechniek & Instrumentatie

- Process

- Piping & Mechanical

- HVAC

- Civiel & Bouwkunde

- Staalbouw

Bedrijfsgrootte
Verspreid over 3 landen. In totaal werken er ongeveer 500 Dosigners voor ons op locatie!

Gewenste talenkennis
Nederlands is een must. Gezien Engels ook veel gebruikt wordt binnen technische bedrijven is
Engels een grote plus.

Internationale mogelijkheden
Dosign is actief in drie landen: Belgi&, Nederland en Duitsland. Sporadisch durven onze klanten
internationale projecten aan te bieden.

Troeven van het bedrijf
Eén-op-één aanpak: Samen met jou zoeken we een job die perfect bij jou past.Begeleiden: Wat is
jeugdverlof? Wat is een goede stap in mijn carriére? Op elke vraag hebben we een antwoord!
Opleiden: We hebben op maat gemaakte opleidingstrajecten voor jou, die jouw carriére een extra
boost geven!
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dotNET lab

Gravin de Merodestraat 132
2260 Heultje (Westerlo) | Belgié OdotNET lab

www.dotnetlab.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Dorien Braspenning
TEL: 3216359371 | GSM: 32493310210 | e-mail: dorien.braspenning@dotnetlab.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Het hoofdkantoor van dotNET lab bevindt zich in Heultje bij Westerlo.

Of het nu gaat om detachering, onze innovatieve dotNET academy of onze Security-
unit, we zijn constant bezig met het creéren van waarde en het leveren van topkwaliteit.
Als pas afgestudeerde krijg je bij dotNET lab de unieke kans om je IT-carriére vorm te
geven via onze dotNET academy. Na het voltooien van de praktische opleiding in onze
academy zet je je eerste stappen in het werkveld. Bij dotNET lab staat passie voor IT
en/of Security centraal en is jouw professionele groei onze grootste prioriteit.

Bedrijfsgrootte
Onze dotNET lab-familie bestaat uit een 60tal medewerkers.

Gewenste talenkennis
Goede talenkennis Nederlands en Engels.
Goede kennis Frans is een sterk pluspunt.

Troeven van het bedrijf
- Opleiding
- Persoonlijk groeiplan
- Constante opvolging
- .NET Expertise
- Familiaal sfeer
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Dynapps Experts in Odoo p
4

Antwerpseweg 1 \ug

2440 Geel | Belgié
dynapps

www.dynapps.eu/jobs experts in odoo

Verantwoordelijke rekrutering
Michelle Cuypers
TEL: 32479537866 | e-mail: jobs@dynapps.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Wij zijn Dynapps, experts in Odoo. Als nr. 1 Gold Partner van Odoo helpt Dynapps
bedrijven uit verschillende sectoren bij de implementatie en het gebruik van Odoo. Door
onze jarenlange ervaring met uiteenlopende klanten en projecten zijn we de
betrouwbare partner voor bedrijven in retail, distributie, e-commerce, accounting,
services en business intelligence.

Bedrijfsgrootte
Wij zijn op anderhalf jaar tijd gegroeid van 40 naar 120 collega's. Straf toch!?

Gewenste talenkennis
Nederlands & Engels.
Pluspunt: Frans.

Internationale mogelijkheden
Wij hebben kantoren in Belgié en Nederland. Daarnaast hebben we wel klanten over de
ganse wereld die wij verder helpen.

Troeven van het bedrijf
Wij zijn nummer 1 Gold Partner wereldwijd.
We zijn experts in ons vak.
Odoo support en optimalisatie dankzij onze ervaren service afdeling.
Ervaring in informatiebeveiliging én ISO 27001 gecertificeerd, de norm voor
informatiebeveiliging.
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E.D.&A.

Franseweg 20

2920 Kalmthout | Belgié edéa

www.edna.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Francoise Paulussen
TEL: 3236201818 | GSM: 32472360165 | e-mail: vacature@edna.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
E.D.&A. ontwikkelt, produceert en assembleert al sinds 1981 klantspecifieke
elektronische besturingen voor intelligente apparaten en machines. Daarnaast schrijft
E.D.&A. software en geeft het de mechanica rond de besturingselektronica vorm.
We houden ervan om pro-actief mee te denken naar technologische oplossingen.
Vanzelfsprekend hebben we daarbij voortdurend aandacht voor trends en innovaties.
Vaak hebben we nieuwe technologieén voor toekomstige producten al in de vingers.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Internationale klanten

Troeven van het bedrijf
We beschikken over een volledige, sterk geautomatiseerde productieafdeling
waarmee we onze klanten de hoogste kwaliteit kunnen bieden. Met een team van meer
dan 100 professionals zijn we al jaren een betrouwbare, stabiele leverancier en sparring
partner van machine- en apparatenbouwers in diverse sectoren.
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Eiffage Benelux

Brugmannlaan 27 A

1060 Sint-Gillis | Belgié =l EIFFAGE

eiffagebenelux.be

Verantwoordelijke rekrutering
Yasmina Fahmi
TEL: 32493737898 | e-mail: yasmina.fahmi@eiffage.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Eiffage Benelux maakt deel uit van de groep Eiffage.
De groep Eiffage is een van de Europese leiders in bouw, energie systemen,
infrastructuur en concessies. Eiffage Benelux is via haar veertien filialen actief in
gebouwen, burgerlijke bouwkunde, vastgoedpromotie, waterbouwkundige- en
milieuwerken, schrijnwerk en industriéle werken.

Bedrijfsgrootte
Personeelsleden
3600 in de Benelux
72 000 wereldwijd

Gewenste talenkennis
Nederlands
Frans (durven spreken)

Internationale mogelijkheden
Ja, Herbosch-Kiere doet buitenlandse projecten in de waterbouw.

Troeven van het bedrijf
- Wanneer je aan de slag gaat bij Eiffage, sluit je je aan bij een grote internationale
groep die stabiliteit en ontwikkelingskansen biedt aan haar medewerkers, en werk
je binnen de warme sfeer van je eigen filiaal.
- Als starter kan je rekenen op de steun en begeleiding van je collega’s en manager
en krijg je een opleidingstraject op maat van jouw functie en ontwikkelingsdoelen.
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Elia Transmission Belgium

Keizerslaan 20 A@—-——f
1000 Brussel | Belgium elia
| Elia Group

www.elia.jobs

Verantwoordelijke rekrutering
Emma Mangelschots
TEL: 32479494942 | e-mail: campus@elia.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Wij zijn Elia, de Europese transmissienetbeheerder die de betrouwbaarheid en
duurzaamheid van de elektriciteitsbevoorrading in ons land verzekert.
Studeer je binnenkort af? Ben je klaar om te shinen en te groeien naar ongekende
hoogtes? Elia is the place to be! Bij Elia bouw je mee aan de toekomst van het
elektriciteitsnet in Belgié en krijg je als getalenteerde technieker, ingenieur, designer of
data- en IT-profiel de kans om samen een impact te maken die de wereld verlicht.
Wens je graag meer informatie? Contacteer ons zeker via campus@elia.be

Bedrijfsgrootte
Elia Transmission Belgium is onderdeel van Elia Group. De organisatie van Elia in Belgie
telt +- 1500 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Nederlands
Frans
Engels

Internationale mogelijkheden
Elia Transmission Belgium is onderdeel van Elia Group. Elia Group bestaat uit: Elia
(Belgium), 50Hertz (Duitsland), NemoLink (samenwerking met UK), Egi, Re.alto &
WindGrid.

Troeven van het bedrijf
3 redenen om voor een job bij Elia te kiezen:
1. Een job vol variatie in een werkomgeving waar impact en innovatie centraal staan.
2. Focus op persoonlijke groei en welzijn.
3. Een divers team van gepassioneerde collega’s staat klaar om jou te verwelkomen.
Wens je graag meer informatie? Contacteer ons zeker via campus@elia.be
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Ergon

Marnixdreef 5

2500 Lier | Belgié ’e‘r'g\.o‘!!\

www.ergon.be/nl/ergon-nl/ A CRH COMPANY

Verantwoordelijke rekrutering
Tim Willems
TEL: 3234900544 | GSM: 32476884969 | e-mail: tim.willems@crh-sc.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Ergon is al ruim 50 jaar betrokken bij de meest prestigieuze realisaties in Belgi&, het
Groothertogdom Luxemburg, Nederland, Frankrijk, Duitsland en Groot-Brittannié.
Ergon groeide uit tot een naam in de sector van de prefab bouwkunde. Onze producten
zijn synoniem met kwaliteit, service, vakkundigheid en snelheid van uitvoering. Door
jarenlange ervaring en succesvolle samenwerkingen is Ergon bekend bij de meeste
architecten en studiebureaus.

Bedrijfsgrootte
Ergon maakt deel uit van de CRH Structural Concrete groep, marktleider in prefab. Ook
de merken Prefaco, Echo, Schelfhout en D-Concrete zitten onder ons dak.

Internationale mogelijkheden
Ergon, als onderdeel van CRH Structural Concrete Belgium, maakt deel uit van de CRH
groep, wereldspeler in bouwmaterialen en aanverwanten.

Troeven van het bedrijf
Ergon werkt mee aan de grootste en meest prestigieuze projecten in Belgié, zoals
voetbalstadions, industriegebouwen, kantoren, scholen en appartementsgebouwen.
We combineren vakkennis met een gezonde werkethiek, wat resulteert in oplossingen
op maat van onze klanten.
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Eurofins Professional Scientific Services
Belgium NV

&% eurofins -
Schaliénhoevedreef 20 T Insourcing Solutions

2800 Mechelen | Belgie
www.eurofinspss.com

Verantwoordelijke rekrutering
Joseph Xuereb Carmichael
TEL: 32492255440 | GSM: 32483515999 | e-mail: joseph.xuereb@pss.eurofinseu.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Eurofins Professional Scientific Services is an award-winning insourcing solution which
is one of the 3 service models of Eurofins. PSS employs and manages full-time analysts,
technicians, scientists, and technical support personnel directly at the client facility to
provide long term staffing needs while maintaining the same services, expertise, and
cGMP compliance available at the Eurofins facility. Eurofins PSS offers excellent career
opportunities for people who have a proven track recording in combining excellent
technical ability with first class interpersonal and communication skills

Bedrijfsgrootte
Eurofins PSS Belgium has over 100FTEs.

Gewenste talenkennis
We have job opportunities in the following languages:
- English
- Dutch
- French

Internationale mogelijkheden
Since 2002, our mission has been to delight our clients. We have been recognized 16
times with strategic partnership awards and still serve our very first client, a working
relationship that spans 20 years.
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ExxonMobil

Biezenhoed 2

2450 Meerhout | Belgie Ex¢onMobil

www.exxonmobil.be

Verantwoordelijke rekrutering
Annemie Halsberghe
TEL: 3233935106 | GSM: 32475671509 | e-mail: annemie.halsberghe@exxonmobil.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
ExxonMobil is één van 's werelds grootste beursgenoteerde energieleveranciers en
chemische fabrikanten ontwikkelt en past technologieén van de volgende generatie
toe om veilig en verantwoord te voldoen aan de groeiende behoefte van de wereld aan
energie en hoogwaardige chemische producten. Waarschijnlijk ken je ons beter van de
namen ESSO en Mobil. In Belgié hebben we een raffinaderij, 2 polymerenfabrieken en
het regionaal hoofdkantoor alsook een R&D center in Diegem.

Bedrijfsgrootte
Er zijn 2100 ExxonMobil medewerkers in Belgié en 75000 wereldwijd.
We zijn wereldwijd actief op zes continenten.
De afgelopen 10 jaar investeerde ExxonMobil meer dan 2 miljard in de Antwerpse
Raffinaderij.

Gewenste talenkennis
Nederlands wordt er gesproken op de Antwerpse vestigingen. In Diegem is
voornamelijk de Engelse taal aan de orde.

Internationale mogelijkheden
Als medewerker werken we wekelijks met andere nationaliteiten en medewerkers uit
vestigingen vespreid over de hele wereld. Korte opdrachten in het buitenland zijn
mogelijk bijvoorbeeld bij turnarounds.

Troeven van het bedrijf
Wie bij ExxonMobil aan de slag gaat, kan niet enkel op een job rekenen, maar op een
echte loopbaan. Opleiding, ontwikkelingsmogelijkheden en flexibiliteit zijn de
sleutelelementen van een succesvolle loopbaan in ons bedrijf. Wij creéren een veilige
en gevarieerde werkomgeving die wordt gekenmerkt door open communicatie,
vertrouwen en integriteit jegens iedere medewerker.
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EY

Kouterveldstraat 7B 001
1831 Diegem | Belgium EY

eycareers.be Building a better
working world

Verantwoordelijke rekrutering
Aura Mercier
TEL: 32476232192 | e-mail: recruitment@be.ey.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

As a global leader in assurance, tax, transaction and advisory services, we hire and
develop the most passionate people to help build a better working world. This starts
with a culture that believes in giving you the training and opportunities to make things
better. This is what makes us different and renders working here a unique, lifetime
experience. We provide the scale, teams, and the tech. We will show you what’s
possible, so you'll see opportunities where others see challenges. With our help, you can
make a meaningful impact, your way.

Bedrijfsgrootte
In Belgium:
- 2600 employees
- 8 offices

Gewenste talenkennis
Dutch en/or French as first language.
English is a plus.

Troeven van het bedrijf
Challenging projects that dare you to grow your skills. Trainings that enhance your
expertise. Colleagues ready to partner with you, on a large project or a celebration.
At EY, you can find all the necessary building blocks to shape your career exactly as you
want it. If that’s not reason enough to join, we don’t know what is.
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Farm Frites Lommel

Maatheide 50 o
3920 Lommel | Belgié

www.werkenbijfarmfrites.com/vacatures

Verantwoordelijke rekrutering
Jonas Huysmans
TEL: 32490003215 | GSM: 32490003215 | e-mail: JonasHuysmans@farmfrites.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Farm Frites is in 1971 opgericht als familiebedrijf en is er trots op dit in de toekomst nog
verder uit te bouwen. Farm Frites is een bedrijf gebouwd op sterke fundamenten als
puurheid, authenticiteit en landbouwkennis, met uitgangspunten die leiden tot een
nadruk op mens en milieu, tot het centraal stellen van klanten, consumenten, telers en
werknemers. Farm Frites bouwt voort op deze eenduidige visie.

Bedrijfsgrootte
530 medewerkers FF Lommel en Sint Truiden

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
5 production units
export over meer dan 100 landen

Troeven van het bedrijf
- Marktconforme beloning, vakantiegeld en eindejaarspremie
- 20 vakantiedagen
- 9 CAO dagen per jaar voor bedienden
- Glijtijden
- Tlanciénniteitsdag per elke 4 jaar tewerkstelling
- Betaalde eindeloopbaandagen vanaf 55 jaar
- Hospitalisatieverzekering, pensioensparen en een gewaarborgd inkomen
- Madltijdcheques, jaarlijkse geschenken- en ecocheques
- Fietslease, personeelsevenementen
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Faros

Kleinhoefstraat 5 48
2440 Geel | Belgium C

www.faros.be

Verantwoordelijke rekrutering
Philippe Van de Water
TEL: 32497543294 | e-mail: philippe.vandewater@faros.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Een job of stage bij Faros is een uitstekende start voor een veelbelovende loopbaan in
IT consultancy. We gaan op zoek naar een boeiende en uitdagende opdracht voor onze
mensen en we hebben gemotiveerde collega's die zorgen voor voldoende begeleiding
doorheen het traject. In de praktijk helpen we onze klanten met uiteenlopende
projecten voornamelijk in Java en het Spring ecosysteem. Faros is gevestigd in Leuven
maar we hebben ook een unit Lykios is gevestigd is in Geel.

Bedrijfsgrootte
Bij Faros werken meer dan 50 gemotiveerde specialisten die steeds bereid zijn om hun
kennis te delen. Als onderdeel van de grotere Cronos groep kunnen we indien nodig ook
beroep doen op onze zusterbedrijven.

Gewenste talenkennis
De voertaal binnen Faros en Lykios is doorgaans Nederlands. We hebben ook een unit
in Brussel (Franstalig). Daarnaast is een goede kennis van de Engelse taal ook een
meerwaarde in de IT sector.

Internationale mogelijkheden
Faros en Lykios richten zich vooral op de nationale markt, maar we staan zeker open
voor internationale opportuniteiten. De Cronos groep heeft vestigingen in o.a. Londen,
Amsterdam, Kopenhagen en Madrid.

Troeven van het bedrijf
Bij Faros proberen we steeds dicht bij onze mensen te blijven. We ontwikkelen IT
oplossingen voor onze klanten maar het is voor ons ook belangrijk dat onze mensen
uitdaging, voldoening en plezier halen uit hun werk. Uiteraard is er doorheen het jaar
ook ontspanning met een barbecue, het Faros teambuilding weekend en enkele
workshops.
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FAVV (Federaal Agentschap voor de
Veiligheid van de Voedselketen) @

Italiélei 4 18 @ favv

2000 Antwerpen | Belgié
www.favv.be

Verantwoordelijke rekrutering
Luk De Man
TEL: 3232022711 | GSM: 32475989463 | e-mail: luk.deman@favv.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Het FAVV integreert alle controlediensten, bevoegd voor de hele voedselketen. Het
controleert niet alleen levensmiddelen, diervoeders, meststoffen en
gewasbeschermingsmiddelen, maar het is ook verantwoordelijk voor de preventie en
bestrijding van dierziekten en fytosanitaire aspecten (plantaardige sector). Inspecteurs
en Controleurs bij de Lokale Controle — Eenheden (LCE) voeren controles uit bij
operatoren (landbouwbedrijven, productie-, transformatie- en distributiebedrijven,
slachthuizen,..) en maken hen bewust van het belang van het naleven van de normen
van de voedselketen.

Bedrijfsgrootte
De lokale controle eenheid Antwerpen telt ongeveer 110 medewerkers. Er werken
ongeveer 750 medewerkers bij alle 9 lokale controle-eenheden samen en in totaal 1400
medewerkers bij het FAVV.

Gewenste talenkennis
Kennis van het Engels en/of Frans is een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Ontwikkelingsmogelijkheden in een internationaal kader waarbij je in contact komt met
collega's van andere EU-Lidstaten en Derde Landen.

Troeven van het bedrijf
We bieden jou een boeiende job met impact op mens en maatschappij, met tal van
voordelen:
- Goede balans tussen werk en privé.
- Talrijke ontwikkelingsmogelijkheden.
- Financiéle voordelen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Fedasil

Kartuizersstraat 21 fedasi I
1000 Brussel | Belgié
AGENCE FEDERALE POUR
L'ACCUEIL DES DEMANDEURS D'ASILE

www.fedasil.be

Verantwoordelijke rekrutering
Hanna Bortier
TEL: 32471885286 | GSM: 32471885286 | e-mail: hanna.bortier@fedasil.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Fedasil kent materiéle hulp toe aan verzoekers om internationale bescherming en aan
andere vreemdelingen die recht hebben op opvang (‘Opvangwet’ van 12 januari 2007).
Het Agentschap organiseert, rechtstreeks of via zijn partners, kwaliteitsvolle opvang en
begeleiding en staat ook in voor de observatie en oriéntatie van niet-begeleide
minderjarige vreemdelingen (de 'NBMV'). Fedasil codérdineert de organisatie van
vrijwillige terugkeer naar de herkomstlanden. Het Agentschap ondersteunt de
uitwerking en voorbereiding van het opvangbeleid en wil bijdragen aan een correcte
beeldvorming, de maatschap

Gewenste talenkennis

Nederlands
Frans

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Federale Politie

Kroonlaan 145 A jobpol.be

1050 Elsene | Belgié Q)

de politie rekruteert

www.jobpol.be

Verantwoordelijke rekrutering
Elmira Harizanova
TEL: 3226427925 | e-mail: elmira.harizanova@police.belgium.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

De politie biedt een verscheidenheid aan carrieremogelijkheden. Het werken bij de
politie stelt je in staat om dagelijks nieuwe uitdagingen aan te gaan en directe hulp te
bieden aan burgers, wat zorgt voor een job met echte maatschappelijke meerwaarde.
Er zijn mogelijkheden om te groeien naar verschillende functies en graden, wat een
dynamische en verrijkende werkomgeving creéert. Na een stage bij de politie zijn er
zeker mogelijkheden voor een voltijds contract. De politie biedt een breed scala aan
jobs en loopbaantrajecten. Stages bij verschillende diensten

Bedrijfsgrootte

Wij werven jaarlijks bijna 3.000 mensen aan. Permanente vacatures: inspecteur met
bijzondere specialiste ICT en EcoFin. Punctuele vacatures; o.a. voor de jobs commissaris
of burgerpersoneel: ingenieur, expert-boekhouder enz.

Gewenste talenkennis

Er is wel voldoende kennis van ten minste één van de drie officiéle talen nodig. Kennis
van meerdere talen is een meerwaarde, vooral in bepaalde regio's en voor specifieke
functies binnen de politie.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Flexibele werktijden en thuiswerk

Gratis openbaar vervoer tussen thuis en werk.
Ziekenhuisverzekering of vergoeding van medische kosten
Psychosociale ondersteuning

En via onze sociale dienst profiteer je van vele andere voordelen:
Voor je verzekeringen

Voor je GSM/internetabonnement

Kortingen in bepaalde supermarkten en winkels

Bioscopen, attractieparken, vakanties, ...

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Ferranti Computer Systems N.V.

Romeynsweel 7 FERRANTI

2030 Antwerpen | Belgium Swmart Utllities

www.ferranti.be

Verantwoordelijke rekrutering
Stella Mensah
TEL: 32486680981 | GSM: 3248668098 | e-mail: stella.mensah@ferranti.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Ferranti Computer Systems is een internationaal IT bedrijf dat reeds 45 jaar bestaat.
Onze hoofdzetel is in Antwerpen, verder hebben we een kantoor in UK, Macedonié en
Singapore. Met ons product MECOMS richten we ons op energie - en nutsbedrijven
wereldwijd. MECOMS is gebouwd op D365 en wordt door Microsoft aangeprezen als dé
aangeprezen oplossing voor energie - en nutsbedrijven.

We werken met de laatste nieuwe technologieén (.Net Core 6, C#, MS Dynamics 365,
jQuery, Javascript, Docker, Kubernetes, ...) op een Azure based platform.

Bedrijfsgrootte
We zijn wereldwijd met 207 medewerkers, waarvan 164 in Belgié (Antwerpen).

Gewenste talenkennis
NL en ENG

Internationale mogelijkheden
Er zijn internationale mogelijkheden. We doen vnl. projecten in Europa maar ook
wereldwijd. Antwerpen is onze hoofdzetel, verder hebben we een kantoor in UK,
Macedonié en Singapore.

Troeven van het bedrijf
- Een zeer open en aangename bedrijfscultuur.
- Opleiding via onze MECOMS en Ferranti University + coaching on the job.
- Reéle doorgroeimogelijkheden.
- Goede work life balance.
- Mogelijkheid tot een nationale of internationale carriére.
- Tal van leuke activiteiten georganiseerd door ons Fun@Work team. Work hard, play
harder! ;-)

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Ferranti Computer Systems N.V.
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Fineko NV

Toekomstlaan 38

3600 Genk | Belgié F nEKO

Accountants « Belastingconsulenten « Juristen

www.fineko.be

Verantwoordelijke rekrutering
Evi Vandamme
TEL: 32495365266 | GSM: 32495365266 | e-mail: evi.vandamme@fineko.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Fineko is een sparringpartner voor de ondernemer en bundelt 4 sterke takken:
accountancy, juridisch en fiscaal advies, corporate finance en Fineko family office. We
bestaan al 25 jaar en we tellen een 130-tal medewerkers verspreid over 4 vestigingen:
Genk, Hasselt, Pelt en Leuven.

Bedrijfsgrootte
130 toffe Fineko collega's

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
Hoe herken je de 130 rasechte Fineko-collega’s? Heel simpel! Zij belichamen onze
waarden: enthousiaste, fijne professionals die een topservice bieden aan onze klanten.
In deze mensen willen wij dan ook investeren met leerrijke trainingen in house.
Er is bij ons ook ruimte voor ontspanning, met toffe teambuildings of kantoorborrels.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Firma Luyckx nv

Abdijlaan 33
2960 Brecht | Belgié

) MINDS X MACHINERY

www.luyckx.be

Verantwoordelijke rekrutering
Esmeralda Buys
TEL: 3236601995 | GSM: 32474876546 | e-mail: hr@luyckx.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sinds 1952 staat Luyckx bekend als specialist in de distributie en service van machines
voor de burgerlijke bouwkunde, goederenbehandeling en landbouw. Luyckx verdeelt
enkel topmerken en is een belangrijke referentie in de sector van constructies voor
speciale toepassingen.
Karakter/Bezieling/Daadkracht
Naast een performant en modern bedrijf is Luyckx ook een familiebedrijf in hart en
nieren. Onze bedrijfswaarden en -normen geven we door over de generaties heen. Waar
maken wij het verschil?Alles bij Luyckx start bij de passie voor het vak, het zoeken naar
en vinden van betrouwbare oplossingen.

Bedrijfsgrootte
+/-170 wn

Gewenste talenkennis
NE
FR/EN zijn pluspunt voor bepaalde functies

Internationale mogelijkheden
AROUND THE WORLD, AROUND THE CLOCK, ALWAYS LUYCKX
Het kloppend hart van Luyckx bevindt zich in Brecht in de provincie Antwerpen. We
beschikken er over een bedrijfsterrein van 57.000 m2 Van daaruit zijn we actief in Belgié
en Luxemburg.

Troeven van het bedrijf
Luyckx is een kwaliteitslabel. Dat klanten tevreden zijn over de dienstverlening van
Luyckx is geen toeval. Een open bedrijfscultuur met korte besluitvormingsprocessen,
een duidelijke structuur en doordachte procedures zijn de basis voor de kwaliteit van
onze dienstverlening.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Firma Luyckx nv
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Flanders Food Productions NV

John Cockerillstraat 87
3920 Lommel | Belgié

www.flandersfoodproductions.be

Verantwoordelijke rekrutering
Veerle Pinxten
TEL: 3211604666 | e-mail: jobs@flandersfoodproductions.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

The mission of FFP is to deliver excellence in cutting, slicing, grating, packing, and
delivering high-quality products, to retail companies, the industry, and the Food service
market, always adhering to agreed lead times. We do this by continuously investing in
state-of-the-art machinery, innovative packaging lines, and by developing and
maintaining long-term partnerships with our clients and suppliers. Our vision is to grow
into one of the most appreciated and preferred cheese partners, recognized for
exceptional quality, service, and flexibility.

Bedrijfsgrootte
Flanders Food Productions NV, located in Lommel and founded in 2003, has rapidly
grown into one of Europe's largest packaging companies. F.F.P offers tailor-made
solutions to the global market, currently serving customers in over 62 countries, with a
tea

Gewenste talenkennis
Nederlands - Engels

Internationale mogelijkheden
Flanders Food Productions NV, located in Lommel and founded in 2003, has rapidly grown into
one of Europe's largest packaging companies. F.F.P offers tailor-made solutions to the global
market, currently serving customers in over 62 countries. And still growing fast!

Troeven van het bedrijf
Our core values
- Focus on dairy, and cheese in particular
- Respect for our people, the customers and the partners
- Enterprising and ambitious team with hands-on mentality
- Urge for innovation
- Focus on quality-control
- We attach alot of importance on sustainability

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Fluvius SO
Brusselsesteenweg 199 .
9090 Melle | Belgié @AVM

jobs.fluvius.be

Verantwoordelijke rekrutering
Beate Rombouts
TEL: 32468173670 | e-mail: Beate.rombouts@extern.fluvius.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Niemand kan ernaast kijken: Vlaanderen zit volop in een energietransitie. Zonnepanelen
en windmolenparken, elektrische voertuigen en slimme laadpalen, thuisbatterijen en
energiedelen ... Het vraagt om een elektriciteitsnet dat meer aankan. Fluvius maakt de
energietransitie mee mogelijk. Wij zijn hét Vlaamse multi-utility bedrijf dat bouwt aan
de netwerken voor morgen: wij beheren 7,1 miljoen aansluitingen voor elektriciteit, gas,
openbare verlichting en riolering. In alle 300 Vlaamse gemeenten. Tot bij iedereen.

Bedrijfsgrootte
5600 medewerkers

Troeven van het bedrijf
Een verloningspakket dat nergens beter is. Je krijgt maaltijJdcheques, premies,
verzekeringen voor het hele gezin en korting op je energiefactuur.
Een werkweek zonder files. We hebben vestigingen in heel Vlaanderen.
Topcollega’s. Bij Fluvius zorgen we voor elkaar. Vanaf dag één.
Doorgroeikansen.
Meer info op https://jobs.fluvius.be/content/Om-goesting-te-krijgen/?locale=nl_NL

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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FrieslandCampina

-
Grote Baan 34 C
3560 Lummen | Belgié ,F\nesland(:amplnanin

vourishing by neture

www.frieslandcampina.com

Verantwoordelijke rekrutering
Amber Lourdaux
TEL: 32494082569 | e-mail: amber.lourdaux@frieslandcampina.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

FrieslandCarieslandCampina Lummen is een groeiend bedrijf met medewerkers
verspreid over productie, logistieke en sales afdelingen, R&D, technische dienst en nog
zo veel meer! Samen met onze talenten van mensen ontwikkelen, produceren en
verkopen we roomproducten. Zo verwerken we jaarlijks 200 miljoen kilo aan room in
onze sterk geautomatiseerde productieomgeving. Denk hierbij aan roomproducten
zoals slagroom, romen & desserts en (ice)shakes voor klanten zoals supermarkten,
horeca & bakkerij en fastfoodketens.

Bedrijfsgrootte
Onze site in Lummen telt ongeveer 500 medewerkers, verspreid over diverse productie,
kantoor en sales gerelateerde afdelingen. Met onze 5 mixinstallaties, 14 productielijnen
en 12 stapelaars beleveren we onze klanten voornamelijk in Europa en Azié.

Gewenste talenkennis
Voor de site is Lummen is goede kennis van de Nederlandse taal een vereiste. Bij
communicatie met bepaalde departementen of met andere landen is de algemene
voertaal Engels.

Internationale mogelijkheden
FrieslandCampina is een Nederlandse organisatie actief in 30 landen, met export van
onze producten naar meer dan 100 landen.

Troeven van het bedrijf
FrieslandCampina is een codperatie waarbij de boeren eigenaar zijn van de organisatie.
Ze krijgen een eerlijke melkprijs en kunnen zo de nodige zorgen dragen voor hun dieren
en de duurzame investeringen doorvoeren. Gezien de Nederlandse invloed heerst er een
open cultuur, waarbij feedback centraal staat. Ten slot wordt erkend en gewaardeerd
dat iedereen zijn/haar steentje bijdraagt in het proces.
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Goelen & Gaukema HR Partners

Antwerpsesteenweg 49
2350 Vosselaar | Belgié

Goelen & Gaukema
iR Partners

www.goelen.be

Verantwoordelijke rekrutering
Anne-Sophie Horsten
TEL: 3214615787 | e-mail: anne-sophie@goelen.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Goelen & Gaukema streeft ernaar een betekenisvolle organisatie binnen het Vliaams
HR- en bedrijvenlandschap te zijn, zowel voor werkgevers als voor werknemers. Als we
rekening houden met de arbeidspopulatie, werkloosheidspercentage, werkdruk bij
werknemers en werkgevers, wijzigende arbeidsomstandigheden, ... is er meer dan ooit
nood aan een juiste HR-begeleiding en expertise binnen het volledige vakgebied. G&G
neemt deze expertiserol graag op en is een strategische partner voor elke
opdrachtgever die op zoek is naar een duurzaam en kwalitatief HR beleid.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Greenyard Prepared

Industrieterrein Kanaal-Noord 2002 =
3960 Bree | Belgié GREENYARD %

www.greenyard.group/

Verantwoordelijke rekrutering
Atie Maessen
TEL: 3289473800 | e-mail: atie.maessen@greenyardprepared.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Greenyard Prepared is een wereldwijde speler in vers verwerkte groenten en fruit en
andere houdbare voedingsproducten die gemakkelijk op voorraad gezet kunnen
worden en klaar zijn voor consumptie. We bieden onze klanten, waaronder retailers,
foodservice en de voedingsindustrie, een uitgebreid productportfolio, van klassiek
geconserveerde producten in blik of glas tot kant en klare soepen, sauzen, dips en
pastagerechten in verschillende verpakkingen. Onze producten voldoen aan de
moderne consumentenbehoeften voor smaakvolle, gemakkelijke, snelle en
tegelijkertijd gezonde voedingskeuzes.

Bedrijfsgrootte
+- 950 medewerkers binnen de divisie Greenyard Prepared (Bree & Rijkevorsel)

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
10 vitamines voor een boeiende carriere
- Meteen een vast contract
- Werkin een organisatie die investeert en innoveert
- Werkzekerheid gegarandeerd
- Uitdaging en continu bijleren
- Doorgroeimogelijkheden en carriérekansen
- Werken aan producten van topkwaliteit
- Afwisselend werk
- Moderne technieken
- Marktconforme verloning en extralegale voordelen
- Familiale werksfeer

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Greenyard Prepared
MCRE 579



GROEP VDH N.V.

®

Toekomstlaan 1
2200 Herentals | Belgié

= Groep VDH
www.groepvdh.be d

Verantwoordelijke rekrutering
CHRIS VANDYCK
TEL: 3214257046 | GSM: 32472012096 | e-mail: chris.vandyck@groepvdh.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Groep VDH is al meer dan 20 jaar een belangrijke referentie voor de verkoop, het
onderhoud en de herstelling van Mercedes-Benz personen- en bedrijfswagens en de
verdeling van Mercedes-Benz Originele Onderdelen. We maken deel uit van de holding
Willy Van Doorne International en tellen vier vestigingen in Herentals, Mol, Diest en
Aarschot. Wij bieden een ruim aanbod aan van elektrische en plug-in hybride modellen.
De wereld verandert, ook mobiliteit verandert, duurzaamheid is daarbij een belangrijke
pijler. We brengen de mensen daar waar ze willen zijn.

Bedrijfsgrootte
Samen, met onze 140 medewerkers, zetten we elke dag alles op alles om een duurzame
en betrouwbare partner te zijn in mobiliteit. ‘Samen, met de klant’ zoals onze slogan het
zegt, met persoonlijke aandacht voor de klant en service op maat.

Gewenste talenkennis
Nederlands
Frans

Troeven van het bedrijf

Onze troeven zijn kwaliteit, betrouwbaarheid en klantvriendelijkheid. Ook
samenhorigheid en duurzaamheid dragen we hoog in het vaandel.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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groep Van Roey

Oostmalsesteenweg 261

2310 Rijkevorsel | Belgié
ROEY-

www.groepvanroey.be

:

Verantwoordelijke rekrutering
Hanne Claus
TEL: 3233401715 | GSM: 32497550662 | e-mail: hanne.claus@vanroey.pro

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Groep Van Roey, dat is één groep, opgebouwd uit 12 ijzersterke bedrijven. Belangrijkste
ingrediént in ons DNA? Zorgzaamheid. Voor onze mensen, onze partners, onze klanten
en eigenlijik de hele samenleving. letwat verrassend voor een bouwgroep? Niet
noodzakelijk.. die focus op welbevinden, duurzame partnerschappen en
maatschappelijke verantwoordelijkheid houdt ons al 300 jaar op koers. Vooraan in de
vloot zelfs. Onze waarden, visie, cultuur, ... tot zelfs het aandeelhouderschap: allemaal
hebben ze één gemene deler. We houden het bewust familiaal !

Bedrijfsgrootte
Onze groep bestaat uit 12 bedrijven. Individueel sterk, maar nog beter samen! Allemaal
met de focus op het maximaal ontzorgen van onze klanten en op lange termijn
samenwerkingen.

Gewenste talenkennis
Onze voertaal is het Nederlands, maar een goeie basis van Frans en Engels is altijd een
meerwaarde!

Internationale mogelijkheden
Groep Van Roey is actief in Vlaanderen, Brussels Hoofdstedelijk geweest en het zuiden
van Nederland. Een zotte internationale carriére vind je dan misschien niet bij ons, maar
uitdagingen zijn er genoeg in onze eigen regio!

Troeven van het bedrijf
‘Bouwen met mensen’ is bij ons veel meer dan een slogan, het is een rotsvaste
overtuiging. Ga je bij ons aan de slag? Dan vind je veel meer dan gewoon een job.
Wie voor ons werkt, die vindt voldoening. Je krijgt niet overal de kans om bij te dragen
aan bouwprojecten met zoveel impact. Dat je hierbij de meest geavanceerde
technologie ter beschikking krijgt, is natuurlijk ook mooi meegenomen.
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Groep Verelst

2580 Putte | Belgié
—mAaNRA—

www.verelst.be

Verantwoordelijke rekrutering
Klaar Verreijdt
TEL: 32475866932 | e-mail: klaar.verreijdt@verelst.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Groep Verelst bestaat uit Verelst Woningbouw & Renovatie, Verelst Bedrijfsbouw &
Projectbouw, Verelst Projectontwikkeling, Verelst Betonbouw en Verelst Staalbouw.
Onze groep is al meer dan 40 jaar actief in woningbouw, semi-industrieel vastgoed,
algemene bouw en in staal- en betonstructuren. Onze 400 enthousiaste werknemers
helpen ons dagelijks om al deze bouwuitdagingen in goede banen te leiden.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Group De Ceuster

Bannerlaan 75

2280 Grobbendonk | Belgié

groupdc.be/nl N oo | D) | 4

Verantwoordelijke rekrutering
Charlotte Van Ouytsel
TEL: 3214286194 | GSM: 32472453188 | e-mail: cvou@groupdc.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Group De Ceuster is een internationaal familiebedrijf in volle beweging, waar mens en
natuur centraal staan.

Group De Ceuster werd in 1966 opgericht door Herman De Ceuster. Gedreven door zijn
liefde voor de natuur en vanuit de overtuiging dat milieuvriendelijke grondoplossingen
de sleutel waren tot de toekomst, breidden de werkzaamheden op korte tijd enorm uit.
Vandaag wordt het bedrijf geleid door de tweede generatie met Tom De Ceuster als
CEO. De hoofdzetel is gevestigd in Grobbendonk.

De groep is actief op 3 grote domeinen: Plant Care, Animal Care en Bio Sciences.

Gewenste talenkennis

Nederlands: uitstekende kennis
Engels: zeer goede kennis
Voor bepaalde functies zijn bijkomende talen een groot pluspunt.

Internationale mogelijkheden

Group De Ceuster is een internationaal familiebedrijf in volle beweging. Zo werd Hawita
recent nog deel van de groep.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

We zijn een internationaal familiebedrijf, d.w.z. de professionele werking en persoonlijke
ontwikkelingskansen van een groot bedrijf maar de warme, gemoedelijke sfeer van een
familiebedrijf. Hier is niemand een nummer!

Enthousiasme, open communicatie en loyaliteit zijn belangrijke waarden. Je krijgt
ruimte voor eigen inbreng. Initiatief en professionaliteit worden hier sterk gewaardeerd!

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Group-GTS

Bell-Telephonelaan 2 A L —

GROURFP

2440 Geel | Belgié 75

www.group-gts.com

Verantwoordelijke rekrutering
Britt De Wilde
TEL: 3213352285 | e-mail: HR@group-gts.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Group-GTS biedt een volledige dienstverlening van kaai tot klant voor zowel
containervervoer, huiftransporten, als warehouse en on site oplossingen. Ons familiaal
karakter is de bron van ons succes en dankzij onze trouwe en gemotiveerde
medewerkers kunnen we korte beslissingslijnen garanderen. Onze klant staat steeds
centraal en hetinitiatief van onze teams om steeds een betere service te bieden, maakt
dat we blijven evolueren en groeien in een continu veranderende transportwereld.

Bedrijfsgrootte
Vandaag bestaat Group-GTS uit ongeveer 100 bedienden en 150 arbeiders en
beschikken we over meer dan 375 trekkers, 600 opleggers en ruim 36 000 m?
magazijnruimte in de haven van Antwerpen (Linkeroever) en in Tessenderlo.

Gewenste talenkennis
Nederlands: goed tot uitstekend
Engels: goed tot uitstekend
Frans: surplus
Duits: surplus
Pools: surplus

Troeven van het bedrijf
- Familiebedrijf
- Innovatief
- Groei
- Inspirerende omgeving
- Kwadliteit
- Continue verbeteren
- Focus op duurzaamheid
- Stabiliteit

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Hegge

Bosstraat 131-137 h
3930 Hamont-Achel | Belgié egge
www.hegge.be

www.hegge.be

Verantwoordelijke rekrutering
Anneline Snijers
TEL: 3211660620 | GSM: 32489952301 | e-mail: anneline.snijers@hegge.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sinds 1893 is Hegge ijzersterk in metaalverwerking op maat, gevelbouw in de
utiliteitsbouw en de productie van kwalitatieve aluminium spatschermen voor trucks
en trailers. Een waaier aan metaalbewerkingen, stuk voor stuk uitgevoerd met
hoogwaardige materialen en excellente afwerkingsgraad, dat is ons handelsmerk.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MORE vy



Hens HENS

Bredabaan 54
2990 Wuustwezel | Belgié

www.hensnv.be

Verantwoordelijke rekrutering
Els Bertels
TEL: 3236900665 | e-madil: els.bertels@hensnv.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Hens is een familiebedrijf, gespecialiseerd in grondwerken, wegeniswerken,
afbraakwerken en waterwerken. Met een toegewijd team van 100 ervaren
professionals, streven we naar uitmuntendheid in elke opdracht die we aangaan. Onze
expertise en inzet voor kwaliteit hebben ons een betrouwbare partner gemaakt in de
bouw- en infrastructuursector.

Bedrijfsgrootte
+/- 100 werknemers

Gewenste talenkennis
Goede kennis van de Nederlandse taal

Troeven van het bedrijf
Familiebedrijf

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Hermans Heftrucks

Beersebaan 71

2310 Rijkevorsel | Belgié HERMANS

B HEFTRUCKS

www.hermans-heftrucks.be

Verantwoordelijke rekrutering
Dennis Renders
TEL: 3233400490 | e-mail: dennis@hermans-heftrucks.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Hermans Heftrucks is al meer dan 60 jaar gespecialiseerd in de verkoop, verhuur en
service van hefwerktuigen zoals heftrucks, verreikers, hoogwerkers en intern
transportmateriaal. Met een voorraad van 300 nieuwe en tweedehands machines en
een huurvloot van meer dan 800 toestellen is Hermans Heftrucks een stevige speler in
de sector.

Bedrijfsgrootte
Er werken een 45-tal mensen bij Hermans Heftrucks. De losse familiale sfeer is volgens
de mensen die er werken één van de sterke punten.
Hermans Heftrucks maakt samen met het zusterbedrijf Tuvo uit Oelegem (Ranst) deel
uit van de Heylen Group.

Gewenste talenkennis
Werk je bij Hermans Heftrucks, dan is een talenknobbel niet altijd vereist. Als
servicetechnieker is het natuurlijk wel handig dat je Engels spreekt. Frans en Duits
kunnen af en toe van pas komen.

Internationale mogelijkheden
Hermans Heftrucks heeft een internationaal handelsnetwerk opgezet. Onze
verhuurafdeling verhuurt in de BeNelLux uitgebreid met Frankrijk en Duitsland. Het
gebeurt dat onze servicetechniekers ter plaatse moeten wanneer we het probleem van
op afstand niet kunnen oplossen.

Troeven van het bedrijf
- Losse familiale sfeer
- Werken met kwalitatief materiaal
- Projecten van A tot Z zelf afwerken
- Gezonde, groeiende onderneming

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Houben nv

Prins-Bissch i 1365
3500 Hasselt | Belgié HOUBEN
]

www.houbennv.be

Verantwoordelijke rekrutering
Gerry Vanhoonacker
TEL: 3211269600 | GSM: 32475535005 | e-mail: gerry.vanhoonacker@houbennv.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Het bouwbedrijf Houben werd opgericht in 1932 en is een klasse 8D bouwbedrijf met
vestigingen in Hasselt en Beringen. Het bedrijf groeide uit tot een gevestigde waarde in
het bouwlandschap. Houben biedt steeds een totaaloplossing op maat de klant: van
ontwerp tot realisatie, afwerking en onderhoud. Met Veronique en Ignace Houben
staan vandaag de derde generatie aan het roer van de familiale onderneming. Samen
met een team van 200 medewerkers staat Houben garant voor de oplevering van
hoogwaardige bouwprojecten voor de publieke en private sector.

Bedrijfsgrootte
200 medewerkers

Gewenste talenkennis
Voornamelijk Nederlands

Internationale mogelijkheden
Enkel zusterbedrijf Airdeck Building Concepts

Troeven van het bedrijf
- Familiebedrijf
- Grondleggers van morgen
- Doorgroeimogelijkheden
- Mentorship
- Klasse 8D - grote projecten
- Inspraak - betrokkenheid
- Innovatief

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MSRE "



HYE NV

Kruibeeksesteenweg 162 HYE
2070 Burcht | Belgié
EXPERTS IN WATERB{?UW

Proud member of H20Group

www.hye.be

Verantwoordelijke rekrutering
Siene Van Goethem
TEL: 3232501389 | GSM: | e-mail: siene.vangoethem@h2ogroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
HYE is een ambitieus bedrijf met een sterke visie in waterbouwkunde, staalbouw en
bodemsaneringen in Belgié en Nederland. Met een verregaande historiek sinds 1929
heeft HYE de ervaring en expertise om grootschalige projecten uit te voeren voor
overheidsopdrachten en privébedrijven. Kaaimuren, sluizen, een jetty, een
waterkrachtcentrale of beweegbare bruggen bouwen? Een staalconstructie op maat
maken of een complexe bodemsanering uitvoeren? HYE is bedreven in het realiseren
van uw uitdagingen. Wij bouwen doordacht aan uw toekomst, van ontwerp tot

oplevering.

Bedrijfsgrootte
Onze motor is ons gedreven team met 160 gekwalificeerde medewerkers die kunnen
rekenen op een gespecialiseerd machinepark en een eigen staalatelier gelegen aan de
Schelde in Antwerpen.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Actief in Belgié & Nederland

Troeven van het bedrijf
Bij HYE krijg je de kans om je carriérepad zelf uit te stippelen.
We geloven niet in “hokjesdenken” en houden van open communicatie, het is aan jou
om de kansen die passeren op te pikken.
Hiernaast kom je terecht in een dynamisch, jong en gepassioneerd team!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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I4F licensing NV

/ |4
Industriedijk 19
2300 Turnhout | Belgié /11 L4

PATENTS & TECHNOLOGIES

idf.com

Verantwoordelijke rekrutering
Barbara Zijlmans
TEL: 32495386353 | GSM: 32495386353 | e-mail: barbara@i4f.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
At i4F, we develop patented technologies that are revolutionizing the flooring industry,
and beyond. By transforming connections we are bettering the environments in which
people live, work and play with ingenious technologies from the floor upwards.

Bedrijfsgrootte
We currently have about 30 people employed worldwide.
We are a leading flooring technology innovator.

Gewenste talenkennis
Because of the fact that we employ several people who only speak English, we expect
new employees to be able to speak English. We can provide a training.

Internationale mogelijkheden
We are a company that operates globally. We have offices in Asia, Europe, America, etc.

Troeven van het bedrijf
We invest a lot in the well-being of our staff. We have a gym and we offer free lunch to
our staff. Because we have just moved to a new building, we have all stand-sit desks,
curved screens, etc. In addition, we also offer training courses every year based on our
employees' needs and they can sign up for ongoing projects every year.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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IBS Bouw

Slekkenstraat 12 OIBS

9120 Melsele | Belgié WE consTRU G
CUSTOMER SATISFACTION

www.ibs-bouw.be

Verantwoordelijke rekrutering
Glenn Roelandt
TEL: 3232601600 | GSM: 32477984152 | e-mail: glenn.roelandt@ibs-bouw.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

IBS Bouw specialiseert zich in industriéle en residentiéle bouwprojecten met een hoog
maatwerkgehalte waarbij kwaliteit en veiligheid centraal staan. Onze slagzin ‘we construct
customer satisfaction’ proberen wij dagdagelijks te realiseren door te focussen op onze 4
kernwaarden: service, medewerkers, veiligheid en inventiviteit.
IBS kort samengevat:

- Klasse 8 aannemer

- Familiebedrijf met open bedrijfscultuur

- 150 werknemers

- 75 miljoen euro omzet per jaar

- Type projecten: tankparken, waterzuiveringsinstallaties, kantoorgebouwen, magazijnen

enzovoort.
- Jong en dynamisch team

Bedrijfsgrootte
150 werknemers - 75 miljoen euro omzet per jaar - Projecten die variéren van 100.000€
tot 35.000.000€ - Merendeel van onze projecten situeren zich in de regio Antwerpen

Gewenste talenkennis
Nederlands: zeer goed
Engels: Basis
Frans: Basis

Troeven van het bedrijf
Vijf redenen om te kiezen voor IBS-Bouw:
- Ruime ervaring in het opleiden en integreren van schoolverlaters.
- Collega's krijgen meteen de nodige verantwoordelijkheid zodat ze zich optimaal kunnen
ontplooien
- Verticale en horizontale doorgroeimogelijkheden
- Uitstekende teamspirit (we organiseren o.a. jaarlijks een skireis voor alle bedienden).
- Jongen dynamisch team

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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I-care Group

Prins Boudewijnlaan 17 bus 7 = g =
2550 Kontich | Belgium ‘\ _[Caf’em

www.icareweb.com

Verantwoordelijke rekrutering
Bjorn Jacobs
TEL: 32490110564 | GSM: 32490110564 | e-mail: bjorn.jacobs@icareweb.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij |I-care zorgen onze bewezen predictieve onderhoudstechnologieén, -diensten en
diverse asset management-oplossingen ervoor dat industri€le machines over de hele
wereld productiever, veiliger en milieuvriendelijker zijn. Wij bedienen duizenden klanten
in alle belangrijke industriesectoren, waaronder chemie, voeding, energie, materialen,
olie en gas en farmaceutische industrie.

Bedrijfsgrootte
800 werknemers wereldwijd
450 werknemer in Belgié
70 miljoen euro omzet

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels

Internationale mogelijkheden
I-care opent in 2023 en 2024 zo'n 12 nieuwe kantoren (Oostenrijk, Sweden, Singapore,
Australié, lerland,..) en heeft talrijke projecten (korte duur of lange duur) in het
buitenland. Collega's met ambitie om te reizen komen zeker aan hun trekken.

Troeven van het bedrijf
1. Wereldleider in predictief onderhoud, reliability engineering en smeertechnisch
onderhoud
2. Belgische roots, werken in je eigen regio
3. Internationale expansie en mogelijkheden
4. Jong bedrijf, super goede sfeer
5. Zeer ruim aanbod aan opleidingen
6. Volledig loonpakket met firmawagen

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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ie-net ingenieursvereniging vzw

Desguinlei 214
2018 Antwerpen | Belgié

#©net

www.ie-net.be INGENIEURSVERENIGING

Verantwoordelijke rekrutering
Toon de Bruyn
TEL: 3232600865 | GSM: 32494270150 | e-mail: toon.de.bruyn@ie-net.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
ie-net is een onafhankelijke ingenieursvereniging die ingenieurs verbindt en bijdraagt
tot een optimale inzet van technologie en wetenschap in de maatschappij.
ie-net behartigt de belangen van ingenieurs, ondersteunt ingenieurs in hun
beroepsuitoefening door het aanbieden van netwerkactiviteiten binnen hun
vakdomein, maakt de waarde van technologie in de samenleving zichtbaar.

Bedrijfsgrootte
ie-net brengt technologie en techniek op het voorplan, dit in een nauwe relatie tot
actuele socio-economische thema's, en duidt de bijdrage, zowel van het individu als de
groep, aan de handhaving en ontwikkeling van de welvaart van de maatschappij.

Gewenste talenkennis
ie-net zal alle technisch-geinspireerden motiveren om een voortrekkersrol op te nemen
in de diverse sectoren en disciplines.

Internationale mogelijkheden
ie-net inspireert en motiveert om, in de technologisch en maatschappelijk snel
evoluerende geglobaliseerde wereld, actief mee te werken aan de versterking en
vernieuwing van de industriéle productie en het dienstenaanbod om het welvaartspeil
van onze regio en land hoog te houden.

Troeven van het bedrijf
Wij bieden jou als pas afgestudeerde ingenieur een gratis lidmaatschap aan tot en met
30 jaar!
Registreer je nu op onze website: www.ikbeningenieur.be

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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INEOS

Amocolaan 2 A

2440 Geel | Belgium IN E(O)S

WWwWWw.ineos.com

Verantwoordelijke rekrutering
Kristel Michiels
TEL: 3232509335 | e-mail: kristel.michiels@ineos.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
INEOS is een wereldwijde fabrikant van petrochemicalién, specialiteiten-chemicalién
en olieproducten.
Ons productienetwerk omvat 194 sites in 29 landen over de hele wereld, waar ongeveer
21.000 mensen werken.

Bedrijfsgrootte
In Belgié tellen we vandaag meer dan 3000 werknemers verspreid over 12 productie-
en R&D-sites: Doel, Brussel, Feluy, Geel (2), Jemeppe-sur-Sambre, Lillo (2), Neder-over-
Heembeek, Zandvliet (2) en Zwijndrecht.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Ons productienetwerk omvat 194 sites in 29 landen over de hele wereld, waar ongeveer
21.000 mensen werken.

Troeven van het bedrijf
We zijn niet beursgenoteerd, hierdoor zijn we buitengewoon wendbaar. Bovendien
biedt onze platte organisatiestructuur boeiende carriéres met een hoge mate van
verantwoordelijkheid en ruimte om uit te blinken.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Infrabel

Marcel Broodthaersplein 2
1060 Sint-Gillis | Belgium /f

www.jobs.infrabel.be

Verantwoordelijke rekrutering
Lisa Carrette
TEL: 32471072547 | GSM: | e-mail: lisa.carrette@infrabel.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Infrabel bouwt, onderhoudt en vernieuwt de spoorweginfrastructuur in Belgié. Met zo'n
10.000 medewerkers werken we aan een betrouwbaar en modern spoorwegnet: om de
mobiliteitsbehoeften van onze samenleving mee te ontwikkelen en bij te dragen aan
een duurzame samenleving. Stuk voor stuk gepassioneerde medewerkers die uitblinken
in hun vakgebied en elke dag hun talenten inzetten voor hun job. In een bedrijf in volle
innovatie, met behulp van de nieuwste technologieén, met veel flexibiliteit en met
ruimte om te groeien.

Bedrijfsgrootte
Actief over heel Belgié met ongeveer 10 000 werknemers.

Gewenste talenkennis
Nederlands: heel goed

Internationale mogelijkheden
De Belgische spoorweginfrastructuur staat uiteraard in contact met heel Europa. Denk
maar aan ETCS, dat vanuit Europa verplicht geimplementeerd dient te worden op alle
spoorwegen en Belgié momenteel een absolute leider in vormt.

Troeven van het bedrijf
Een boeiende en afwisselende job
- Bij een stabiel bedrijf dat bijdraagt aan een duurzame mobiliteit
- Tdlrijke opleidings- en doorgroeimogelijkheden: jij bent ondernemer van je eigen
carriére
- Veel flexibiliteit, zodat je zeelf de balans tussen werk en privé kan bepalen
- Een aantrekkelijk loonpakket met verschillende aanvullende voordelen
- Gratis reizen met de trein

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Innovatiecampus Geel P

/
Kleinhoefstraat 6 kﬁ

2440 Geel | Belgié

innovatie

www.innovatiecampusgeel.be campus

gee

Verantwoordelijke rekrutering
Koen Snoeckx
TEL: 32468022087 | GSM: | e-mail: welkom@innovatiecampusgeel.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Samen met heel wat bedrijven en organisaties wil Innovatiecampus Geel zoveel
mogelijk pas afgestudeerden de kans geven om in de eigen regio werk te vinden.

Als Innovatiecampus Geel bieden we ruimte aan startups, student-ondernemers en
andere innovatieve bedrijven. Ben je op zoek naar een plek om je (startende)
onderneming verder uit te bouwen? Kom dan zeker praten over de flexibele en
laagdrempelige voorwaarden om je bij ons te vestigen of om events voor innovatie en
samenwerking te organiseren.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

In 2024 willen we de CampusINN (jou waarschijnlijk bekend als 'het BEMT gebouw')
verder transformeren tot het kloppend hart van de campus: een plek waar startups en
gevestigde bedrijven zich thuis voelen en waar de nodige events mee zorgen voor een
continue dynamiek van inspiratie en kennisuitwisseling. We nodigen je uit om hieraan
mee invulling te geven.

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Intellus Group (Cubis - Lytix - Aivix)

Leuvensesteenweg 350 Geubls  ulytix  Saivix
3190 Boortmeerbeek | Belgium INTELLUS
GROUP

www.intellus.group

Verantwoordelijke rekrutering
Marlien Van de Water
TEL: 32472548450 | e-mail: working@intellus.group

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

In 2010, Cubis was founded. This data and analytics company supports its customers
with data & analytics solutions based on SAP technology. In 2019, it was decided to
launch a new company, Lytix, which has a similar scope compared to Cubis but this time
fully focused on the Microsoft technology. In 2022, Aivix was founded. This company
compliments the offering of the group with expertise in Artificial Intelligence and Data
Science, supported by AWS and Databricks technology. Recently, these companies
have been consolidated under the wings of the Intellus Group.

Bedrijfsgrootte
120

Gewenste talenkennis
NL/ENG

Troeven van het bedrijf
- Business intelligence
- Self-Service Analytics
- BigData & Data engineering
- Data Science & Advanced Analytics
- Data Storytelling
- Data Strategy
- Data Pipelines
- Data Platforms

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Intersoft Electronics

Lammerdries-Oost 27
2250 Olen | Belgium

ELECTRONICS

intersoft-electronics.com

Verantwoordelijke rekrutering
Janice Verdegem
TEL: 3214231811 | e-mail: janice.verdegem@intersoft-electronics.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Intersoft Electronics ontwikkelt in Olen elektronica voor radarsystemen voor de luchtvaart. Het
bedrijf heeft productiefaciliteiten in Geel en Oostkamp en een groeiende wereldwijde
dienstenorganisatie voor installatie en onderhoud van communicatie, navigatie en
luchtbewakingssystemen. Sinds de oprichting in 1983 is Intersoft Electronics uitgegroeid tot een
referentie als technologie provider in de luchtvaartsector. Door de sterke groei verwelkomt
Intersoft diverse technische en commerciéle profielen van alle niveaus en zijn er meerdere
mogelijkheden voor stages en bachelor of masterproeven.

Bedrijfsgrootte
De totale organizatie groeit richting de 400 werknemers: - Hoofdzetel en R&D Olen: 90 -
Productie - Geel: 15 - Productie Oostkamp: 200 - Services wereldwijd (Zottegem, Lissabon,
Willemshaven, Rome, Toulouse, Florida)

Gewenste talenkennis
Engels is een must - Nederlands is wel handig - Elke andere taal is een meerwaarde, zeker
Spaans, Duits en Frans zijn een extra troef

Internationale mogelijkheden
Commerciéle mensen reizen veel, maar ook technische profielen zijn soms nodig bij de klant. Dit
is in Europa, Noord en Zuid Amerika, het midden Oosten en Asia-Pacific.
In ontwikkeling, engineering en productie zijn er evenzeer jobs waar niet voor gereisd moet
worden.

Troeven van het bedrijf
- Boeiende luchtvaartsector
- Internationale carriérekansen
- Aandacht voor persoonlijke ontwikkeling
- Werken met state-of-the-art technologie
- Meewerken aan substantiéle oplossingen voor uitdagingen in de luchtvaart
- |E Sport Team
- Teambuildings en feestcommittee
- Ontspanningsruimtes
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ITZU

llgatlaan 15 °
3500 Hasselt | Belgié I Z ' '

www.itzu.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Betty Heylen
TEL: 3214391720 | e-mail: betty.heylen@itzu.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij ons sta JIJ centraal. Wij zijn het uitzendkantoor dat focust op jouw sterktes en gaan
samen op zoek naar de job die echt bij jou past, zodat jij je talenten en vaardigheden
maximaal kunt inzetten en ontplooien. Jouw werkgeluk, daar doen we het voor.

Bedrijfsgrootte
We zijn een middelgroot uitzendkantoor waar een persoonlijke aanpak heel belangrijk
is. Samen met jou gaan we op zoek naar de ideale jobmatch waarbij je jouw talenten
kan ontplooien.

Internationale mogelijkheden
We hebben kantoren over het hele land, met ook vestigingen in Nederland en Polen.

Troeven van het bedrijf

It's you we care about. Het is niet zomaar enkel onze slagzin. Elke dag gaan we ervoor
om dit in de praktijk te brengen.
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Jeco Energies

Welvaartstraat 6 Pl seco
2200 Herentals | Belgié 14 Energies

Www.jecoenergies.com

Verantwoordelijke rekrutering
Vicky Rijs
TEL: 3214248545 | GSM: | e-mail: vicky.rijs@jeco-ernergies.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie
Algemene omschrijving
Jeco Energies is een groepereing van de bedrijven dymotec nv, DSG Belgium bv & GENS

Rental bv actief in de industriéle energie- en automatisatie sector

Bedrijfsgrootte
+/-120 FTE's

Gewenste talenkennis
Nederlands & Engels

Internationale mogelijkheden
Jeco Energies is actief wereldwijd met projecten in Belgi€, Nederland, Zuid-Afrika, etc.

Troeven van het bedrijf
Persoonlijke aanpak, professioneel, heel veilig gericht werken, afwisselend werk, ...

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Jeco Energies
MORE



johnson & johnson

Turnhoutseweg 30
2340 Beerse | Belgié Johnson&dJohnson

www.janssen.com/belgium/talent

Verantwoordelijke rekrutering
nana
TEL: 3214602000 | e-mail: RA-JanssenBelgiumTal@ITS.JNJ.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Johnson & Johnson is a global leader in healthcare. The group has more than 265
operational companies in 60 countries and over 137.000 employees worldwide. Over
5.000 employees are working at Janssen in Belgium. The activities on our 7 Belgian sites
encompass the entire pharmaceutical cycle: from early research & development, via
production and distribution to patient access.

At Janssen, we never stop creating a future where disease is a thing of the past. We
aim to transform lives by finding new and better ways to prevent, intercept, treat and
cure disease.

Bedrijfsgrootte
5894 werknemers op onze Belgische campussen

Gewenste talenkennis
Nederlands - Engels (voertaal)

Internationale mogelijkheden
Johnson & Johnson is a global leader in healthcare. The group has more than 265
operational companies in 60 countries and over 137.000 employees worldwide.

Troeven van het bedrijf
5 reasons to join our team:
1.You will contribute to groundbreaking innovations with a major impact on the lives of
people worldwide.
2.You invest in your own future and development.
3.You opt for flexibility and mobility.
4.You care about a culture of diversity and inclusion.
5.You work for the most attractive employer in Belgium.
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Jungheinrich

Esperantolaan 1
3001 Heverlee | Belgié

jobs.jungheinrich.be/nl?utm_campaign=Jungheinrich%20Topnavigati
on%20Link&utm_content=Navigation&utm_medium=referral&utm_so
urce=Jungheinrich%20Website

Verantwoordelijke rekrutering
Marc Janssen
TEL: 3216398711 | GSM: 32475712037 | e-mail: marc.janssen.external@jungheinrich.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Jungheinrich is één van’s werelds toonaangevende intralogistieke leveranciers. Daarbij
zijn wereldwijd circa 20.000 werknemers in de weer met het ontwikkelen,
implementeren, optimaliseren en onderhouden van intralogistieke oplossingen op
maat. Daarom stelt Jungheinrich een compleet aanbod voor: van conventionele trucks
tot volledig geautomatiseerde logistieke systemen met intelligente software-
oplossingen die trucks, systemen en processen aan elkaar koppelen. Voor een maximale
handling en uiterst efficiénte materiaalstroom. Dat is Intralogistiek 4.0 - made by
Jungheinrich.

Bedrijfsgrootte
250 medewerkers in Belgié

Gewenste talenkennis
NL/FR/E

Internationale mogelijkheden
werkzaam in 39 landen wereldwijd met ongeveer 20000 medewerkers

Troeven van het bedrijf

familiale sfeer, moderne kantoren, open cultuur, korte communicatielijnen,
doorgroeimogelijkheden, mooi salarispakket, ...
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Kaneka Belgium

Nijverheidsstraat 16 K a n E “ a
2260 Westerlo | Belgium

The Dreamology Company
—Make your dreams come true—

www.kaneka.be

Verantwoordelijke rekrutering
Elise Beyens
TEL: 3214285699 | e-mail: elise.beyens@kaneka.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Kaneka Belgium nv maakt deel uit van Kaneka Corporation, een technologiegedreven
Japanse multinational. In onze vestiging in Westerlo-Oevel ontwikkelen en produceren
we hoogwaardige en duurzame specialty materialen voor functionele en geschuimde
kunststoffen. We leveren in een B2B omgeving naar nationale en internationale klanten
in de automobielindustrie, de constructie-industrie, de verpakkingsindustrie en de doe-
het-zelf sector. In al onze activiteiten staan innovatie, veiligheid en milieubewust
denken voorop.

Troeven van het bedrijf

Een afwisselende functie in een boeiende internationale omgeving in een dynamisch
team. Een stabiele, groeiende internationale werkgever in een filevrije werkomgeving.
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Kemin Industries

Toekomstlaan 42 .
2200 Herentals | Belgié Km

www.kemin.com/eu/en/home

Verantwoordelijke rekrutering
Veronique Hamal
TEL: 3214242309 | e-mail: veronique.hamal@kemin.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Kemin is een familiebedrijf, heeft wereldwijd meer dan 2.900 werknemers en is actief in
120 landen. Al meer dan 50 jaar, is Kemin toegewijd aan het gebruik van toegepaste
wetenschap om de kwaliteit van ons leven te verbeteren. Kemin zet zich in voor de
voedselveiligheid van mens en dier en beschikt over ultramoderne productiefaciliteiten
waar meer dan 500 gespecialiseerde ingrediénten worden gemaakt voor mens en dier
in de wereldwijde diervoeder- en levensmiddelenindustrie.

Bedrijfsgrootte
647 mensen tewerkgesteld in EMENA, waarvan 213 in Belgié

Gewenste talenkennis
Voertaal binnen de organisatie is Engels
Andere talen zijn een pluspunt

Internationale mogelijkheden
Bij Kemin kom je in een internationale organisatie terecht, waar je de mogelijkheid krijgt
om een internationale carriére te lanceren.

Troeven van het bedrijf
Internationaal familiebedrijf met focus op innovatie, sustainability en de mens. Waar
je als medewerker de nodige tools en kansen aangerijkt krijgt om jezelf verder te
ontwikkelen in je eigen ontwikkeling.
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KPMG

Luchthaven Brussel Nationaal 1K
1930 Zaventem | Belgié m

kpmg.com/be/careers

Verantwoordelijke rekrutering
Em Drijkoningen
TEL: 32483223937 | GSM: 32483223937 | e-mail: edrijkoningen@kpmg.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

KPMG is a place where the curious come together. A place where you’ll enjoy diverse
challenges and share your ideas with other bright minds to help to deliver innovative
approaches. Wherever you join us - in Audit, Tax & Legal, Accountants, Business
Consulting, Technology or Risk & Regulatory - you'll find yourself in an intellectually
stimulating environment. One where disruptive technologies are embraced. One where
collaboration is a way of life. One where your contribution can make a real difference
to our colleagues, clients and communities.

Bedrijfsgrootte
4 ESG Pillars
5 Inclusion & Diversity Communities
8 Offices & hybrid working
1900 Employees in Belgium
44% Female, 56% Male

Gewenste talenkennis
You speak Dutch or French and have a good knowlegde of English.

Internationale mogelijkheden
At KPMG, we commit ourselves to encouraging true team spirit and creating an
international and dynamic working environment in which each can pursue the
knowledge needed to boost their career.

Troeven van het bedrijf
- Aninclusive workspace.
- A competitive and attractive compensation package.
- Aflexible, hybrid working schedule.
- A wide range of teambuilding activities and social events.
- A comprehensive well-being programme.
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KU Leuven

Oude Markt 13
3000 Leuven | Belgié m

www.kuleuven.be

Verantwoordelijke rekrutering
Sammy Brié
TEL: 3216373724 | e-mail: sammy.brie@kuleuven.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

De KU Leuven is een onderzoeksintensieve, internationaal georiénteerde universiteit
die zowel fundamenteel als toegepast wetenschappelijk onderzoek uitvoert. Zij is sterk
inter- en multidisciplinair gericht en streeft naar internationale excellentie. Zij werkt
hiervoor actief samen met haar onderzoekspartners in binnen- en buitenland. Haar
studenten biedt ze een academische vorming aan die gebaseerd is op wetenschappelijk
onderzoek op hoog niveau. Leuven is een historische en tegelijk dynamische en
levendige stad in het centrum van Belgié, op twintig minuten afstand van Brussel.

Bedrijfsgrootte
Een job bij KU Leuven? Dat is samen met 13.000 collega’s onderwijs en onderzoek op
topniveau mogelijk maken. KU Leuven is een grote organisatie met veel omgevingen.

Gewenste talenkennis
Nederlands - Engels

Internationale mogelijkheden
We geloven dat het samenbrengen en samenwerken van mensen met diverse
achtergronden, nationaliteiten en culturen een verrijking is voor de werkcontext en
inspirerend leidt tot nieuwe perspectieven, inzichten en ideeén.

Troeven van het bedrijf
Plaats voor talent, wie je ook bent
Werken bij KU Leuven? Dat is werken bij een topwerkgever, in een uitdagende,
internationale omgeving die je een brede waaier aan jobs biedt. Aan de slag als
academicus of in een administratieve functie? Je komt terecht in een wereld waarin
nieuwe ideeén kleine en grote grenzen kunnen verleggen. Zin om daaraan mee te
werken, elke dag opnieuw?
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Kuehne + Nagel NV

Industrieweg 59
3980 Tessenderlo | Belgié

home kuehne-nagel.com/en/

Verantwoordelijke rekrutering
Tess Verstappen
TEL: 32476847843 | GSM: 32476847843 | e-mail: tess.verstappen@kuehne-nagel.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
With more than 79000 employees at over 1300 locations in close to 100 countries, the
Kuehne+Nagel Group is one of the world's leading logistics companies.
Contact Tessenderlo: kelly.witvrouwen@kuehne-nagel.com
Contact Geel: kristof.luys@kuehne-nagel.com

Bedrijfsgrootte
More then 79000 employees at over 1300 locations.

Gewenste talenkennis
Dutch or English

Internationale mogelijkheden
Yes

Troeven van het bedrijf
- Veel doorgroeimogelijkheden
- Interessante en veelzijdige functies
- Tewerkstelling mogelijk op verschillende locaties
- Teamwork
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n Kuehne + Nagel NV
MCRE


mailto:kelly.witvrouwen@kuehne-nagel.com
mailto:kristof.luys@kuehne-nagel.com

LAVETAN

Veedijk 56
2300 Turnhout | Belgié IA LAVETAN

www.lavetan.be

Verantwoordelijke rekrutering
Katrijn Verbeek
TEL: 3214443474 | e-mail: katrijn.verbeek@lavetan.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Lavetan uit Turnhout is al meer dan 25 jaar een toonaangevend laboratorium voor 3
segmenten van de voedingsindustrie. Onze focus ligt op microbiologische, chemische
en serologische analyses. We onderzoeken dagelijks meer dan 3000 monsters. Samen
met onze klanten werken we aan kwalitatief goede en veilige producten.

Bedrijfsgrootte
Ons labo telt ongeveer 80 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Goede kennis van Nederlands en Engels zijn een must.

Internationale mogelijkheden
Sinds 2020 is Lavetan onderdeel van GBA Group.
GBA Group is een internationaal bedrijf in de life science met meer dan 2000
medewerkers. GBA Group is actief in de Benelux, Duitsland, Oostenrijk, Finland,
Frankrijk, Polen, Spanje, India en de Verenigde Staten.

Troeven van het bedrijf
Werk samen met ons mee aan de toekomst van morgen!
Als organisatie zetten we sterk in op opleiding, groei en verbetering. Dit maakt dat ook
jouw job mee evolueert. Je komt terecht bij een proces gedreven en sterk
geautomatiseerd lab waar hard werken en ontspanning hand in hand gaan.
Een hecht team van gedreven collega’s wacht je op.
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Lavrijsen Herentals - Groep Felix

Hemeldonk 4
2200 HERENTALS | Belgié

FELIX

groep.felix.be

Verantwoordelijke rekrutering
Bart Mertens
TEL: 32487316086 | GSM: 32487316086 | e-mail: bart@felix.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Lavrijsen is een vaste waarde in Herentals en maakt deel uit van Groep Felix, een
succesvol en dynamisch familiebedrijf. De oprechte interesse in de behoefte van de
klant en een absolute wil om de best mogelijke service te bieden, maakt ons bedrijf tot
de referentie in de sector. Felix biedt je een vaste, gevarieerde en uitdagende job. Bij
Groep Felix maak jij het verschil!

Bedrijfsgrootte
+/-100 WN

Gewenste talenkennis
Nederlands: zeer goed
Engels/ Frans: goed

Internationale mogelijkheden
NEE

Troeven van het bedrijf
Familiaal bedrijf, persoonlijke aanpak.
3 kernwaarden:
- open transparante communicatie
- veiligheid
- respect
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Lifeworx

°
Kortrijksesteenweg 88 Ife

9830 Sint-Martens-Latem | Belgié orx

lifeworx.group/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Hélene Meersman
TEL: 32491248642 | e-mail: helene.meersman@finsiders.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij LifeWorx geloven we in de kracht van mensen. We bouwen dan ook organisaties
waar de medewerkers centraal staan en iedereen zich gerespecteerd, gewaardeerd en
welkom voelt. Waar de medewerkers zelf hun carriére in handen nemen en zo in de
cockpit van hun eigen groeiverhaal zitten. Een organisatie waar het persoonlijke en
menselijke centraal staat en iedereen de nodige uitdaging, purpose én plezier vindt.
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Litran

Langerbruggekaai 3

9000 Gent | Belgié &= LITRAN

www.litran.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Lieselot De Winter
TEL: 32474493343 | e-mail: .dewinter@litran.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij Litran zit verbinden in het DNA.
Litran is een toonaangevend bedrijf op het gebied van energietransitie. Litran bouwt
transportleidingen, distributie- en toevoerleidingen,
(afval)waterbehandelingsinstallaties, zwembadtechnologie, industriéle installaties en
industriéle bekabeling.

Bedrijfsgrootte
Litran telt ondertussen meer dan 500 enthousiaste medewerkers. Naast ons
hoofdkantoor in Gent, werkt onze afdeling Distributie decentraal vanuit depots in
Drogenbos, Wevelgem, Doornik, Aarschot en Gent. Onze afdeling Industrie opereert
volledig vanuit ons

Gewenste talenkennis
Nederlands
Pluspunten zijn kennis van Engels en Frans.

Internationale mogelijkheden
/

Troeven van het bedrijf
Doorheen onze 4 business units is er een goede mix van jong talent en ervaren rotten.
Verbinding zoeken met elkaar vinden we belangrijk en daarom lanceren we jaarlijks
diverse activiteiten zoals after works, personeelsfeest, opleidingsweek,
spelletjesavond en zoveel meer. Verder bieden we uitdaging en diversiteit in de
projecten die we aangaan.
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Magics Technologies

Cipalstraat 3
2440 Geel | Belgié

www.magics.tech

Verantwoordelijke rekrutering
Hagen Marien
TEL: 3214585927 | e-mail: hma@magics.tech

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Magics is een scale-up bedrijf met als gedurfd doel om uit te groeien tot een marktleider
voor stralingsharde chips in Europa. Dat doen we door in te zetten op een breed gamma
aan stralingsharde chips die onze wereld kunnen helpen in het aansnijden van nieuwe
energiebronnen, bvb nucleaire fusie, of in het zoeken naar grondstoffen op aarde of
zelfs daarbuiten.

Bedrijfsgrootte
Magics bestaat vandaag uit een team van ongeveer 40 mensen. Meer dan 90% van
onze medewerkers zijn ingenieurs: chip designers (analoog/digitaal), system designers
(hardware/embedded), Machine learning ingenieurs en software ingenieurs.

Gewenste talenkennis
Vlot gesproken en geschreven kennis van het Engels is vereist.

Internationale mogelijkheden
Magics is gevestigd in Geel. Onze activiteiten zijn gericht op de hele wereld. Het kan
gebeuren dat je voor een project enkele dagen naar het buitenland moet, maar
doorgaans blijft dat eerder beperkt.

Troeven van het bedrijf
In een innovatieve omgeving als Magics werk je iedere dag voor toepassingen die
meehelpen om doorbraken te creéren die de hele wereld vooruit kunnen helpen. Door
de verscheidenheid aan expertise van de collega's leer je elke dag bij en er heerst een
warme en gedreven atmosfeer binnen het hele team. De grootse plannen brengen
natuurlijk ook grote kansen om je carriére een kickstart te geven!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Magics Technologies
MCRE



Menerga

Nieuwlandlaan 133 1Z B635
3200 Aarschot | Belgié \___/

www.menerga.be menerga

3 systemair company

Verantwoordelijke rekrutering
Els Courtois
TEL: 3216314203 | e-mail: els.courtois@menerga.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Reeds meer dan 40 jaar biedt Menerga advies, ontwerp, montage, inbedrijfname en
onderhoud van luchtbehandelingstoestellen met doorgedreven energierecuperatie,
indirecte adiabatische koeling, klimatisatie van passiefgebouwen,
zwembadontvochtiging, koeling van datacenters en recuperatie van warmte uit
afvalwater. Wij zijn gespecialiseerd in systemen met laagst mogelijk energieverbruik en
maximaal gebruik van hernieuwbare energiebronnen voor onder andere koeling.
Technologisch zijn we dikwijls pioniers en bedenken we oplossingen waar anderen juist
afhaken.

Bedrijfsgrootte
Menerga in Belgié telt momenteel 17 werknemers waaronder 9 servicetechnici. Deze
groep van 9 zouden we graag nog uitbreiden aangezien het geinstalleerd park aan
toestellen elk jaar blijft stijgen.

Gewenste talenkennis
Kennis Nederlans en Frans zijn vereist. De durf om beide talen te gebruiken en het snel
oppikken van de technische woordenschat zijn belangrijker dan een correcte
grammatica.

Internationale mogelijkheden
Menerga maakt deel uit van de Zweedse Systemair-groep, met wereldwijd
vertegenwoordigingen en productiefaciliteiten. Met onze centrale ligging in Belgié
leveren we service voor het hele land en eveneens in Luxemburg.

Troeven van het bedrijf
Lokaal bestaat Menerga uit een kleine groep mensen waardoor er direct contact en vlotte
communicatie is tussen alle medewerkers: van de technici tot de administratie en het
management. Onze technici krijgen te maken met uitdagingen op mechanisch, elektrisch en
koeltechnisch vlak waardoor het werk interessant blijfft en mogelijkheden voor persoonlijke
ontwikkeling biedt.
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Mobix NV

smisstraat 54 ]
2800 Mechelen | Belgie @ mobix e

www.mobix.be

Verantwoordelijke rekrutering
Benjamin DHooghe
TEL: 32491925619 | GSM: 32491925619 | e-mail: benjamin.dhooghe@mobix.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
MOBIX focust op dienstverlening aan het spoorwegnet en nutsvoorzieningen. De divisie
Rail biedt expertise op het vlak van bovenleiding, signalisatie en de aanleg van
spoorwegen. De divisie Utilities is gespecialiseerd in het plaatsen van openbare
verlichting en het aanleggen van distributienetwerken voor gas,hoog-,midden- en
laagspanning. Mobix maakt deel uit van de CFE Groep.

Bedrijfsgrootte
600 personen
4 vestigingen : Mechelen, Halen, Gent, Manage

Gewenste talenkennis
NL

Troeven van het bedrijf
Heb je interesse in de spoorwegsector en ben je op zoek naar een eerste werkervaring
na het behalen van jouw diploma, dan is het Mobix Young Graduate Program misschien
wel iets voor jou! Met het YGP willen we jou zoveel mogelijk laten proeven van de
verschillende Business Units binnen onze divisie Rail : Track — Catenary - Signalling.
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Mondelez

De Beukelaer-Pareinlaan 1 Mondeléz
2200 Herentals | Belgié & % lnternational @
SNACKING MADE RIGHT

www.mondelezinternational.com/belgium-luxembourg-
netherlands-dutch/

Verantwoordelijke rekrutering
Sarah Goris
TEL: 3214241034 | e-mail: sarah.goris@mdlz.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Ja: wereldwijd een 90.000 werknemers.
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Monument Goedleven \

Pauwelslei 186
2930 Brasschaat | Belgié

www.monument.be \

Verantwoordelijke rekrutering
Steven Vermeersch
TEL: 3236513351 | e-mail: info@monument-goedleven.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Monument Goedleven is de Antwerpse tak van Group Monument. De hoofdactiviteit is
restaureren & renoveren van historisch gebouwen.
GM beschikt over
e 4 algemene aannemingsbedrijven
e 3 schrijnwerkerijen
e 2 steenkapperijen
e glas-in-lood atelier
e afd. archeologie
e afd. dak- & zinkwerken
e afd. logistiek
e MSC: stut, schorings- en steigerbedrijf
. MRT: gespecialiseerde restauratie en renovatietechnieken
e  AT:gespecidliseerde restauratie en afwerkingstechnieken
e  PRC:onderzoeks- & adviesbureau,
. MRE: projectontwikkelaar gespecialiseerd in herbestemming

Bedrijfsgrootte
Group Monument telt momenteel zo'n 645 werknemers, waarvan een 120 tal hooggeschoolden.
Momenteel zijn er zo'n 150 lopende werven tussen Parijs en Amsterdam.

Gewenste talenkennis
De voertaal binnen het bedrijf is Nederlands, doch een goede kennis van Frans en Engels zijn
pluspunten.

Internationale mogelijkheden
We beschikken over 5 Belgische en 1 Franse locatie.

Troeven van het bedrijf
Group Monument
- is een gezonde, groeiende en familiale onderneming.
-  is de grootste Belgische restauratie- en renovatiespecialist.
- beschikt binnen de Group over alle vakkennis . Eris dus steeds een expert op wie je kan vertrouwen.
- voert grote prestigieuze projecten uit, maar evengoed kleine pareltjes.
- geeft je de vrijheid om je talenten te ontplooien en uit te bouwen.
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Mourik

Groenendaallaan 399
2030 Antwerpen | Belgié MOURIK

www.mourik.com

Verantwoordelijke rekrutering
Tim Jeurissen
TEL: 3235454366 | GSM: 32474400348 | e-mail: tjeurissen@mourik.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Allround aannemer voor industrie- en utiliteitsbouw
In de bouw komen veel disciplines samen. Dat gebeurt meestal onder druk van tijd en
geld. Met één aanspreekpunt voor dl het werk kunt u dan ook heel wat besparen,
zonder dat uw deadlines of budget in het gedrang komen. Als allround aannemer geven
wij u die garantie.
Expert in milieutechnieken, sloop én asbestverwijdering
Milieutechniek is voor veel bouwprojecten cruciaal. Hoeveel kost het u immers als blijkt
dat de bodem waarop u wil bouwen verontreinigd is? Wat zijn de risico’s voor mens,
omgeving en bedrijfsvoering?

Bedrijfsgrootte
Ongeveer 300 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Nederlands & Engels

Internationale mogelijkheden
Nee

Troeven van het bedrijf
Mourik in Belgié is een solide partner die dankzij een ruim pakket aan gespecialiseerde
diensten, uitstekend gepositioneerd is om totaaloplossingen te bieden aan haar
klanten.
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Neteland =

Augustijnenlaan 30 =
2200 Herentals | Belgié J

www.regioneteland.be

Verantwoordelijke rekrutering
Bouwen Wannes
TEL: 3214285050 | e-mail: wannes.bouwen@herentals.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Neteland is een samenwerkingsverband van vijf gemeenten: Grobbendonk, Herentals,
Herenthout, Olen en Vorselaar. Ze vormden al lang een politiezone en werken heel
verregaand samen, ondertussen al op 44 thema’s. Die thema’s zijn geclusterd in een
vijfftal grote domeinen zoals vrije tijd, integrale veiligheid, welzijn & zorg, ruimte &
omgeving en tot slot ook strategie & organisatie. Het blijft niet enkel een bestuurlijk
verhaal maar er is ook een systematische samenwerking met VOKA/Unizo, een
scholenplatform met de directies van alle scholen daarin, een zonale mobiliteitsraad,
enzovoort.

Bedrijfsgrootte
Neteland telt ongeveer 1400 medewerkers verdeeld over de vijf gemeenten die deel
uitmaken van Neteland.

Gewenste talenkennis
Als lokaal bestuur is Nederlands onze standaard taal. voor specifieke doelgroepeniis het
handig om basiskennis van Engels of Frans te hebben (bijvoorbeeld als maatschappelijk
werker).

Internationale mogelijkheden
Niet van toepassing.

Troeven van het bedrijf
- Job met maatschappelijke meerwaarde
- Stimulerende werkomgeving met oog voor persoonlijke ontwikkeling
- Goede balans tussen werk en privé
- Brede wadaier aan mogelijkheden.
- Dichtbij huis werken in een filevrije omgeving
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Netropolix

Kleinhoefstraat 111 '.%:
. [ XX
2440 Geel | Belgié NETROPOLIX

IT OP DE ACHTERGROND
BUSINESS IN VERSNELLING

www.netropolix.be

Verantwoordelijke rekrutering
Aida Sels
TEL: 3214212223 | e-mail: aida.sels@netropolix.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Ons toegewijd team levert persoonlijk maatwerk, advies en proactieve ondersteuning
bij elk onderdeel van IT, afgestemd op jouw bedrijf. Hierbij gaan de twee divisies,
software en infrastructuur, hand in hand om je bij te staan op het viak van
softwareontwikkeling, integratie, cloud en IT-infrastructuur.

Bedrijfsgrootte

170 medewerkers: spreiding over 4 |locaties: Geel / Kruibeke / Wuustwezel en Edegem

Gewenste talenkennis

Nederlands
Engels

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Bij Netropolix omarmen wij het concept van Stressvrij werken. Dit zit niet enkel
doordrongen in onze bedrijfscultuur, maar ook in de manier waarop we onze IT-diensten
aanbieden aan onze klanten. Bij Netropolix geloven we in het creéren van een
werkomgeving waarin onze medewerkers kunnen groeien en uitblinken in wat ze doen.
Dit concept is de leidende filosofie in alles wat we doen.
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Newpoint Professionals

Kempische Steenweg 305 Bus 7
3500 Hasselt | Belgié .

newpointprofessionals.be newpoint

professionals

Verantwoordelijke rekrutering

Kim De Wit

TEL: 32486913878 | GSM: 32486913878 | e-mail:
kim.dewit@newpointprofessionals.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Newpoint Professionals is een ingenieursbureau, gespecialiseerd in
projectmanagement voor industriéle en engineering projecten. Wij halen het beste uit
Projectmanagers en Engineers met onze opleidingen en coaching on the job. Ons doel?
Professionals omvormen tot echte Nextlevel Engineers. Experten in hun vak die zowel
hun eigen carriére alsook organisaties naar een volgend niveau tillen.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Kom terecht in een ambitieus en familiaal team dat gedreven wordt door een passie
voor expertise en persoonlijke ontwikkeling. We begeleiden je doorheen je hele carriére.
Werk mee aan veel verschillende projecten en profiteer van de ervaring van je collega’s
via coaching on the job. Daarnaast kan je interessante opleidingen volgen om je
competenties als projectmanager verder te ontwikkelen.
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Nike Inc.

Nikelaan 1
2430 Laakdal | Belgium

jobs.nike.com

Verantwoordelijke rekrutering
Zoe Cuyvers
TEL: 3213616304 | e-mail: internships.ehq@nike.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
NIKE, Inc. does more than outfit the world’s best athletes. It is a place to explore
potential, obliterate boundaries and push out the edges of what can be. Nike looks for
people who can grow, think, dream, and create. Our culture thrives by embracing
diversity and rewarding imagination. Our brand seeks achievers, leaders, and
visionaries. At Nike, it’s about each person bringing skills and passion to a challenging
and constantly evolving game.

Troeven van het bedrijf
We believe in the inspirational power of sport to break down barriers, overcome
differences and bring people together. To serve every athlete individually and
completely — across the hundreds of countries where we do business — we need teams
that truly reflect the diversity of our consumers, and a culture of inclusivity. We aim to
foster inclusion and embrace diversity throughout our business.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MZSRE £



NN Insurance

Fonsnylaan 38 «
1060 Brussel | Belgié (\ ' NN
www.nn.be

Verantwoordelijke rekrutering
Muriel Lefébure
TEL: 32472910164 | GSM: 32472910164 | e-mail: muriel.lefebure@nn.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
NN Group
Ons bedrijf is gespecialiseerd in financiéle dienstverlening. We zijn actief in 11 landen en
sterk aanwezig in een aantal Europese landen en in Japan. We tellen ruim 20 miljoen
klanten, staan genoteerd op Euronext Amsterdam en hebben zo’n 16 000 mensen in
dienst. Onze hoofdzetel bevindt zich in het Nederlandse Den Haag.
NN Belgium
NN Belgium maakt deel uit van NN Group. Met meer dan 500 medewerkers tellen we
bij NN Belgium meer dan 1 miljoen klanten. Makelaars en banken zijn onze belangrijkste
distributiekanalen.

Bedrijfsgrootte
meer dan 500 medewerkers

Gewenste talenkennis
NL
FR
EN

Internationale mogelijkheden
NN Belgium maakt deel uit van NN Group, een internationale groep.

Troeven van het bedrijf
Onze bedrijf draait rond mensen en heeft alles te maken met vertrouwen. lemands
financiéle aangelegenheden toevertrouwd krijgen is een verantwoordelijkheid die we
bijzonder ernstig nemen. Bij NN helpen we mensen om zorg te dragen voor datgene wat
er voor hen het meeste toe doet. Vanuit onze kernwaarden ‘care, clear, commit’ doen
we dit op een zorgzame, transparante en geéngageerde manier.
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Nukamel

Kleinhoefstraat 5
2440 Geel | Belgié Nukamel

www.nukamel.com

Verantwoordelijke rekrutering
Sofie Marien
TEL: 31625285889 | GSM: 31625285889 | e-mail: sofie. marien@nukamel.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Nukamel is ‘s werelds eerste producent van melkvervangers en heeft meer dan 65 jaar
ervaring in het ontwikkelen van nutritionele oplossingen voor jonge (zoog)dieren,
gebaseerd op zuivelgrondstoffen. Nukamel is innovatief, heeft eigen R&D-faciliteiten
en werkt wereldwijd samen met universiteiten en onderzoeksinstellingen. Nukamel is
actief in meer dan 60 landen en ondersteunt een divers klantenbestand waaronder het
topsegment van de internationale feedindustrie. Dit gebeurt op een unieke,
gepassioneerde en persoonlijke wijze.

Bedrijfsgrootte
Nukamel heeft een 50-tal werknemers, en produceert op 2 locaties (Weert en Olen). De
hoofdzetel is gevestigd in Weert, NL.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels zijn een must, elke andere taal is een pré;

Internationale mogelijkheden
Nukamel is wereldwijd werkzaam. De belangrijkste afzetgebieden zijn Europa, Zuid-
Amerika en Azié.

Troeven van het bedrijf
Nukamel is een dynamische speler in de jongdiervoeding.
Een losse sfeer en een gezellig team bestaande uit Belgische en Nederlandse collega’s
staat jou te wachten.
Jouw work-life balance wordt in evenwicht gehouden door onze flexibele werktijden en
thuiswerk policy. We verwachten van jouw flexibiliteit maar jij kan dit ook van ons
verwachten.
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Nyrstar

Zinkstraat 1 )(‘
2490 Balen | Belgié nyrStar

nyrstar.hro.be

Verantwoordelijke rekrutering
Lobke Vreysen
TEL: 3214449682 | GSM: | e-mail: lobke.vreysen@nyrstar.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Nyrstar is een wereldwijde onderneming in metalen, met een marktleiderspositie in zink
en lood. Nyrstar heeft mijnbouw-, smelt- en andere activiteiten in Europa, Noord- en
Zuid-Amerika en Australié en heeft meer dan 4.000 mensen in dienst. In juli 2019 werd
het operationele bedrijf van Nyrstar voor het grootste deel eigendom van Trafigura, een
van 's werelds toonaangevende onafhankelijke handelsbedrijven in grondstoffen.
De twee vestigingen in Balen en Pelt vormen samen één grote zinksmelter.

Bedrijfsgrootte
Nyrstar telt 640 werknemers in Belgié.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels

Internationale mogelijkheden
Nyrstar heeft verschillende internationale vestigingen. Ons hoofdkantoor bevindt zich
in Budel (NL). Je krijgt de kans om je kennis te delen met internationale collega's.
Afhankelijk van de functie, verblijven onze collega's wel eens in het buitenland om
ervaringen uit te wisselen.

Troeven van het bedrijf
Werknemers van Nyrstar zijn trots op hun fabriek.
Doorgroeimogelijkheden en interne mobiliteit is bij ons van groot belang.
We zijn een bedrijf met heel wat toekomstplannen en mooie projecten.
Eigen inbreng en initiatief wordt steeds gewaardeerd.
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Odoo

Berchemstadionstraat 72

2600 Antwerpen | Belgium OdOO

www.odoo.com/nl_NL

Verantwoordelijke rekrutering
Yasmina ghanam
TEL: 32492088253 | GSM: 32492088253 | e-mail: yagh@odoo.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids
Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Odoo is een wereldleider in bedrijfssoftware en ERP. Met ons alles-in-één systeem
bieden we op maat gemaakte oplossingen voor bedrijven van elke omvang. Of het nu
gaat om verkoop, marketing, CRM, financién of andere bedrijfsprocessen, Odoo maakt
efficiéntie en groei mogelijk. De open-source versie, Odoo Community, en de
gelicentieerde versie, Odoo Enterprise, bieden flexibiliteit en innovatie. Met een
wereldwijde gemeenschap van gebruikers en ontwikkelaars blijven we voorop lopen in
het leveren van geavanceerde, aanpasbare bedrijfssoftwareoplossingen. Bij Odoo
streven we ernaar bedrijven te on

Bedrijfsgrootte
1300 mensen in Belgié,
3700 mensen wereldwijd.

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels + andere Europese talen zijn welkom

Internationale mogelijkheden
Wij hebben kantoren over heel de wereld

Troeven van het bedrijf
- Evolutie en interne mobiliteit
- 12 dagen professionele training per jaar,
- inclusief 6 naar keuze, voor persoonlijke ontwikkeling.
-  Geweldige werkomgeving
- Afterwork
- Tafelvoetbal en videogames tijdens de lunch, drankjes op kantoor en verschillende
teambuildingactiviteiten.
- Sportactiviteit
- Speel een sport met 6 collega's en de kosten zijn gedekt.
- Eten & Drinken
- Fruitmand, Koffie enz
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Optimum Sorting

Zolderse Kiezel 36
3511 Kuringen | Belgié opTiMmuM

SORTING

www.optimum-sorting.com/nl/home/

Verantwoordelijke rekrutering
Sandra Holsteyns
TEL: 3211718020 | e-mail: sandra.holsteyns@optimum-sorting.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Optimum Sorting NV is een gerenommeerde en succesvolle onderneming
gespecialiseerd in het ontwikkelen, bouwen en installeren van optische
sorteermachines. Onze klanten zijn internationaal en zijn hoofdzakelijk actief in de
voedingsindustrie. Met onze technologie helpen wij onze klanten de kosten voor hun
productverwerking te reduceren en een optimale kwaliteit te garanderen. Optimum
Sorting telt een 90-tal werknemers verspreid over 4 locaties: Belgié (Hasselt, HQ),
Nederland (Eindhoven), USA (Denver & Turlock), Azié.

Bedrijfsgrootte

KMO

Gewenste talenkennis

NL + ENG

Internationale mogelijkheden

Ja: 4 sites. Onze machines worden hoofdzakelijk geéxporteerd

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Familiale, informele sfeer

Weinig hiérarchie = snelle beslissingen

Jonge firma = nog veel processen uit te schrijven, geen enge procedures, veel vrijheid
Veel personeelsactiviteiten
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Organon Heist

Industriepark 30

2220 Heist-op-den-berg | Belgié -7 ORGANON

Here for her health

www.organon.com/belgium-en

Verantwoordelijke rekrutering
Kris Moerman
TEL: 32475823177 | GSM: 32475823177 | e-mail: kris.moerman@organon.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Organon Heist is een internationaal farmaceutisch bedrijf, actief in 140 landen, dat
gespecialiseerd is in moderne productie en verpakking van onder andere tabletten,
steriele producten, vioeistoffen, zalven en crémes. Onze missie is om medicijnen en
oplossingen te leveren die impact hebben op een gezonder leven, met een focus op
vrouwengezondheid. Werken bij Organon Heist betekent samenwerken met
toegewijde collega's in een dynamische omgeving waar er ruime is om jezelf te
ontwikkelen en je ook volledig jezelf kan zijn.

Bedrijfsgrootte
Van de circa 10.000 werknemerswereldwijd werken er ongeveer 1.000 op de
productielocatie in Heist-op-den-Berg. In deze moderne, state-of-the-art
productiefaciliteit produceren wij geneesmiddelen en andere gezondheidsproducten
voor Europa en de rest van de...

Gewenste talenkennis
Nederlands & Engels

Internationale mogelijkheden
Ja

Troeven van het bedrijf
Organon Heist is een buitengewone werkplek waar ruimte is om je vaardigheden te
ontwikkelen en waar je een bijdrage levert aan de wereldwijde gezondheid van
vrouwen en hun families. Verder bieden wij een competitief salarispakket aan met een
uitgebreide verlofregeling.
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Orion Engineering

hurksestraat 43 :
5652AH Eindhoven | Nederland orion

engineering

www.orionengineering.nl

Verantwoordelijke rekrutering
Roel van Lith
TEL: 31630212822 | e-mail: roel.van.lith@orionengineering.nl

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Orion Engineering geeft vorm aan carriéres in de techniek. Of het nu gaat om het vinden
van een opdracht of het vinden van de juiste kandidaat voor de vacature. Orion
Engineering weet met haar betrokkenheid én een personal touch de juiste invulling te
bieden. Omdat Orion al meer dan 30 jaar in de technische detachering werkzaam is,
beschikken wij over een omvangrijk netwerk met veel interessante opdrachten en
kandidaten. Daarmee neemt Orion Engineering een unieke positie in bij de
arbeidsbemiddeling voor de high tech industrie.

Bedrijfsgrootte
+500 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels
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Oxford Global Resources

Frankrijklei 119

2000 Antwerpen | Belgie OXFOR

www.oxfordcorp.com

Verantwoordelijke rekrutering
Jano Ros
TEL: 3215284080 | e-mail: jano_ros@oxfordcorp.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Oxford Global Resources is een gespecialiseerd bedrijf binnen de wetenschappelijke
sector en opereert voor de Divisie Laboratory Services in Belgie, Nederland en Duitsland.
Naast Laboratory Services levert Oxford oplossingen binnen IT, Engineering en Life
Sciences.

Bedrijfsgrootte
Als internationale speler heeft Oxford een enorm netwerk en is actief in 44 landen.

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels, Frans

Troeven van het bedrijf
Al onze recruiters hebben een wetenschappelijke achtergrond met jarenlange ervaring
binnen recruitment en zijn daardoor bij uitstek geschikt om mensen te begeleiden met
hun start in de wetenshappelijke sector.
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PDM Industrial Management Services NV

Greenville Centrum-Zuid 1111

3530 Houthalen Helchteren | Belgié pdm

www.pdm-group.com

Verantwoordelijke rekrutering
Cheyenne Dix
TEL: 31613357827 | e-mail: cheyenne.dix@pdm-group.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Om te blijven excelleren in een wereld van snelle technologische ontwikkelingen zijn
onze klanten continu op zoek naar innovatie. Nieuwe functionaliteiten, mogelijkheden
en een snellere time to market zijn vaak de uitdaging.

Jij komt in een omgeving waarin je een rol hebt in de versnelling van de innovatiekracht
van onze klanten. Dit in een omgeving van voornamelijk hightechklanten, meestal
vanuit onze eigen locaties in Maastricht (NL), Eindhoven (NL) en Houthalen-Helchteren
(BE) en regelmatig bij onze klanten op locatie.

Bedrijfsgrootte
150 collega's

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels.

Internationale mogelijkheden
Nederland, Belgié en via klanten de rest van Europa. We zijn geen internationaal
georiénteerde organisatie waar we veel in het buitenland verblijven.

Troeven van het bedrijf
Jij bent meer dan een functietitel. Wij faciliteren, stimuleren en begeleiden je om te
groeien in je rol: breder, persoonlijke grenzen verleggen en impact maken.
Je bent welkom in een organisatie waar teams, zonder hiérarchie, verantwoordelijkheid
nemen.
Jouw ontwikkeling en de juiste begeleiding daarin staan voor ons centraal.
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PIA Group

Foreestelaan 88 301 &
9000 Gent | Belgié ' plagroup
advies dichter bij jou

www.pia.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Karen Van Lerberghe
TEL: 32497645893 | e-mail: jobs@pia.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Welkom bij PIA Group, de 3de grootste accountancy-, audit- en advisorygroep van
Belgié. Onze kracht ligt in een netwerk van meer dan 40 lokale kantoren die heel dicht
bij ondernemers en zelfstandigen staan. Maar we zijn ook sterk als een landelijke groep.
Op ons hoofdkantoor in Gent slaan we de handen in elkaar om de PIA partners
maximaal te ondersteunen in IT en digitale tools, administratieve hulp, HR en advisory,
en zo als één team samen verder te groeien. Groei jij mee binnen de meest ambitieuze
financiéle expertengroep van Belgié?

Bedrijfsgrootte
PIA Group Belgium telt vandaag bijna 50 kantoren met meer dan 900 medewerkers die
samen elke dag opnieuw meer dan 30.000 klanten bijstaan met persoonlijk advies.

Gewenste talenkennis
De voertaal in de meeste kantoren is Nederlands. Kennis Engels of Frans komt natuurlijk
zeer handig van pas.

Internationale mogelijkheden
Naast PIA Group Belgium bestaat ook een tak PIA Group Nederland. Vandaag telt de
groep in de Benelux meer dan 60 kantoren en 1.200 medewerkers.

Troeven van het bedrijf
Ondertussen lijkt het ons wel duidelijk dat je bij PIA Group in goede handen bent. Maar
wat kan je maandelijks nog meer verwachten? Naast een brutoloon bieden we ook een
kantoor bij jou in de buurt, een wagen met tankkaart, flexibele werkuren, thuiswerk,
extra voordelen afhankelijk per kantoor en persoonlijke groeil
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Project Safety Management bv (PSM)

Sint-Janneke 2
2200 Herentals | Belgie

www.psm.company

Verantwoordelijke rekrutering
Ivo Oosterlynck
TEL: 3214491410 | GSM: 32476563947 | e-mail: ivo@psm.company

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
PSM staat voor 'Project / Safety Management' en is een organisatie met expertises op
vlak van industriéle veiligheid, engineering en project management.

Bedrijfsgrootte
10-20 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands, Engels, Frans.

Internationale mogelijkheden
Ja

Troeven van het bedrijf
- Jong, groeiend en dynamisch bedrijf.
- Groeiende bedrijfskansen.
- Gevarieerd takenpakket
- Projecten A-Z.
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Rega-infra nv

Ambachtsstraat 32 /
2390 Malle | Belgié \ REGA
INFRA

www.Liema.be

Verantwoordelijke rekrutering
Leen Swinnen
TEL: 3216800002 | GSM: 484639656 | e-mail: leen.swinnen@rega-infra.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Aannemer in wegenis- en rioleringswerken

Bedrijfsgrootte
Middelgroot familiebedrijf

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
neen

Troeven van het bedrijf
Teamwork, kwaliteit en service, kunnen snel schakelen en beslissen.
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Regis Consult BV

Uilenbaan 57 @t@

2160 Wommelgem | Belgié REGIS CONSULT

Matching Expectations

www.regisconsult.be

Verantwoordelijke rekrutering
Kawtar Sadik
TEL: 3214701891 | GSM: 32476962798 | e-mail: jobs@regisconsult.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Regis Consult is specialist in project staffing en permanent staffing van hoogopgeleide
technische experts zoals ingenieurs en technische bachelors. Wij stemmen
verwachtingen van kandidaten en opdrachtgevers op elkaar af.

Wanneer je voor Regis Consult aan het werk gaat, kies je niet voor een job, wel voor een
carriere! Je gaat aan de slag binnen een vast dienstverband bij één van onze
opdrachtgevers of je wordt via Regis Consult gedetacheerd op projectbasis of op lange
termijn. Ook zelfstandigen bieden wij boeiende projecten aan. Kwaliteit, service en
opvolging zijn hierbij onze focus.

Bedrijfsgrootte
+/- 50 werknemers

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels

Troeven van het bedrijf
Integriteit: we zijn onpartijdig, objectief, rechtvaardig, neutraal, kortom professioneel
verantwoordelijk.
Klantgerichtheid: we werken op maat van de kandidaat en de klant. Dat vraagt inzicht,
marktkennis en een goede opvolging.
No-nonsense: we doen wat we zeggen en we zeggen wat we doen. Communicatie,
eerlijkheid en openheid zijn daarbij van groot belang.
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Remmicom \\

Stationsstraat 147
2235 Westmeerbeek (Hulshout) | Belgié

www.remmicom.be "

Verantwoordelijke rekrutering
Jan Buelens
TEL: 32496965243 | e-mail: jan.buelens@remmicom.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Remmicom ontwikkelt Software en IT-oplossingen voor steden & gemeenten in
Vlaanderen. Binnen de domeinen Burgerzaken en Omgeving zijn we marktleider en
actief in meer dan 200 lokale besturen.

Bedrijfsgrootte
+100 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
Werk in eigen streek, zonder files!
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Renotec

Winkelomseheide 229
2440 Geel | Belgié RENOTEC
RENOVATING FOR THE FUTURE

www.renotec.be

Verantwoordelijke rekrutering
Ellen Tuyteleers
TEL: 32470981727 | e-mail: ellen.tuyteleers@renotec.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Uitdagende projecten die ambachtelijke kennis vragen, zijn een kolfje naar onze hand.
Of het nu een betonnen tunnel, historisch gebouw of imposant kunstwerk betreft. Ons
werkterrein is breed, onze ervaring groot, onze knowhow diep. Al onze expertises zitten
onder één dak. Wij beginnen waar de traditionele aannemer stopt.

Bedrijfsgrootte
Wij zijn een aannemer klasse 8 met ongeveer 900 medewerkers in dienst.

Gewenste talenkennis
Nederlands
Frans is mooi meegenomen

Internationale mogelijkheden
/

Troeven van het bedrijf
Wij doen projecten waar je anders nooit zou komen :-). Verder beschikken wij over een
exclusief opleidingstraject van maar liefst 6 weken waar je ondergedompeld zal worden
in de Renotec werkomgeving.
Elke 8 weken volgt er een mini evaluatie waar je samen met je verantwoordelijke kijkt
naar je vooruitgang.
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Resillion

R
- -
Kempische Steenweg 303 100 I I I i

3500 Hasselt | Belgium

www.resillion.com resill'on

- J

Verantwoordelijke rekrutering
Filip Falzone
TEL: 32477644602 | GSM: 32477644602 | e-mail: filip.falzone@resillion.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Een dynamisch, tof Software QA bedrijff waar je in aanraking komt met diverse
technologieén, kennisverruimende projecten en groeikansen in een mensgerichte
omgeving. Datis Resillion in een notendop. In een koffietas dan: Resillion voert manuele
en geautomatiseerde QA activiteiten uit, waarbij je je programmeerskills loslaat in een
QA omgeving. Verder luisteren we graag naar je feedback, en gaan we daarmee aan
de slag. We willen hiermee een leuke en sfeervolle omgeving creéren waar iedereen
zich thuis voelt. Op zoek naar variatie, kennis en fun? Kom dan zeker eens langs bij
Resillion!

Bedrijfsgrootte
Belgié: 170
Wereldwijd: 800

Gewenste talenkennis
Voor projecten in Belgié is dit voornamelijk Nederlands

Internationale mogelijkheden
Vestigingen in Belgi&, Nederland, Duitsland, Verenigd Koninkrijk, Chinga, Indiq, Verenigde
Staten.

Troeven van het bedrijf
- Variatie: leer veel bij met verschillende projecten en technologieén
- Familiaire sfeer: naar je werk gaan is ook een beetje thuiskomen
- Opleidingsbudget: kies zelf waar je verder in wil groeien
- Coaching: je staat niet alleen! We helpen je altijd op weg
- Uitdaging: pas jou Kung-Fu toe om technische problemen te vloeren
- Impact: maak écht een verschil in de kwaliteit van applicaties
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Reynaers Aluminium R

Oude Liersebaan 266

2570 Duffel | Belgié SR
Aluminium

www.reynaers.com/careers Together
for better

Verantwoordelijke rekrutering
Michaél Schelfhout - van "t Veer
TEL: 3215308762 | e-mail: michael.schelfhout@reynaers.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Sinds de oprichting in 1965 is Reynaers Aluminium, dankzij ondernemerschap en
innovatie van onze medewerkers, uitgegroeid van een kleine lokale onderneming tot
een Europese toonaangevende speler - een iconische tijdlijn gevormd door innovatieve
ideeén en een ongeévenaard streven naar uitmuntendheid. Wij zijn er trots op dat we
één van de wereldleiders zijn in de aluminiumindustrie, dankzij de onafgebroken
inspanningen van onze gepassioneerde collega " s!

In de Reynaers CAMPUS in Duffel zijn alle activiteiten verzameld van R&D tot productie,
sales, logistiek en administratie.

Bedrijfsgrootte
Opgericht in 1965, heeft de Reynaers Group, met het hoofdkantoor in Duffel Belgié,
momenteel 2700 werknemers in 40 landen over de hele wereld en exporteert ze
wereldwijd.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels. Andere talen, zoals Frans, zijn een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Meer dan 2.800 collega's in 40 verschillende landen delen dagelijks een oprechte passie
voor duurzame innovatie en technologie.

Troeven van het bedrijf
Als familiebedrijf ligt het creéren van een gezonde leefomgeving voor iedereen ons
nauw aan het hart en stellen we onszelf elke dag nieuwe uitdagingen. Breng samen met
ons onze slogan "Together for better" tot leven en help mee vorm te geven aan de
hoogwaardige gebouwen van morgen.
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RoboJob NV

Knotwilgenweg1o
2220 Heist-op-den-Berg | Belgium ROBOOB

FIRST IN CNC AUTOMATION

robojob.eu/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Evelyn Timmermans
TEL: 3215140625 | GSM: 32475311298 | e-mail: evelyn.timmermans@robojob.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

CNC-machines automatisch beladen en ontladen met onze robotoplossingen, dat is
waar het bij RoboJob om draait. In de afgelopen 16 jaar hebben we meer dan 1.600
CNC-machines voorzien van een helpende robothand. Ze verhogen de output,
flexibiliteit en efficiéntie van productieprocessen waardoor rode bedrijfscijfers weer
zwart kleuren. In ons oprichtingsjaar 2007 was automatisering nog een luxe, vandaag is
het een noodzaak. We groeiden intussen uit tot de internationale marktleider van CNC-
automatisering dankzij onze sterke producten, uitstekende service en onze roots in de
verspanende industrie

Bedrijfsgrootte
Samen met 80 collega’s waarvan 70 in Belgié wonen, zijn we klaar om de wereld te
veroveren.

Gewenste talenkennis
Gezien ons internationaal karakter zijn we op zoek naar collega’s met een vlotte
talenkennis, of collega’s die gemotiveerd zijn om al doende de talen onder de knie te
krijgen.

Internationale mogelijkheden
CNC-machines worden over heel de wereld gebruikt. We hebben klanten in
verschillende continenten, en we mogen ons dan ook de internationale marktleider
noemen. Onze focusmarkten zijn West-Europa, Duitsland, Frankrijk, Nederland en
Amerika.

Troeven van het bedrijf
Samenwerken, da’s bijleren van elkaar. Maar ook plezier maken. Je kan de cultuur bij
RoboJob het best omschrijven als dynamische teams met een yes-we-can-mentaliteit.
De leefwerelden van onze collega’s zijn divers, en we staan soms zelf nog van versteld
hoeveel verschillende interesses er leven in ons familiebedrijf.
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Sanofi

Cipalstraat 8

2440 Geel | Belgié SOﬂOfi

www.jobssanofi.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Ozge Celik
TEL: 3214565543 | e-mail: sanofi@startpeople.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sanofi is een gediversifieerd bedrijf in de gezondheidszorg en is één van de grootste
farmaceutische ondernemingen ter wereld. Samen met onze partners zetten wij ons
actief in om de gezondheid te beschermen, de levenskwaliteit te verbeteren en
antwoorden te geven op de behoeften en noden van 7 miljard wereldburgers.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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SBB Accountants & Adviseurs

Diestsevest 32 1A sbb
3000 Leuven | Belgié
accountants
adviseurs

www.sbb.be

Verantwoordelijke rekrutering
Elke Bos
TEL: 3216246494 | e-mail: hr@sbb.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Word je lid van de SBB-familie, dan kom je terecht in een warm team en een moderne
werkomgeving. Met 27 kantoren, bijna 600 medewerkers en ruim 22.000 klanten is SBB
Accountants & Adviseurs het grootste accountants- en adviesbureau in Vlaanderen.
Dagelijks helpen we kmo’s, zelfstandigen, vrije beroepen, vzw’s en starters om slimmer
te ondernemen. En wat mag je als lid van ons team verwachten? Een veelzijdige baan
in een gedreven en energieke sfeer, waarin collega’s steeds het beste van zichzelf
geven. Geen dag is hetzelfde bij SBB, daar kan je op rekenen.

Bedrijfsgrootte
590 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands
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SD Schrijnwerkerij & Interieurbouw

Y

Zavelheide 9 L
2200 Herentals | Belgié

sdschrijnwerkerij.be/ Schrijnwerkerij
& Interieurbouw

Verantwoordelijke rekrutering
Femke Van Ginhoven
TEL: 3214919398 | GSM: 32494490552 | e-mail: femke@groupsd.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
SD Schrijnwerkerij & Interieurbouw is een schrijnwerkerij die zich zowel specialiseert in
buitenschrijnwerk als interieur.
Zo maken en plaatsen we keukens, totaalprojecten, dressings, zolders, ..., en plaatsen
we poolhouses, dak- en gevelbekleding.
We zijn een team van ongeveer 60 medewerkers gevestigd in Herentals.
Met onze drie waarden; ontzorgen van de klant, vakmanschap en one team, brengen
we elk project tot een goed einde.

Bedrijfsgrootte
SD Group bestaat uit 60 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Het spreken van Nederlands is vereist.
Andere talen zijn niet vereist.
Kennis van het Spaans is een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Vorig jaar werd onze Spaanse firma: SD Luxury Living opgericht.
Met deze firma richten we tweede verblijven van Belgen en Nederlanders in.
Daarnaast voeren we ook jaarlijks heel wat projecten in Nederland uit.

Troeven van het bedrijf
- Kempisch bedrijf met Kempische vakmannen en werven voornamelijk gelegen in de
Kempen.
- Goede gereedschappen
- Familiale werksfeer
- Topsfeerin een topteam
- Goede verloning
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Smans

Bremheidelaan 8
2300 Turnhout | Belgié

WWW.Smans.com sSMans

Verantwoordelijke rekrutering
Natalie Meyer
TEL: 3214395578 | GSM: 32486946249 | e-mail: nmeyer@smans.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Smans is totaalpartner voor bedrijven in de Benelux die actief zijn in elektronica-
assemblage en kabel- en draadverwerking. Wij bestaan al meer dan 45 jaar en zijn de
grootste speler in de Benelux. Gedreven door onze passie voor techniek, zijn we een
fijne schakel tussen de behoeftes van onze klanten en ons uitgebreid portfolio. Van een
aantal merken is Smans exclusief verdeler en daar zijn we erg trots op. Wij kennen geen
problemen, alleen interessante uitdagingen. Telkens weer gaan wij "Beyond
Expectations".

Bedrijfsgrootte
Team Smans bestaat uit 28 gedreven medewerkers met passie voor techniek.

Gewenste talenkennis
Nederlands en Engels is een must.
Basiskennis Frans is mooi meegenomen.

Internationale mogelijkheden
Totaalpartner in de Benelux voor bedrijven die actief zijn in elektronica-assemblage en
kabel- en draadverwerking.

Troeven van het bedrijf
- Meer dan 200 jaar ervaring in service
- Uitgebreid machineportfolio
- Gedreven serviceteam
- Eigen Academy met procesgerelateerde opleidingen
- Grote showroom
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Smet Group

Kastelsedijk 64 l
2480 Dessel | Belgié

www.smetgroup.be ®

Smet Group

Verantwoordelijke rekrutering
Kylie Voet
TEL: 3214389696 | GSM: 32497514836 | e-mail: kylie.voet@smetgroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Onze voornaamste activiteiten zijn verticale en horizontale grondboringen.

Dit doen wij met F&C voor funderingen, met Tunnelling voor ondergrondse tunnels en
leidingen en met Drilltech voor bemalingen, bodemenergie en verticale boringen.
Verder doen we aan renovatie van leidingen voor nutsvoorzieningen met onze divisie
Leidingrenovatie. Bij Elektromechanica zorgen wij voor de elektrische en mechanische
plaatsing en renovatie van o.a. waterzuiveringsstations. Onze afdelingen administratie
en Project Support (Atelier) zorgen voor de ondersteuning van de andere afdelingen.

Bedrijfsgrootte

We zijn op dit moment met ongeveer 600 werknemers.

Internationale mogelijkheden

Voor Tunnelling werken we 95% in het buitenland. Dan spreken we over Europese
landen zoals Denemarken, Zwitserland, Duitsland,... Ook voor onze andere afdelingen
voeren we soms projecten in het buitenland uit, maar dat is eerder sporadisch.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Hier bij Smet Group kunnen vele paden bewandeld worden op verschillende manieren.
We proberen een erg individuele aanpak te hanteren waardoor iedere medewerker een
aangepast leertraject en dus loopbaantraject kan afleggen.

We hebben medewerkers met alle mogelijke professionele verhalen: viakke, verticale,
horizontale, circulaire loopbaan. Je kan het niet bedenken of het komt bij Smet Group
voor.

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Smulders Group

Hoge Mauw 200 ——
2370 Arendonk | Belgium =l SMULDERS

www.smulders.com

Verantwoordelijke rekrutering
Anke Dierckx
TEL: 3214270931 | GSM: 3214270931 | e-mail: anke.dierckx@smulders.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Smulders is een internationaal staalconstructiebedrijf met vestigingen in Belgié
(Arendonk, Balen en Hoboken), Nederland, Polen en het Verenigd Koninkrijk. Smulders
focust zich op civiele en industriéle projecten en op offshore windenergie. We zijn
betrokken bij de engineering en constructie van gebouwen, bruggen,
hoogspanningsmasten en andere projecten in de gehele energietransitie, maar
dominant, voor offshore-windmolenparken. Dankzij onze jarenlange ervaring zijn we
vandaag betrokken in projecten verspreid over de hele wereld en zijn we marktleider in
Europa voor wat betreft het bouwen van

Bedrijfsgrootte

Smulders heeft meer dan 1400 medewerkers verspreid over vestigingen in Belgié,
Nederland, Polen en het verenigd Koninkrijk.

Gewenste talenkennis

Kennis Engels

Internationale mogelijkheden

Smulders is een internationaal staalconstructiebedrijf.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Smulders is een gevestigde waarde. Door onze sterke groei kunnen wij onze
medewerkers jobmogelijkheden bieden.
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n Smulders Group
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Solfina BV

Liersesteenweg 188
3130 Begijnendijk | Belgié

solfina.eu SDL INH

Verantwoordelijke rekrutering
Julie Van Eeckhoudt
TEL: 32470458290 | e-mail: julie@solfina.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Interim Management
We outsourcen onze HR- en finance professionals naar zowel KMO’s en internationale
ondernemingen. Solfina streeft naar een kwaliteitsvolle service zodat we samen met
onze klanten het doel dat ze voor ogen hebben met succes kunnen bereiken.
Bij Solfina zitten Finance- & HR consultants altijd aan het stuur van hun leven en hun
carriére. Zij stippelen hun eigen ontwikkeling uit en kiezen de projecten en klanten die
hierbij passen. En dit, dit doet groeien! Een Win-Win voor 3 partijen. Want als zij groeien,
groeien onze klanten en groeien wij.

Bedrijfsgrootte
20

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels
Frans

Troeven van het bedrijf
- Jong
- Betrouwbaar
- Dynamisch
- Maar vooral een omgeving waar consultants zich thuisvoelen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Solvari Belgié

Langestraat 207
2240 Zandhoven | Belgié

www.solvari.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
David Dimitrov
TEL: 32470697107 | e-mail: d.dimitrov@solvari.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij Solvari werken is meer dan een baan.
Wil jij ook bijdragen aan het verduurzamen van 1,5 miljoen woningen tegen 2030 in
Nederland & Belgié? En zoek je naar een open bedrijfscultuur waarin je jezelf optimaal
kan ontplooien? Dan ben jij misschien wel de nieuwe Solvateer die we zoeken!

Gewenste talenkennis
- Nederlands
- Fransis een surplus

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Sopra Steria

Culliganlaan 3B 501 -
1831 Diegem | Belgié sopra S steria

www.ordina.com

Verantwoordelijke rekrutering
Angela Gallo
TEL: 32479545623 | e-mail: angela.gallo@ordina.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

In 2023, Tobania and Ordina joined Sopra Steria Benelux, resulting in a growing network
of over 4,000 experts. Our mission is to turn opportunities into lasting successes and
help our clients reach new heights. With a collaborative approach and a deep
understanding of various industries and cutting-edge technologies, we empower our
clients to thrive in a competitive world. Technology alone doesn’t drive transformation;
it's people who make it happen. Our integration story is an inspiring adventure of which
you can now be part of. Will you help us shape the future?

Bedrijfsgrootte
Sopra Stera Benelux has 4000 employees, of which there are 1700 in the Netherlands,
2300 in Belgium and 350 in Luxemburg.

Gewenste talenkennis
English
Dutch

Internationale mogelijkheden
Sopra Steria Group has almost 60 000 employees in nearly 30 countries.

Troeven van het bedrijf
At Sopra Steriq, you are in the driver seat of your own career. Thanks to numerous
training courses at our own Academy, you can invest in yourself to become a better
expert and person. With more than 30 different job families, 11 sectors of activity, 15
areas of expertise, and teams in nearly 30 countries, career paths, and opportunities to
grow are endless within our Group.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Sopra Steria
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Sopraco NV

Kalverstraat 1

2440 Geel | Belgié 7 soPRACO

WWwWWw.sopraco.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Hugo Geuens
TEL: 32476701217 | e-mail: hugo.geuens@sopraco.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

De Belgische groep Sopraco hoort bij de voornaamste leveranciers van vlees in Europa.
De groep Sopraco levert vlees op maat voor de grootdistributie, winkelketens,
beenhouwerijen en de horeca: kalfsvlees, rundvlees en varkensvlees. Het breed
assortiment van vleesproducten bestaat uit zowel technische delen als geportioneerd,
vers, diepgevroren, veredeld of gegaard vlees, tot en met de verpakking onder
beschermende atmosfeer. De volledig verticaal geintegreerde productie omvat -via de
dochterbedrijven- de veehouderij, de productie van veevoeders, de slachterij,
vleesverwerking en logistiek

Bedrijfsgrootte
Sopraco geeft rechtstreeks en onrechtstreeks aan

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
- Familiaal bedrijf
- Stabiele bedrijvengroep
- Groeimogelijkheden

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Soudal

Everdongenlaan 18 _
2300 Turnhout | Belgié SOUDA.L

www.soudalgroup.com

Verantwoordelijke rekrutering
Claudine Kuypers
TEL: 3214471837 | GSM: 32474582845 | e-mail: Claudine.Kuypers@soudal.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
De Soudal Group is Europa’s grootste onafhankelijke producent van mastieken, lijmen
en PU schuimen voor zowel de vakman als de particuliere gebruiker. Het Belgische
familiebedrijf uit Turnhout, dat in 1966 door Vic Swerts werd opgericht, is inmiddels
uitgegroeid tot een internationale speler en expert in chemische bouwspecialiteiten.

Bedrijfsgrootte
Soudal stelt ca. 4.000 medewerkers wereldwijd te werk.

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels

Internationale mogelijkheden
De Soudal groep is vertegenwoordigd in 140 landen met 26 productievestigingen en 77
verkoopkantoren en stelt ca. 4.000 medewerkers wereldwijd te werk.

Troeven van het bedrijf
Naast de continue ontwikkeling van nieuwe en milieuvriendelijke producten, vormen
ook nieuwe en milieuvriendelijke productieprocessen een aandachtspunt bij Soudal.
Soudal wil een trendsetter zijn op vooruitstrevende gebieden als energie-efficiéntie en
kostenoptimalisering bij productie, de bijscholing van gebruikers in een snel
evoluerende markt of de interne uitrol van SAP.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MZSRE v



SPIE Belgium

Tweestationstraat 150-152 é

1070 Anderlecht | Belgie S p I €

www.wordspiecialist.be

Verantwoordelijke rekrutering
Annik Vandeputte
TEL: 32499052619 | GSM: 32499052619 | e-mail: a.vandeputte@spie.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Als specialist op vlak van multitechnische dienstverlening begeleiden wij klanten van
ontwerp tot onderhoud van energiezuinige en milieuvriendelijke installaties.

Bedrijfsgrootte
1.550 SPlEcialisten verpreid over 13 vestigingen combineren vakmanschap met
prestaties om een optimaal resultaat te bekomen.

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels
Frans

Troeven van het bedrijf
Duurzaamheid is onze SPIEcialiteit
Via energiezuinige en milieuvriendelijke installaties maken onze SPIEcialisten de wereld
elke dag een beetje groener.
SPIEcialisten in gezelligheid Zin om aan de slag te gaan in een groot bedrijf dat aanvoelt
als een familie? Wij zijn gespecialiseerd in sfeer maken.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Stad Geel

Werft 20 l

Je komt er, je blijft er

www.geel.be

Verantwoordelijke rekrutering
Lien Peeters
TEL: 3214567029 | GSM: 32494275885 | e-mail: lien.peeters@geel.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij lokaal bestuur Geel zetten meer dan 700 enthousiaste medewerkers zich elke dag
in voor een servicegerichte dienstverlening. Als lokaal bestuur willen we werk maken
van duurzame oplossingen en een vernieuwende aanpak. Daarvoor hebben we
medewerkers met verschillende talenten nodig, bij stad en sociaal huis.
Bij lokaal bestuur Geel kom je steeds terecht in een afwisselende, uitdagende job met
verantwoordelijkheid. Je staat elke dag in contact met mensen in een maatschappelijk
waardevolle functie.
Werken voor lokaal bestuur Geel betekent werken in een diverse organisatie.
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Stadsbader NV

Kanaalstraat 1
8530 Harelbeke | Belgié STADSBADER

www.stadsbader.com/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Marc Van Aelst
TEL: 3256260666 | GSM: 32497999484 | e-mail: marc.vanaelst@stadsbader.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Stadsbader Groep is actief als geregistreerde aannemer met een stevige reputatie in
de bouwwereld. Zowel voor infrastructuurwerken, bouwprojecten, civiele projecten of
elektromechanische uitrustingen, stelt Stadsbader alles in het werk om een oplossing
op maat te bieden voor openbare en private klanten. Hierbij staat dialoog, kwaliteit en
deskundigheid centraal.

Bedrijfsgrootte
1750 personen
700 miljoen € omzet

Gewenste talenkennis
Nederlands: viot
Frans en Engels zijn pluspunten

Troeven van het bedrijf
- Groot, familiaal bedrijf
- Diverse sites, depots en werven over gans Vlaanderen
- Verticale integratie door de verschillende afdelingen
- Fungeren als one-stop voor de klanten
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STAR Group Belgium NV

Kribbestraat 12-20 6

2000 Antwerpen | Belgium () STA R

www.star-specialists.com

Verantwoordelijke rekrutering
Jelle Debruyn
TEL: 32473110194 | GSM: 32473110194 | e-mail: events@star-specialists.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sustainable solutions, starring you!
While you focus on today's technical challenge, we already thinking about tomorrow.
What does the next project that fits your ambitions look like.
Today is all about tomorrow.
At STAR, we understand the need among clients and specialists for progress and self-
development. Development looks different for everyone. Work on the energy transition,
build your career.

Bedrijfsgrootte
Our personal involvement means that we know what’s going on. We work for market
leaders in all the technology sectors and maintain warm relationships with more than
45,000 professionals. We understand their skill sets, what they seek from a next
challenge.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n STAR Group Belgium NV
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Stegmann

Verbindingsdok Oostkaai 11

2000 Antwerpen | Belgie STEGMANN

www.stegmann.be

Verantwoordelijke rekrutering
Tina Degens
TEL: 32492291113 | GSM: 32492291113 | e-mail: tina.degens@stegmann.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Werving en selectie & uitzend

Gewenste talenkennis
Nederlands, Frans, Engels

Internationale mogelijkheden
NVT

Troeven van het bedrijf
Wij bouwen elke dag een duurzame én kwalitatieve brug tussen jou als werkgever en
onze kandidaten.
Onze visie is duidelijk » Stegmann is een HR dienstverlener, die samen met jou
meedenkt en oplossingen biedt.
Discretie | engagement| ervaring I kwaliteit | no nonsense | open communicatie | respect
Dit is waar het Stegmann team voor staat !
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n Stegmann
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Strabag Belgium

Noorderlaan 139 R i
2030 ANTWERPEN | Belgié ?;IR.K ON %&g

www.strabag.be

Verantwoordelijke rekrutering
Jordy Waegeman
TEL: 32478606926 | e-mail: jordy.waegeman@strabag.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
STRABAG Belgium maakt deel uit van het internationale bouwbedrijf STRABAG SE. Als
sterk bouwtechnologieconcern, met wereldwijd meer dan 73.000 medewerkers,
realiseren we projecten met een uitgesproken innovatief karakter. Met een omzet van
ruim 17 miljard euro behoren we tot de wereldtop. We bundelen onze krachten, delen
onze expertise en streven ernaar om in 2040 klimaatneutraal te zijn. Ons motto: WORK
ON PROGRESS.

Bedrijfsgrootte
Actief in ruim 80 landen
Ruim 250 collega's in de Benelux
Ruim 79.000 collega's wereldwijd

Internationale mogelijkheden
Actief in ruim 80 landen

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Sweco Belgium

Arenbergstraat 131

°
1000 Brussel | Belgium SWECO ﬁ

www.swecobelgium.be

Verantwoordelijke rekrutering
Marlies Opsommere
TEL: 3225886628 | e-mail: jobs@swecobelgium.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Sweco is het meest toonaangevende ingenieurs-, architecten-, advies- en
ontwerpbureau van Europa en blijft de evolutie steeds één stap voor. Wij werken samen
met onze klanten aan hoogstaande engineeringprojecten in de openbare en private
sector, en geven vorm aan de steden en gemeenschappen van morgen.

Bedrijfsgrootte
Enkele cijfers:
# medewerkers Sweco Group : 21.000 ingenieurs, ontwerpers en andere specialisten
# medewerkers Sweco Belgium: 2.600

Troeven van het bedrijf
Als Sweco medewerker krijg je een opleiding in onze Sweco Academy om je
vaardigheden verder te ontwikkelen. Je geniet van een aangename dynamische team-
en werksfeer. Naast ons creatief mobiliteitsplan (poolwagens, openbaar vervoer, ...) en
innovatief verloningspakket hechten we veel belang aan feedback (Sweco Talks).
Als jongere word je automatisch lid van Young Sweco, ons jongerennetwerk.
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n Sweco Belgium
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Synergie Careers
H

Desguinlei 88
2018 Antwerpen | Belgie

www.synergiecareers.be SYNERﬁlE

careers

Verantwoordelijke rekrutering
Jolien Van Gelder
TEL: 3214574125 | GSM: 32474746080 | e-mail: jolien.vangelder@synergiejobs.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Starter of senior? Op zoek naar een tijdelijk project of liever een vaste job? Bij Synergie
Careers helpen wij je heel graag op weg naar de bediende job die perfect bij jou past.
Ook bij Synergie zelf hebben we fantastische vacatures waarbij we samen werk maken
van werk! Want bij ons kan je helemaal jezelf zijn.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Synergie Careers
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Syntory

Sint-jobsesteenweg 102
2930 Brasschaat | Belgié S*"NTORY

syntory.com/

Verantwoordelijke rekrutering
Hanne Gijsel
TEL: 3215480170 | GSM: 32493121394 | e-mail: hanne.gijsel@syntory.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Syntory is een holding bestaande uit twee IT bedrijven: Core ICT en Netleaf.
We maken gebruik van onze vaste vendoren waaronder Palo Alto, CATO, Rapid7,
Nutanix, Cisco, IBM en SentinelOne. Zo coveren we alles van cyber security en
infrastructuur tot onze eigen managed operations met bijhorend SOC.
Vertrouw op Syntory om een betrouwbare infrastructuur te bouwen en uw organisatie
te beschermen tegen de toenemende dreiging van cyberaanvallen.
Voor meer info kan je altijd terecht op onze website https://syntory.com/ .

Bedrijfsgrootte
Gecombineerd tussen de bedrijven zitten we aan een 50 werknemers en we blijven
goeien. Deze werknemers verdelen zich over de twee vestigingen: Brasschaat (infra) en
Rumst (cyber security).

Gewenste talenkennis
Syntory is actief in de Benelux waardoor het van belang is om viot Nederlands, Engels
en Frans te kunnen spreken.

Internationale mogelijkheden
Er is een mogelijkheid om soms naar het buitenland te reizen. Dit voor installaties bij
klanten als ook conferenties van onze vendoren.

Troeven van het bedrijf
Bij ons kom je terecht in een zeer warm en divers team. Het welzijn en de teamsfeer op
het werk is zeer belangrijk voor ons. Zo worden er op regelmatige basis activiteiten
georganiseerd. Omdat we een groeiend bedrijf zijn met een groot aanbod van services
is het gemakkelijk om van expertise te veranderen. Er wordt gekeken naar de
persoonlijkheid en skills en daar wordt samen op verder gebouwd.
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MCRE e



Tabaknatie nv

van de Wervestraat 66
2060 Antwerpen | Belgié

tabaknatie.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Lune Faems

TEL: 3235459826 | e-mail: solliciteren@tabaknatie.be

Tabak

WA

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

UW ALL-ROUND SPECIALIST IN OPSLAG EN LOGISTIEK

Tabaknatie heeft zich gepositioneerd als een all-round specialist in opslag, transport,
logistiek en andere gerelateerde activiteiten rond organische en andere hoogwaardige
producten. Vandaag beschikt Tabaknatie over gespecialiseerde magazijnen met een
totale oppervlakte van 1.000.000m? die de meest geavanceerde technologieén bieden
voor opslag en behandeling. Dit geeft ons de mogelijkheid om een hele waaier aan high-
quality services aan te bieden aan onze klanten.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Technigroup

Diamantstraat 3
2200 Herentals | Belgié

technigroup.be TECHNIGROUP

INDUSTRIELE KOELING & HVAC

Verantwoordelijke rekrutering
Luc Vermeulen
TEL: 3214213081 | e-mail: .vermeulen@technigroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Technigroup is een waardengedreven KMO met familiaal karakter, gespecialiseerd in
industriéle koeltechniek, warmtepompen, HVAC voor de industrie, explosieveilige
installaties en koelmachines op maat. Vanuit onze vestiging in Herentals maken we met
onze bedrijfszekere concepten, ons vaktechnisch onderhoud en onze snelle service het
verschil bij internationale en lokale bedrijven in onder andere de voedingsindustrie, de
(petro)chemie, de metallurgie, de nucleair sector, duurzame energiebedrijven
(batterijtechnologie, waterstof en windenergie) en bedrijven actief in industriéle
nichemarkten.

Bedrijfsgrootte
In totaal tellen we al meer dan 130 medewerkers, waarvan 80 koeltechniekers dagelijks
op weg zijn in de grote regio Kempen en de Antwerpse Haven.

Gewenste talenkennis
Je spreekt en schrijft viot Nederlands en hebt een basiskennis Engels.

Internationale mogelijkheden
Op enkele uitzonderingen nq, zijn wij voornamelijk actief in eigen regio: Antwerpen en Limburg.

Troeven van het bedrijf
- Dynamisch bedrijf met familiaal karakter en ontspannen sfeer onder de collega’s.
- Door de groei van het bedrijf zijn er reéle doorgroeimogelijkheden.
- Makkelijk bereikbaar via de E313 (vlak naast afrit 21 Herentals).
- Toffe activiteiten: iedere 2 maanden is het op vrijdag 'Technigroup Café' met eten en
drinken, jaarlijks skiverlof, tweejaarlijkse citytrip, Antwerp 10 Miles, enz.
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Telenet

Liersesteenweg 4
2800 Mechelen | Belgié

www?2.telenet.be/corporate/nl/careers

Verantwoordelijke rekrutering
Ellen Claes
TEL: 3215364770 | e-mail: ellen.claes2@telenetgroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Creating a digital world as comfortable and cosy as your favourite jeans. From building
digital bridges and tunnels, making mincemeat of hackers to the spiciest chicken curry
sandwiches in Mechelen. That’s how we bring it together. We are Telenet and we do a
lot more than you might think. We’re proud to call our people leading pioneers. And you
can become one too.

Bedrijfsgrootte
More than 3,000 employees have one aim in mind: making living and working easier and
more pleasant.

Gewenste talenkennis
English (Dutch)

Internationale mogelijkheden
Telenet is part of Telenet Group Holding NV and is a 100% owned subsidiary of Liberty
Global. Liberty Global is one of the world’s leading converged video, broadband and
communications companies, innovating and empowering people in six countries in
Europe to make the most of the digital revolution.

Troeven van het bedrijf
What we promise
1.An encouraging work atmosphere
2.Answers to the questions of tomorrow
3.Cutting edge tools
Give yourself a head start in IT, TIO, Data & Digital at Telenet.
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The Belgian Chocolate Group

Geelseweg 72 Belgian
2250 Olen | Belgié ¢) Chocolate
Group

www.belgianchocolategroup.com

Verantwoordelijke rekrutering
Cindy Remijsen
TEL: 3214258527 | e-mail: cr@thebelgian.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
The Belgian Chocolate Group (BCG) is een succesvolle familiale KMO die 100% Belgisch
is. BGC produceert kwaliteitsvolle chocoladeproducten voor binnen- en buitenland. We
hebben verschillende merken, waaronder 'Koetjesreep' dat al jarenlang garant staat
voor zijn traditionele smaak en 'The Belgian' op basis van authentieke Belgische
chocolade.

Bedrijfsgrootte
BCG is een aantrekkelijke werkgever voor 150 medewerkers te Olen en Herentals. De
samenwerking van onder meer productiemedewerkers, technici, sales, supply chain,
finance, marketing, customer service, procurement maakt van BCG een gezonde,
groeiende onder

Gewenste talenkennis
De voertaal bij The Belgian Chocolate Group is Nederlands. Andere talen zijn een troef,
voor Sales is de kennis van Engels een vereiste.

Internationale mogelijkheden
The Belgian Chocolate Group exporteert chocolade naar meer dan 100 landen over de
hele wereld.

Troeven van het bedrijf
BCG is een KMO met een familiale sfeer en korte rapporteringslijnen.
Wij hebben een duurzame tewerkstelling voor ogen, waardoor wij onze medewerkers
meestal een contract onbepaalde duur aanbieden.
Wij zorgen voor een uitgebreide begeleiding en opleiding.
Je werkt met een duurzaam en lekker Belgisch product.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n The Belgian Chocolate Group
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Thomas More

Kleinhoefstraat 4 THOMAS

2440 Geel | Belgié MORE

www.thomasmore.be

Verantwoordelijke rekrutering
Daisy Van Dessel
TEL: 3215369100 | e-mail: daisy.vandessel@thomasmore.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie
Algemene omschrijving
HRA - dienst Thomas More

Lopende vacatures voorstellen

Gewenste talenkennis
Nederlands en afhankelijk van de vacature kunnen er andere specificaties zijn

Troeven van het bedrijf
Dynamische omgeving - worklife balance - verschillende functies

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Thomas More
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TK Elevator

Metrologielaan 10
1130 Haren (Brussel) | Belgié I K:-

www.tkelevator.com/be-nl/bedrijf/over-ons/

Verantwoordelijke rekrutering
Yana Van Thienen
TEL: 3222473537 | e-mail: yana.vanthienen@tkelevator.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Als één van de grootste liftbedrijven in de wereld, ontwikkelen we dagelijks samen
innovatieve oplossingen voor onze klanten in een hoogtechnologische sector.
Met onze pionierende, intelligent en ecologische oplossingen creéren we wereldwijd de
best mogelijke stedelijke omgevingen om in te wonen en werken.
We zijn actief in 3 producten: liften, roltrappen en automatische deuren.

Bedrijfsgrootte
In Belgié en Groothertogdom Luxemburg werken we met 300 enthousiaste
medewerkers op het terrein en op kantoor. We verkopen, moderniseren en
onderhouden liften, roltrappen en automatische deuren.
Er werken zo'n 50 000 werknemers voor TK Elevator.

Gewenste talenkennis
Onze organisatie is internationaal doch vinden we het lokaal aspect belangrijk
Voor een fucntie is Vlaanderen is een goede kennis van de Nederlandse taal vereist
Tweetalig zijn is een extra troef.

Internationale mogelijkheden
We zijn een internationaal georganiseerd bedrijf, met een sterke focus op lokaal. Zo
hebben we 7 kantoren in Belgié wat het mogelijk maakt om in jouw regio aan de slag te
gaan.

Troeven van het bedrijf
Internationaal bedrijf dat instaat voor de mobiliteit van mensen over heel de wereld. Je
komt terecht in een team waar veel passie voor technologie aanwezig is en waar er
veel waarde wordt gehecht aan veiligheid op het werk. Je komt terecht in een
familiaire omgeving, met toffe en hulpvaaridge collega's. Daarnaast biedt TK Elevator
opleidingen aan om ieder zijn talent te laten ontwikkelen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n TK Elevator
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Tormans

Kleinhoefstraat 11/15

2440 Geel | Belgié TORMANS ’

PROJECTSOURCING

www.tormansjobs.net

Verantwoordelijke rekrutering
Andrea Stesmans
TEL: 3214574070 | GSM: 32492208095 | e-mail: as@tormans.net

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Op 25 jaar tijd bouwde Jan Tormans een organisatie van vier mensen uit tot een gerenommeerd
bedrijf dat personeel outsourcet in uiteenlopende disciplines en sectoren. Vanuit de vestigingen
in Antwerpen, Evergem, Geel en Mechelen stellen we meer dan 350 ervaren specialisten tewerk
bij een 200-tal toonaangevende bedrijven in heel Belgié. Tormans is dé referentie voor
projectsourcing in o.a. petrochemie, chemie, farmacie, metallurgie, voeding, bouw... Concreet
betekent dit dat je als medewerker vast in dienst komt bij Tormans en dan langetermijnprojecten
uitvoert bij onze klanten.

Bedrijfsgrootte
350 werknemers

Gewenste talenkennis
Nederlands
Engels
Frans

Internationale mogelijkheden
Met onze 25-jarige ervaring en focus op onze waarden willen we onze klanten verder
ondersteunen in meerdere disciplines en alle sectoren.
Tormans maakt zich sterk om blijvend te groeien en tegen 2025 een internationale
speler te worden.

Troeven van het bedrijf
Werken bij Tormans betekent:
1. Je carriére in eigen handen nemen
2. Jouw kennis maximaal laten renderen
3. Profiteren van opleidingen
4. Inzicht krijgen in diverse bedrijven en sectoren
Voor deze klanten gaan we actief op zoek naar profielen die perfect aansluiten bij hun
zoekopdracht. Je mag er dus zeker van zijn dat je terechtkomt in een omgeving die perfect bij je
past.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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TotalEnergies

Scheldelaan 16
2030 Antwerpen | Belgié

= —

) TotalEnergies
antwerpen.totalenergies.be/

Verantwoordelijke rekrutering
Jesse Vekemans
TEL: 3235456257 | e-mail: jesse.vekemans@totalenergies.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

De site in Antwerpen ligt in het havengebied van de stad en telt drie productiesites. Die
vormen samen een geintegreerd platform voor raffinage (338.000 vaten per dag) en
petrochemie (1,1 miljoen ton ethyleen per jaar). De activiteiten van het platform
omvatten de productie van verschillende olieproducten (benzine,

Ipg, diesel, kerosine, zware stookolie enz.) en chemische basisproducten (alkenen, C4-
fracties en aromatische koolwaterstoffen waarvan sommige worden omgevormd tot
polymeren - polyethyleen met hoge dichtheid).

Bedrijfsgrootte
TotalEnergies Refinery Antwerp, TotalEnergies Olefins Antwerp en TotalEnergies
Polymers Antwerp stellen ongeveer 1700 personeelsleden tewerk, waarvan de
overgrote meerderheid technische profielen.

Gewenste talenkennis
Nederlands - perfecte kennis
Engels - goede kennis
Frans - goede kennis strekt tot aanbeveling

Internationale mogelijkheden
TotaEnergies is een wereldwijd geintegreerde producent en leverancier van energie,
een toonaangevend internationaal multienergiebedrijf en met SunPower 's werelds op
één na grootste zonne-energiebedrijf.

Troeven van het bedrijf
Je krijgt de kans verantwoordelijkheid op te nemen in een hoogtechnologisch bedrijf, dat werkt
binnen een internationale context. Je gaat een boeiende loopbaan tegemoet met permanente
vorming en opleiding, een competitief loon en een uitgebreid gamma van extralegale voordelen.
TotalEnergies is bovendien zeer actief op gebied van carriere management voor zijn
personeelsleden.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n TotalEnergies
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Transport Gheys NV

Voortstraat 19
2400 Mol | Belgié

www.gheys.com

Verantwoordelijke rekrutering
Sofie Cools
TEL: 3213539875 | e-mail: hr@gheys.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Gheys is een topspeler op het gebied van internationaal transport, opslag en
behandeling van plastic granulaten in het logistieke hart van Europa. Met de nadruk op
kernwaarden als betrokkenheid, kwaliteit, respect, prestatiegerichtheid en
samenwerking proberen wij de ideale partner te zijn naar zowel onze klanten als onze
medewerkers. Vanuit onze acht vestigingen zetten we dagelijks meer dan 600 mensen
aan het werk.

Gewenste talenkennis

Nederlands
Engels

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Transport Gheys NV
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Trescal NV

Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem | Belgium Trescal

www.trescal.be

Verantwoordelijke rekrutering
Arne van Hamme
TEL: 32471702908 | GSM: 32471702908 | e-mail: jointheteam.benelux@trescal.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Als wereldleider op het gebied van kalibratiediensten bieden we precisiekalibratie-
expertise in elke industrie, geografie en instrument over de hele wereld. Trescal
combineert de kracht van een internationale groep, een dicht netwerk van technische
experts en responsieve lokale laboratoria. Word een deel van Trescal en spring
voorwaarts op je carrierepad!

Bedrijfsgrootte
In de Benelux kunnen we terugvallen op 7 eigen locaties, van waaruit we dankzij meer
dan 400 medewerkers een uitmuntende service kunnen leveren aan onze klanten.

Gewenste talenkennis
Bij Trescal kan je zowel Nederlandstalige als Franstalige medewerkers vinden. Een
woordje Engels is natuurlijk ook altijd mooi meegenomen.

Internationale mogelijkheden
Trescal kan je ondertussen op bijna elk continent vinden.
Wij werken dan ook graag samen met onze collega's van over heel de wereld.

Troeven van het bedrijf

Trescal is een bedrijf in volle groei met leuke mederwerkers en absolute wereldtop in
alles wat betreft kalibratie en validatie.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Trescal NV
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Triks

Centrum-Zuid 1111
3530 Houthalen-Helchteren | Belgium

www.triks-engineering.com/

Verantwoordelijke rekrutering

Tommy Swijns

TEL: 32493968147 | GSM: 32493968147 | e-mail: tommy.swijns@triks-
engineering.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Bij TRIKS erkennen we het belang van innovatie om een concurrentievoordeel te
behalen. We leveren diensten en oplossingen op het gebied van mechanisch en
elektrisch ontwerp aan bedrijven in diverse sectoren. Onze trots ligt in onze capaciteit
om complexe product- en ontwikkelingsprocessen te ondersteunen. Met een
samenwerkingsgerichte en klantgerichte aanpak streven we naar nauwe
samenwerking met onze klanten gedurende alle fasen van een project.

Bedrijfsgrootte

12

Gewenste talenkennis

Engels
Nederlands

Internationale mogelijkheden

Ja

Troeven van het bedrijf

THOMAS

Inclusieve omgeving: elke stem wordt gehoord, elk teamlid wordt gewaardeerd
individualiteit en diversiteit verreiken onze cultuur

Balans werk en privé: cruciaal voor welzijn en voldoening

Flexibiliteit: werk op jouw manier, een harmonieuze integratie

Een stimulerende en innovatieve werkomgeving

Waardering, beloning, en mogelijkheid om te gedijen in onze werkomgeving

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Tropos.io

Mechelsesteenweg 180 6a
2018 Antwerpen | Belgié

www.tropos.io

Verantwoordelijke rekrutering
Evi Kempen
TEL: 32473344246 | GSM: 32473344246 | e-mail: evi@tropos.io

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Tropos is een data engineering kantoor uit Antwerpen met een uitgesproken focus op
innovatie, expertise & resultaat. We werken op een hybride manier samen als team
voor onze klanten uit verschillende sectoren. Je komt terecht in een fijn en
ondersteunend team met veel aandacht voor jouw onboarding en leerpad binnen
Tropos.

Bedrijfsgrootte
15

Gewenste talenkennis
NL & ENG

Internationale mogelijkheden
We werken regelmatig samen met internationale klanten vanuit Belgié. Verplaatsingen
naar het buitenland kunnen voorkomen maar zijn eerder uitzondering dan regel.

Troeven van het bedrijf
Je komt terecht in een fijn en goed geconnecteerd team en doorloopt een goed
uitgewerkt onboardingtraject. Onze mentaliteit in een paar woorden: yes we can, no-
nonsense, innovatief, fun. In ruil voor jouw noeste arbeid ontvang je uiteraard een
competititief salaris met interessante extra legale voordelen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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TVM Belgium

Berchemstadionstraat 78
2600 Berchem | Belgié I VM

www.tvm.be

Verantwoordelijke rekrutering
Hellen Weyers
TEL: 3232859252 | e-mail: vacature@tvm.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
TVM Belgium is verzekeringsexpert voor transport en logistiek. Sinds 1991 zijn we er voor
transportondernemers, in voor- en tegenspoed. Wij zorgen ervoor dat chauffeurs veilig
de baan op kunnen en transporten goed verzekerd zijn

Bedrijfsgrootte
Samen met 90 collega's zorgen we er dagelijks voor dat al onze klanten goed verzekerd
zijn en schades efficiént afgehandeld worden.

Gewenste talenkennis
Als nationale verzekeringsmaatschappij, vinden we het belangrijk om onze klanten te
woord te staan in voornamelijk het Nederlands en het Frans. Andere talen zoals Engels
en Duits kunnen ook.

Internationale mogelijkheden
Wij zijn voornamelijk nationaal actief maar hebben nauwe contacten met ons
Nederlands moederbedrijf.

Troeven van het bedrijf
Als specialistische verzekeringsmaatschappij onderscheiden wij ons dankzij onze
informele structuur en onze expertise in transport en logistiek. Daarnaast zetten wij niet
alleen in op het aanbieden van performante verzekeringsproducten maar ook op
preventie om schades te voorkomen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n TVM Belgium
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Umicore

Broekstraat 31

1000 Brussel | Belgié umicore
matonialefor a Lot (ife

www.umicore.be

Verantwoordelijke rekrutering
Ine Wauters
TEL: 32468140650 | GSM: 32468140650 | e-mail: ine.wauters@eu.umicore.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Umicore is een wereldspeler in materiaaltechnologie. Een stabiele internationale groep
en tegelijkertijd een op en top Belgisch bedrijf met vier vestigingen in ons land. Wij
ontwikkelen technologieén en produceren materialen voor hoogwaardige zonnecellen
gebruikt in satellieten, herlaadbare batterijen, led-toepassingen, katalysatoren...Via
recyclage halen we kostbare metalen uit onder meer laptops en gsm's.

Bedrijfsgrootte
Wereldwijd werken er meer dan 11 000 collega's bij Umicore?
verdeeld over 44 productiesites en 15 R&D/ Technische centers.
In Belgié hebben we vestigingen in olen, Hoboken, Brugge en Brussel (HQ).

Gewenste talenkennis
Engels en of Nederlands, afhankelijk van locatie en functie.

Troeven van het bedrijf
Om de toekomst vorm te geven, tonen we vandaag al de weg. Als bedrijf én als
werkgever. Onze bedrijfscultuur garandeert dat iedereen ideeén kan uitwisselen en
expertise opbouwen, ongeacht gender, achtergrond of afkomst. We bieden een
competitief loon en alle voordelen zoals maaltijldcheques, groepsverzekering,
hospitalisatieverzekering,... die je mag verwachten van een top employer.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Unique

Frankrijklei 101 . j
2000 Antwerpen | Belgié u A unique

www.unique.be

Verantwoordelijke rekrutering
Melissa Van Dyck
TEL: 3214285414 | e-mail: mvandyck@unique.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

De Unique-groep is een hr-dienstverlener die drie sterke spelers bundelt: Unique, Unique
Career en Express Medical. Het brede kennis- en dienstenplatform van de Unique-groep
biedt je een ruim aanbod hr-diensten én deskundig advies op maat.

In onze Unique-kantoren vind je hr-experts terug binnen jouw vakgebied. Dankzij onze
verschillende specialisaties en dedicated teams helpen we bij het vinden van de juiste
job in Customer Care, Office, Technicum, Finance, HR of Maritiem. Daarnaast bieden
we via Unique Career een unieke kans om verschillende domeinen te verkennen mét
een vast contract!

Troeven van het bedrijf
Bij Unique nemen we de tijd om kandidaten te leren kennen. Naast je diploma willen
weten wat jouw talenten zijn en waar je energie van krijgt. We kijken verder dan enkel
een functieomschrijving, we gaan namelijk op zoek naar een goeie cultural fit. Zo zal jij
je snel thuis voelen op je werkplek!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

MZSRE o



United Experts Group

Koolmijnlaan 201 United

9230 Beringen | Belgié Experts
Group

www.unitedexpertsgroup.be

Verantwoordelijke rekrutering
Sarrah Reekmans
TEL: 3211711991 | e-mail: hr@unitedexperts.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

United Experts Group startte als een bouwadviesbureau voor de landbouw.
Ondertussen zijn we uitgegroeid tot een groep studiebureaus die thuis zijn in de
landbouw, kmo & industrie, natuur, erfgoed, ... We begeleiden elke ondernemer bij hun
project. We zorgen voor een grondig dossier bij vergunningsaanvragen, leveren studies
(van stabiliteit over energie naar geur en geluid), helpen bij de administratie, adviseren
bij het ontwerp, kijken anders naar het gehele plaatje dan een doorsnee studiebureau.
Net omdat we een enorme variéteit aan diensten binnen ons kennisnetwerk kunnen
aanleveren.

Bedrijfsgrootte
Meer dan 450 experten verspreid in verschillende kantoren over heel Vlaanderen.

Gewenste talenkennis
Nederlands

Troeven van het bedrijf
ledereen krijgt opleidingsmogelijkheden en de kans om door te groeien.
Werken bij UEG is plezant! We voorzien verschillende activiteiten zoals afterworks
en teambuildings.
Je werkt voor een ondernemend bedrijf en kan rekenen op de expertise van collega's
uit verschillende teams.
We zorgen voor een aangename werkomgeving. Wist je trouwens dat we in elke
provincie een kantoor hebben.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n United Experts Group
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United Sports Brands

Janssen Pharmaceuticalaan 4 4
2440 Geel | Belgié

oonc
To=
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o

www.unitedspb.eu

Verantwoordelijke rekrutering
Veronique Moons
TEL: 3214854785 | e-mail: hr@unitedspb.eu

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

United Sports Brands Europe is een verzameling van de unieke merken Spalding,
McDavid, Pearl iZUMi, Shock Doctor, NATHAN en KT Tape, allemaal toegewijd om
atleten de beste sportprestaties en beschermende producten te bieden. United Sports
Brands is wereldwijd marktleider op het gebied van beschermende producten die zijn
ontworpen om atleten te helpen optimaal te presteren. Onze producten zijn de eerste
keuze voor sporters over de hele wereld. Ons doel is om innovatieve producten te
ontwikkelen die de verwachtingen van onze atleten en klanten overtreffen.

Bedrijfsgrootte
Naast ons hoofdkantoor in Fountain Valley in USA heeft United Sports Brands ook
regionale kantoren in Belgié&, Japan en Canada.
In Belgié is het Europees kantoor en magazijn gevestigd.
Hier werken momenteel een 40-tal werknemers. Ook in Europa zijn er werk

Gewenste talenkennis
Goede kennis van het Nederlands en Engels (klanten over heel Europa, andere talen
begrijpen zijn pluspunt)

Troeven van het bedrijf
- Aangename werkomgeving in nieuwe kantoren (2021)
- Sterk groeiend bedrijf = doorgroeimogelijkheden
- Competitief salarispakket.
- Extralegale voordelen (maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering,...)
- 39u/week

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n United Sports Brands
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Uptime Group

Prins boudewijnlaan 41 ° é
. o %0
2650 Edegem | Belgie uptime%

www.uptimegroup.be

Verantwoordelijke rekrutering
Sanne De Smedt
TEL: 32472314632 | GSM: 32472314632 | e-mail: sanne.desmedt@uptimegroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Are you interested in joining our family of over 500 IT experts? Do you want to be part
of a group that shares the same passion and gives you the opportunity to take control
of your own career path? We’re constantly looking for new talented individuals to join
the team.
Are you UP for it?

Bedrijfsgrootte
Hi! We’re a group of over 500 IT experts (and counting) that can help take your IT to the
next level. As your trusted advisor, we offer the best end-to-end IT solutions to match
your business needs.

Gewenste talenkennis

Nederlands is bij ons de voertaal, kennis van de Engelse taal is een must. Frans is een
mooie plus!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Uptime Group
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Van Havermaet nv

Houtstraat 3
)

2260 Oevel | Belgié
VAN HAVERMAET

UW RECHTERHAND

maetwerk.vanhavermaet.be

Verantwoordelijke rekrutering
Femke Lenaers
TEL: 3211301350 | GSM: 32472475608 | e-mail: femke.lenaers@vanhavermaet.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Van Havermaet is al 80 jaar dé referentie op vlak van gespecialiseerde dienstverlening
aan zowel bedrijven als de ondernemers en families achter de bedrijven. Vanuit onze
kantoren, in Hasselt, Genk, Westerlo, Lommel, Leuven en Brussel, adviseren meer dan
275 gedreven maeten onze klanten op financieel, fiscaal, juridisch, HR, strategisch en
bedrijfseconomisch vlak.

Bedrijfsgrootte
275 werknemers, 6 kantoren.

Gewenste talenkennis
Nederlands is onze primaire taal. Jezelf kunnen behelpen in het Engels is een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
neen.

Troeven van het bedrijf
- Familiaal
- Groeimindset
- Veel expertise in huis om van te leren
- Open communicatie

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Van Havermaet nv
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Van Hool

Bernard van Hoolstraat 58

2500 Lier | Belgié VAN HOOI.

www.vanhool.com/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Pieter-Jan Aerens
TEL: 324202020 | GSM: 32478996620 | e-mail: pieter-jan.aerens@vanhool.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Van Hool is een Belgisch onafhankelijke constructeur van bussen, touringcars en
industriéle voertuigen, gevestigd in Koningshooikt. Het bedrijf is opgericht in 1947. Het
overgrote deel van de productie is bestemd voor Europa en Noord-Amerika.

Bij Van Hool is innovatie de olie die onze organisatie doet draaien. We denken
oplossingsgericht, samen met de klant, en durven onszelf in vraag te stellen. In onze
engineeringbureaus in Belgié en Noord-Macedonié verleggen we voortdurend onze
grenzen. Een sterke R&D is één van de drivers van ons succes.

Bedrijfsgrootte
Van Hool telt ruim 4.000 medewerkers wereldwijd, waarvan het grootste deel in de
productievestigingen in Koningshooikt (Belgié€) en in Skopje (Noord-Macedonié).

Gewenste talenkennis
Kennis van Nederlands & Engels.
Voor bepaalde technische sales functies een uitgebreidere talenkennis (Duits, Zweeds,

).

Internationale mogelijkheden
Het overgrote deel van de productie is bestemd voor Europa en Noord-Amerika.
Van Hool bestaat uit twee productiesites, namelijk in Koningshooikt en Noord-
Macedonié.

Troeven van het bedrijf
Van Hool is een bedrijf van mensen die elkaar, over alle afdelingen en vestigingen heen,
vinden in hun passie voor techniek, kwaliteit en innovatie. We zijn één familie,
wereldwijd verbonden door een onbegrensde ambitie en drang naar perfectie. In een
snel evoluerende markt is de enige weg vooruit. En die weg bouwen we samen, als
#teamvanhool.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Van Laere

Baarbeek 14
2070 Zwijndrecht | Belgié ‘ van laere

www.vanlaere.be/nl/

Verantwoordelijke rekrutering
Melin Charels
TEL: 32497415818 | e-mail: mch@vanlaere.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Van Laere staat voor een no-nonsensaanpak gestoeld op een jarenlange expertise,
klantgerichtheid, integriteit en teamplay ... daar staan we voor!
Private ontwikkelingen, Publiek Private Samenwerking (PPS), Design & Build of
bouwteamrealisatie ... geen uitdaging is ons te groot. Van ontwerp over bouw tot
onderhoud en exploitatie. Met Van Laere haalt u een partner in huis die met u
meedenkt. Samen bouwen we op maat van uw project.

Bedrijfsgrootte
In totaal zijn wij met een + 250 medewerkers. 120 bedienden en 130 eigen arbeiders.

Gewenste talenkennis
Nederlands is onze voertaal.
Kennis van het Frans en het Engels is een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
Binnen de CFE groep zijn er mogelijkheden voor een internationale carriére.

Troeven van het bedrijf
Een duurzame samenwerking begint bij vertrouwen.
Meer dan 80 jaar ervaring. Partnership, betrouwbaarheid, no-nonsens en transparantie
zijn voor ons geen loze beloften. Het zijn dé kenmerken die zo typerend zijn voor onze
opvallende Van Laere-Aanpak.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Van Laere
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Vanhout

Lammerdries 12
2440 Geel | Belgié = GroepVanhout

www.vanhout.be

Verantwoordelijke rekrutering
Sofie Goossens
TEL: 32497995824 | e-mail: sofie.goossens@vanhout.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Vanhout nv bestaat in 2023 95 jaar en groeide uit tot een gerenommeerde en
gediversifieerde bouwgroep. Het Kempens bouwbedrijf is actief in een brede waaier
van bouwactiviteiten: zorgprojecten, kantoorgebouwen, residentiéle projecten,
zwembaden en industriéle productie-eenheden. Vanhout streeft naar kwaliteit,
duurzaamheid en een duidelijke toegevoegde waarde. Deze strategie vertaalt zich in
goede financiéle cijfers, die de stevige basis vormen voor een gezond en stabiel bedrijf.
We zijn sinds 1986 onderdeel van de BESIX Group, de grootste Belgische bouwgroep
met meer dan 15.000 medewerkers.

Bedrijfsgrootte

De groep Vanhout omvat maar liefst 15 entiteiten die allen actief zijn in uiteenlopende
bouwactiviteiten. In totaal hebben we een 200tal arbeiders en een 200tal bedienden.

Gewenste talenkennis

De voertaal is Nederlands, maar een kennis Frans en Engels is zeker een plus.

Troeven van het bedrijf

THOMAS

De Vanhout Vibes! En die voel je meteen wanneer je bij Vanhout binnenstapt. Vanhout
is anders dan een klassiek bouwbedrijf, dat ervaar je elke dag op de werkvloer. De ‘good
vibrations’ worden gecreéerd door onze mensen, want elk van hen vormt een
belangrijke schakel binnen onze groep. Het is hun passie en enthousiasme die zorgen
voor een leuke en dynamissche werksfeer!

Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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VanRoey | EuroSys

Kempenlaan 2
2300 Turnhout | Belgié . VONE&};Q

www.vanroey.be/jobs/

Verantwoordelijke rekrutering
Bernard Ghaye
TEL: 32473313031 | GSM: 32473313031 | e-mail: bernard.ghaye@vanroey.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
VanRoey is een toonaangevende ICT-dienstverlener met 30 jaar ervaring & expertise.
We focussen op Cybersecurity, Networking, (Cloud) Infrastructuur en Applications.
Onze waarden - Forward, Open, Caring, United & Sharp (FOCUS) - zijn de kern van onze
cultuur. Ga aan de slag bij een team waar innovatie, samenwerking en plezier
samenkomen.

Bedrijfsgrootte
VanRoey kent vandaag een 250-tal medewerkers met vestigingen in Geel, Turnhout en
Houthalen.

Gewenste talenkennis
Gezien het klantenportfolio spreken onze IT-experten uiteraard viot Nederlands, maar
ook goed Engels en enkele zelfs ook Frans.

Internationale mogelijkheden
Onze vertrekbasis is Belgi&, wel hebben wij klanten met filialen over de hele wereld.

Troeven van het bedrijf
- Persoonlijke & Technische Groei: Toegang tot trainingen, workshops en certificeringen
- Werkplezier: Een inspirerende werkomgeving met ruimte voor fun en gezelligheid!
- Badlans: Flexibele werkuren, telewerk en 12 adv-dagen
- Beloning: Een competitief loonpakket met extralegale voordelen zoals een elektrische
wagen, gsm-abonnement, laptop en meer.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n VanRoey | EuroSys
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VDL KTI

Nijverheidsstraat 10 \/ [ |
2400 Mol | Belgié

www.vdlkti.be VDL KTI

Verantwoordelijke rekrutering
Nathalie Pernot
TEL: 32478270256 | e-mail: n.pernot@vdlkti.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
VDL KTI, onderdeel van de VDL Groep, is sinds 1971 gespecialiseerd in engineering en
productie van equipment voor de olie-, gas-, chemische en petrochemische industrie.
Daarnaast is het bedrijf actief in diverse sectoren zoadls power & electricity,
hernieuwbare energie, scheepsbouw en defensie. VDL KTl is gecertificeerd volgens de
hoogste internationale codes en normen en is toegewijd aan het leveren van
hoogwaardige en betrouwbare productieoplossingen.

Bedrijfsgrootte
VDL KTl maakt deel uit van de VDL Groep, een internationaal industrieel familiebedrijf
met meer dan 100
bedrijven, verspreid over 20 landen en met circa 17.000 medewerkers.
VDL KTI telt 85 vaste medewerkers.

Gewenste talenkennis
VDL KTI heeft een wereldwijd internationaal klantenbestand. Een goede kennis van het
Engels is voor de meeste functies noodzakelijk.

Internationale mogelijkheden
VDL KTI heeft bewezen een betrouwbare, professionele productiepartner te zijn voor
zowel korte- als langetermijnopdrachten in Europa en daarbuiten.

Troeven van het bedrijf
We moedigen onze werknemers aan om zich persoonlijk en professioneel te
ontwikkelen. Het is cruciaal dat onze werknemers hun vaardigheden en kennis kunnen
aanscherpen om op de hoogte te blijven van de nieuwste trends en hulpmiddelen in ons
vakgebied. VDL KTI heeft bovendien een actief feestcomité dat meermaals per jaar
leuke activiteiten organiseert die bijdragen aan een fijne werksfeer.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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VDS Vanderstraeten

Europaweg 11
3560 Lummen | Belgié
VANDERSTRAETEN

www.vanderstraeten.be

Verantwoordelijke rekrutering
Riet Van der Schueren
TEL: 32475378709 | e-mail: riet.vanderschueren@peremans.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Vanderstraeten biedt totaaloplossingen voor bouwprojecten. Wij staan in voor het mee
ontwerpen, bouwen, financieren en onderhouden van gebouwen voor de publieke en
private sector. Samenwerking met alle betrokken partners staat hierbij centraal.
Hierbij investeren we in onze mensen, innovatie en kennis, waardoor we steeds
kwaliteit voorop kunnen stellen.

Bedrijfsgrootte
VDS Group bestaat uit 3 entiteiten: Vanderstraeten in Lummen, Execon in Lummen en
Peremans in Halle. In totaal zijn er ongeveer 250 medewerkers actief.

Troeven van het bedrijf
Wij zijn een solide groep met stevige fundamenten en zijn een klasse 8 aannemer. Toch
slagen we erin om horizontale structuren en een familiale sfeer te behouden!
Een uitzonderlijke combinatie!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n VDS Vanderstraeten
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Ventigrate

Veldkant 37 .
2550 Kontich | Belgié ventiorale

www.ventigrate.be

Verantwoordelijke rekrutering
Steven Van de Craen
TEL: 32494367834 | e-mail: steven.vandecraen@ventigrate.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Ventigrate is een bedrijf dat IT ademt. Met onze digitale oplossingen (gebaseerd op
Microsoft technologie) maken we het leven van onze klanten gemakkelijker. Wij
focussen vooral op het werken met Microsoft 365, Office 365, .NET en SharePoint,
hierdoor bevat ons team echte experts! Bij Ventigrate vinden we een open
communicatie erg belangrijk, daarom houden we vast aan een vlakke
organisatiestructuur waarbij jouw input wordt gewaardeerd. Met een mensgerichte
aanpak willen we jou helpen te groeien om zo met een gemotiveerd team er dag voor
dag voluit voor te gaan!

Bedrijfsgrootte
Ons team bestaat momenteel uit 30 medewerkers (24 mannen en & 6 vrouwen).
We zijn stuk voor stuk gedreven individuen met een gedeelde passie voor technologie,
innovatie, creativiteit en een uitstekende dienstverlening. Samen vormen we een hecht
team.

Troeven van het bedrijf
- Ervaren en gevestigde waarde binnen Microsoft 365
- Uitgebreid salarispakket
- Ruimte om te leren en te ontwikkelen
- Toffe collega's
- Gevarieerde klanten
- Interessante projecten met de laatste nieuwe technologieén
- Veel sociale activiteiten
- Deelname aan technologiebeurzen
- Free food, gaming, lots of coffee

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Ventigrate
MORE



Veolia

poincarélaan 78

1060 St.gillis | Belgié @ VEOLIA

www.veolia.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Hannes Vanden Bulcke
TEL: 32472730806 | e-mail: hannes.vanden-bulcke@veolia.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Veoliais een internationale speler de actief is in de milieusector en heeft de ambitie om
de nummer 1 te worden in 'ecologische transformatie'. Wij zijn actief in het beheer en
behandeling van afval, water en energie

Bedrijfsgrootte
In Belgié heeft Veolia 4400 medewerkers. We zijn actief in 58 landen en hebben in totaal

220.000 medewekers

Gewenste talenkennis
NL/FR/ENG

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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VH Technics

Kolisstraat 13
3670 Oudsbergen | Belgie

Technic S

www.vhtechnics.be

Verantwoordelijke rekrutering
Michelle Vriens
TEL: 32792182 | e-mail: michelle.vriens@vhtechnics.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids
Bedrijfsinformatie
Algemene omschrijving
VH Technics levert technieken voor HVAC & sanitair van design tot onderhoud voor
woonprojecten, utiliteitsgebouwen & industrie. Daarnaast zijn we ook gespecialiseerd

in bekabeling & automatisatie.

Bedrijfsgrootte
20 medewerkers

Gewenste talenkennis
Nederlands

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n VH Technics
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Vioprint bv

4
Everdongenlaan 9@ UNIT 12 :
2300 Turnhout | Belgié Vloprlnt

www.vioprint.be

Verantwoordelijke rekrutering
Bram Leys
TEL: 3214430043 | GSM: 32484729315 | e-mail: bram.leys@vioprint.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Vioprint bv is actief in de BeNelLux en levert automatische printsystemen,
etiketteermachines en vision controlesystemen voor de verpakkende industrie. De
klanten van Vioprint zijn vooral farmaceutische producenten, maar ook
voedingsproducenten of bedrijven uit andere industrieén die hun producten moeten
verpakken en etiketteren. Meer en meer evolueert Vioprint naar een leverancier van
totaaloplossingen in end-of-line verpakkingsprojecten voor de farmaceutische
industrie.

Bedrijfsgrootte
Vioprint is een bedrijf met 3 medewerkers waarbij de zaakvoerder nog zelf de verkoop
voor zijn rekening neemt en ook nog mee sleutelt aan machines. Verder heeft Vioprint
2 service technici in dienst en een administratief bediende.

Gewenste talenkennis
Vioprint werkt samen met 4 Duitse toeleveranciers zijnde WIPOTEC GmbH, cab
Produkttechnik GmbH, REA Elektronik GmbH en Inkdustry GmbH. Engels is de voertaal
bij het contact met onze toeleveranciers.

Internationale mogelijkheden
Vioprint is in eerste instantie actief in de BeNeLux en heeft verder enkele klanten in
Frankrijk en Duitsland. De voornaamste toeleveranciers van Vioprint zijn Duitse
bedrijven. Onze medewerkers reizen geregeld naar Duitsland voor een afname van een
machine samen met de klant.

Troeven van het bedrijf
Vioprint is een dynamische organisatie in een professionele en innovatieve omgeving waar
kwalitatieve dienstverlening centraal staat, samen met een betrokken team. Vioprint legt de
focus op verpakkingsoplossingen voor de farmaceutische industrie. Dat is een nichemarkt die
veeleisend, maar ook zeer uitdagend is en waarbij de hoogste kwaliteit en bedrijfszekerheid
essentieel zijn.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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MCRE



Virto Solar

Antwerpseweg 1

2440 Geel | Belgié " VI RTO

www.virto.solar

Verantwoordelijke rekrutering
Imke Hermans
TEL: 3214549445 | GSM: 32494203319 | e-mail: imke.hermans@virto.solar

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Virto Solar is a pioneering software company in the renewable energy industry,
committed to revolutionizing solar energy solutions through innovation in photovoltaic
design solftware. Our focus on sustainability and cutting-edge products has positioned
us as leaders in the field, driving global change towards a greener future.

Bedrijfsgrootte
20 medewerkers

Gewenste talenkennis
Engels (professioneel)

Internationale mogelijkheden
80% EU
20% Rest of the world

Troeven van het bedrijf
You will work in a highly specialized company within the field of software applications
for the renewable energy industry. A scale-up environment with career opportunities
that go far beyond the corporate box. A positive atmosphere, a great team and a good
work/life ratio.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Vivaldis

Lange Klarenstraat 19

2000 Antwerpen | Belgié U/UO(dlf

www.vivaldisinterim.be/nl

Verantwoordelijke rekrutering
Kim De Hertogh
TEL: 32479768797 | GSM: 32479768797 | e-mail: kim.dehertogh@vivaldisinterim.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Noem ons een interimkantoor, een uitzendbureau of een jobsite met échte mensen....'t
Is wat wij er van maken. En dat is in het beste geval een match made in heaven. Vivaldis
gaat dan ook enkel voor ‘t beste. Door je aan een job of een collega te helpen die 100%
bij je past. Een zetje, zeg maar, waardoor jij onbeschrijflijk veel zin krijgt om er iets van
te maken. Want net als ‘t leven zelf is een job iets wat jij er zélf van maakt.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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VMA nv

Kortrijksesteenweg 14 B
9830 Sint-Martens-Latem | Belgié

"

Jvma

l SMART TECHNOLOGY FOR GOOD

www.vmaheroes.be

Verantwoordelijke rekrutering
Fleur Deprez
TEL: 3292809543 | e-mail: fleurdeprez@vma.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

VMA is actief in het volledige spectrum van de multi-technische installaties en
technologie. Steeds met behoud van de regionale identiteit, maar met het oog op het
aanbieden van groei aan onze klanten in diverse sectoren. Met +- 1000 personeelsleden
waarvan 300 ingenieurs/bachelors staan we dagelijks ter beschikking van onze
klanten. De omzet van VMA bedraagt 220 miljoen euro. Gezien de regionale
aanwezigheid staan de diverse teams dichtbij onze klanten waarbij het de bedoeling is
om deze strategie in de toekomst verder uit te breiden.

Bedrijfsgrootte
Met +-1000 personeelsleden waarvan 300 ingenieurs/bachelors staan we dagelijks ter
beschikking van onze klanten. De omzet van VMA bedraagt 220 miljoen euro.

Gewenste talenkennis
Nederlands, Frans en Engels

Internationale mogelijkheden
Wij zijn aanwezig in Belgié, Polen, UK en US.

Troeven van het bedrijf
Bij VMA brengen we mensen, competenties en technologie samen in een community,
waarbij we streven naar positieve verandering en duurzame samenwerking met onze
werknemers, klanten en partners. Onze H.E.R.O.-waarden (Happener, Engaged,
Reliable, One) vind je dan ook bij al onze collega’s en vestigingen terug.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Vorsselmans NV

Wuustwezelseweg 95
2990 Loenhout | Belgié VORSSELMANS

RAMEN - GEVELS - SOLAR

www.vorsselmans.be

Verantwoordelijke rekrutering
Katleen Grootjans
TEL: 3236900460 | GSM: 32472820280 | e-mail: vacatures@vorsselmans.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Vorsselmans ontwerpt, produceert en monteert al 50 jaar complexe gevelprojecten
voor prestigieuze bouwwerken doorheen Belgi€, Nederland en Engeland. Zo realiseren
we kantoor- & bedrijffsgebouwen, scholen, ziekenhuizen, appartementen en
woontorens, en industriéle gebouwen.

Bedrijfsgrootte
Bij Vorsselmans werken 180 enthousiaste medewerkers dagelijks volgens de waarden
van het bedrijf - Samenwerking/ Excellentie/Engagement.
We zijn een duurzame, vooruitstrevende en innoverende partner.

Gewenste talenkennis
NL / ENG

Internationale mogelijkheden
Ja

Troeven van het bedrijf
Een goede mix van ervaring en jong talent zorgt voor een toffe werksfeer. We houden
van transparante communicatie en betrekken je graag bij de groei van ons bedrijf.
Wij zijn #trotsoponswerk! Oh ja, we gooien graag de heupen los en organiseren jaarlijks
toffe activiteiten!

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Vynova

Heilig Hartlaan 21 =~ W
3980 Tessenderlo | Belgium VYNOV

WWW.Vynova-group.com

Verantwoordelijke rekrutering
Liesbeth Ponet
TEL: 3213610260 | GSM: 32475950923 | e-mail: liesbeth.ponet@vynova-group.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Vynova is een toonaangevende Europese producent van chlooralkali-producten en
PVC. Met productievestigingen in vijf landen en meer dan 1275 toegewijde
medewerkers, haalden we in 2022 een jaaromzet van 1,8 miljard euro. Hoewel we een
jong bedrijf zijn, kunnen we voortbouwen op tientallen jaren ervaring als onderdeel van
grote internationale chemiegroepen. Bij Vynova streven we naar een respectvolle,
aangename werkomgeving en staan we voor een cultuur van continue verbetering en
persoonlijke ontwikkeling. Voor meer informatie, ga naar www.vynova-group.com.

Bedrijfsgrootte
Vynova stelt in Tessenderlo een 600-tal medewerkers te werk.

Gewenste talenkennis
Voor de meeste vacatures is een kennis van het Nederlands en het Engels vereist.

Troeven van het bedrijf
Wij bieden
- Een dynamische werkomgeving met veel ruimte voor eigen initiatief.
- Uitgebreide begeleiding op de werkvloer, training on the job en verschillende
mogelijkheden om je verder te ontwikkelen.
- Een aantrekkelijk salaris aangevuld met extralegale voordelen.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024
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Walters People

;_ggg)zglcon 3|2|65 - Walters
russel | Belgié — People

www.walterspeople.be

Verantwoordelijke rekrutering
Kevin Blockx
TEL: 3232027910 | GSM: 32497944582 | e-mail: kevin.blockx@walterspeople.com

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Ben je bijna of net afgestudeerd en klaar om je carriére te starten? Walters Peopleis er
om je te helpen die eerste job te vinden!
Wij willen jou graag leren kennen als persoon, je ervaring bespreken, je verwachtingen
horen én uiteraard ook je ambities.
Wij richten ons op het vinden van jouw eerste job in accounting, tax & treasury, bank &
verzekeringen, finance, business support, customer service, HR & payroll, sales &
marketing, logistics & supply chain.
Daarnaast hebben we ook een aantal studentenjobs in onze portefeuille, die in lijn
liggen met je studies.

Troeven van het bedrijf
Al gedacht aan een carriére in recruitment?
We zijn een dynamische en energieke groep, met allemaal gemotiveerde en
gepassioneerde medewerkers. Ben jij ook gedreven door ambitie? Dan hebben we zeker
interessante opportuniteiten voor jou om deel uit te maken van onze teams in Gent,
Antwerpen, Brussel, Groot-Bijgaarden en Zaventem.

THOMAS Jobbeurs Thomas More Geel - 28 februari 2024

n Walters People
MCRE o104



Willemen Groep NV

I
Boerenkrijgstraat 133 I
2800 Mechelen | Belgié WILLEMEN

I

www.willemen.be

Verantwoordelijke rekrutering
Jill Augustynen
TEL: 32471800594 | GSM: 32471800594 | e-mail: jobs@willemen.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:

Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving

Willemen Groep bouwt iedere dag opnieuw aan een betere wereld. Of het nu gaat om
een duurzaam bouwproject of een infrastructuurproject, van het ontwerp over de bouw
en financiering tot en met het onderhoud zijn de bedrijven uit onze Groep een solide
partner. Dankzij de onderlinge complementariteit kunnen we samen zelfs de meest
complexe opdrachten aan. We zijn als aannemer graag een partner die in team het
project vorm geeft, optimaliseert en realiseert tot ieders voldoening. Daarbij trekken
we voluit de kaart van innovatie, digitalisering en duurzaamheid.

Bedrijfsgrootte
Wij tellen vandaag meer dan 2000 medewerkers en zijn actief in heel Belgié.

Internationale mogelijkheden
Geen internationale mogeijkheden

Troeven van het bedrijf
- Groeimogelijkheden en fijne collega’s die je waarderen
- Werken aan gevarieerde bouwprojecten
- Eenaantrekkelijk salaris met extralegale voordelen (smartphone, laptop, firmawagen,
flexibel verloningsprogramma,...)
- Een straffe toffe job waarbij je werkt op kantoor en/of op de werf
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WVT Industries

Industrieweg 6 /
2630 Aartselaar | Belgié

www.wvtindustries.com

Verantwoordelijke rekrutering
Tommy Verhoeven
TEL: 3238707090 | GSM: 32492279772 | e-mail: Tommy@wvt.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
WVT Industries is een onderneming die zich specialiseert in onderzoek, ontwikkeling,
productie en verkoop van industriéle reinigingsproducten, detergenten, solventen en
ontvetters, zowel onder eigen benaming als onder private label. In de loop van zijn
bestaan is WVT Industries uitgegroeid tot €één van de meest toonaangevende en
innovatieve organisaties in Belgié en ver daarbuiten. Klantgerichtheid en een snelle
levering van kwalitatieve producten dragen we hoog in het vaandel.

Bedrijfsgrootte
WVT is een bedrijf gelegen in Aartselaar en heeft 28 FTE. WVT Industries maakt deel uit
van de WVT Group, actief binnen de sector Industrie, marine en Food & Hygiene.

Gewenste talenkennis
Een goed professioneel niveau van het Nederlands en Engels, zowel gesproken als
geschreven, is vereist om te kunnen communiceren binnen de onderneming. Kennis van
het Frans is een pluspunt.

Internationale mogelijkheden
WVT Industries levert zowel nationaal als internationaal, de producten worden verdeeld
over meer dan 40 landen. Zo is WVT ook gevestigd in Singapore om Aziatische klanten
snel te helpen. Ook heeft de WVT Groep stockpoints in alle wereldhavens om schepen
snel te voorzien van de nodige producten

Troeven van het bedrijf
Bij WVT omarm je een bruisende werksfeer met jonge, inspirerende collega's. De
gevarieerde job biedt niet alleen uitdagingen, maar ook volop doorgroeimogelijkheden.
Ontdek diverse carrierepaden binnen het bedrijf en grijp de kansen die WVT jonge
starters te bieden heeft. Hier liggen talloze mogelijkheden voor professionele
ontwikkeling en groei.
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Xplore Group

v
Prins Boudewijnlaan 24E
2550 Kontich | Belgié
XPLORE
www.xploregroup.be/nl/ GROUP

Verantwoordelijke rekrutering

Mitchell Obasogie

TEL: 320497918928 | GSM: 320497918928 | e-mail:
mitchell.obasogie@xploregroup.be

Aanbod voor afgestudeerden Thomas More (Professionele bachelor en graduaten):

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
Bij Xplore Group, maken we deel uit van Cronos. bij Xplore Group maken we Software
op maat voor onze klanten, hier ligt de focus op uiteenlopende technologieén.
Binnen Xplore Group zijn er momenteel 55 deelbedrijven.
We hebben kantoren in Kontich, Hasselt, Leuven, Aalst en Merelbeke. We zijn altijd
opzoek naar gemotiveerd Graduates, die hun eerste stappen willen zetten binnen
Technologie.
Xplore Group is actief binnen Belgi€, Nederland en Spanje en heeft door de jaren heen
expertise opgebouwd rond de meest innovatieve topics op vlak van software
development, cloud, e-commerce, digital.

Bedrijfsgrootte
Momenteel bestaat Xplore Group uit 1300 werknemers

Gewenste talenkennis
Nederlands

Internationale mogelijkheden
Engels
Spaans

Troeven van het bedrijf
- IT-Consultancy.
- 55 deelbedrijven met elk hun eigen specialisatie.
- 5Slocaties in Vlaanderen
- 3in Nederland
- 1in Valencia
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Brusselsesteenweg 185
1785 Merchtem | Belgié

MULTI-BRAND FASHION STORE

www.zeb.be

Verantwoordelijke rekrutering
Jonas Bruneel
TEL: 32474519012 | e-mail: jonas.bruneel@fashionsociety.be

Aanbod stages, eindwerken, masterproeven:
Zie tabellen vooraan in deze gids

Bedrijfsinformatie

Algemene omschrijving
ZEB is een op en top Belgisch modebedrijf in volle expansie, met stores in heel Belgié.
Ook online kan je bij ZEB terecht. Je vindt er de mooiste modemerken voor mannen en
vrouwen. Wij stellen de klanten centraal en willen steeds de beste winkelervaring
bieden. ZEB staatimmers voor professionele service en straffe acties het hele jaar door!

Bedrijfsgrootte
Meer dan 75 winkels over heel Belgié. Het hoofdkantoor in gelegen is Merchtem en telt
ongeveer 200 medewerkers.

Gewenste talenkennis
Voor onze winkels is de taal van het gewest belangrijk

Internationale mogelijkheden
NVT

Troeven van het bedrijf
Door onze interne communicatie zal je bij ZEB voortdurend op de hoogte zijn over de
laatste trends, nieuwigheden en outfit combinaties. Onze collega's staan steeds
centraal. Dit doen we Team Nights en incentives te organiseren. Verder bouwen onze
teams elke seizoen een teambuilding budget op per verkochte jeans in de winkels. Dit
budget besteden ze zelf volledig hoe ze willen.

ZEB
p. 198



Thomas More
www.thomasmore.be

Campus Geel
Kleinhoefstraat4, 2440 Geel
info.geel@thomasmore.be

KU Leuven
iiw.geel@kuleuven.be

Campus Geel
Kleinhoefstraat 4
2440 Geel
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